2 anos en INTEC
+ 2 anos en Penn State.

Ingenieria Aeroespacial, Ingenieria
Computacional (hardware), Bioingenieria,
Ingeniera Biologica, Ingenieria Nuclear, Ingenieria Quimico
Ciencias de la Ingenieria (programa de honor).
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Editorial:)

l l Como parte del compromiso planteado en la
estrategia que regira al INTEC hasta el afo
2012, se logré materializar una fructifera alian-
za con la Universidad Estatal de Pennsylvania
(PennState), la que representa una importante
conquista en beneficio del estudiantado intecia-
no y de la Repuiblica Dominicana en general.

Respondiendo a la primera y segunda priori-
dad de la Estrategia INTEC 2012 (“El estudian-
tado como centro del quehacer institucional”,
y la “Construccion de una universidad de clase
mundial”) hoy en el INTEC se pueden cursar
carreras que no estaban disponibles en el
pais.

é%

Ana Lopez, Directora del Departamento de
Comunicaciones y Relaciones Publicas del INTEC.

-

Bajo la modalidad 2+2 el estudiante cursara
dos afos en el INTEC y los dos restantes en
la PennState, lo que implica un reconocimiento
a la calidad y pertinencia de la docencia que
se imparte en el Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo.

La alianza INTEC/PENNSTATE tiene otros dos
componentes: El Hass Technical Education
Center y el Global Engineering Inmersion Pro-
grams. El primero de ellos brindara grandes
posibilidades de desarrollo al sector productivo
y empresarial del pais y, el segundo constituye
una importante via de intercambio estudiantil.

e I .
Hacia el Futuro:)
s una produccion del Departamento de
Comunicaciones y Relaciones Plblicas del INTEC.
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Corrector de Estlo Carlos Enrique Cabrera

www.intec.edu.do/rel-p

En esta entrega de su revista INTEC Hacia el
Futuro, usted podra enterarse de todos los
detalles de esta trascendental iniciativa que
se desarrollara con la PennState, institucion
académica situada entre las 20 mejores uni-
versidades en la formacion de ingenieros en
los Estados Unidos.

Ademas de nuestro tema central, en este
numero ofrecemos detalles de importantes
iniciativas desarrolladas en la Academia, como
son: La apertura del Centro Internacional de
Idiomas; la Premiacion Colmena Destacada
2008; el Nuevo Laboratorio de Eficiencia En-
ergética; el PrepalNTEC; la Exposicion Historia
del INTEC y las ferias Innomarketinng, Feria de
Talento e Intecnologia. l l

Los interesados en este programa,
podran cursar carreras como:
* Ingenieria Aeroespacial
* Ingenieria Computacional “Hardware”
¢ Bioingenieria
* Ingeniero Bioldgico
* Ingenieria Nuclear
e Ingeniero Quimico
¢ Ciencias de la Ingenieria
(Programa de Honor)

Tel. 809-567-9271
(Ext. 244, 246, 417)

Fax: 809-227-1059

relaciones.publicas@intec.edu.do
analopez@intec.edu.do
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Acciones

Eventos realizados por INTEC

Designacion de un nuevo Vicerrector de VRIV.

Fue designado el Dr. Julio Sanchez Marifiez como Vicerrector de Investigacion y Vinculacion
(VRIV), con la aprobacion de la Junta de Regentes.

Su integracion impulsara la organizacion y el desarrollo de esta drea, para dar respuesta a nuestros
mas innovadores objetivos estratégicos, en el orden del posicionamiento de la institucion a nivel
internacional, de la investigacion cientifica, el emprendurismo, la transferencia tecnologia, los
servicios y la educacion continua.

Este acto forma parte del proyecto de cambio de nuestra organizacion a nivel interno
jbienvenido!

INTEC Juramenta nuevos miembros de la Junta de Regentes.

Recientemente fueron juramentados como miembros de la Junta de Regentes del INTEC, los ingenieros Claudia Francesca de los Santos y Jorge
Manuel Gonzélez Canaan. En Ia foto figuran al momento de ser juramentados por la Presidenta de la Junta de Regentes, Fabiola Medina, junto al
rector del INTEC, Dr. Miguel J. Escala

<.>InteC Hacia el Futuro



£ mtec

|
dl Domingo

|,,,mmu“'~'“’““°‘“

-
INTEC exhibe novedoso
stand en Feria del Libro.

En el stand, que exhibid la nueva imagen institucional de la
Universidad, se puso a disposicion de los asistentes un telescopio
para la observacion del espacio.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), inauguro su stand
en la Feria Internacional, en un acto encabezado por el Rector de la
institucion académica, doctor Miguel J. Escala.

El stand exhibid la nueva imagen institucional, y en el mismo estuvieron
ala venta libros publicados por el INTEC, ademas se puso a disposicion
de los asistentes un telescopio para que éstos pudieran observar el
espacio.

EMILIO

El Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala, corta la cinta inaugural en el stand. Le acompanan
la Vicerrectora Académica, doctora Leandra Tapia, y la Decana del Area de Ciencias Sociales y
Humanidades, Lic. Migdalia Martinez.

S2intec

En la actividad estuvieron presentes autoridades del INTEC, entre éstas,
la Vicerrectora Académica, Dra. Leandra Tapia; la Decana del Area de
Ciencias Sociales y Humanidades, Lic. Migdalia Martinez; el Director de
Publicaciones, Dr. Antonio Fernandez y el Decano del Area de Ciencias
de la Salud, Dr. Raymundo Jiménez

Programa de actividades

Este ario, el INTEC presentd un amplio y diverso programa de actividades
en el stand, entre éstas la puesta en circulacion del libro Bio—INTEC,
una Metodologia Integradora, una reflexion sobre la obra Saturno
devorado por el padre tiempo, de la autoria del doctor César Cuello, y
un encuentro literario con el licenciado Rafal Garcia Romero, autor de
la novela Ruinas.

Ademas, la tertulia sobre El lenguaje del progreso en el discurso de
Leonel Fernandez, a. cargo del doctor Manuel Matos Moquete; la
presentacion del Grupo de Teatro y el coro del INTEC, y el observatorio.



INTEC apertura Centro
Internacional de Idiomas (CII-INTEC).

Entre los idiomas que en uninicio se impartiran en este Centro, cabe
destacar el inglés, francés, mandarin y espaiiol para extranjeros,
idiomas que seran impartidos por profesores altamente calificados
que han sido seleccionados de instituciones nacionales e
internacionales con las que INTEC ha sucrito convenios.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC) dio formal apertura
al Centro Internacional de Idiomas INTEC (ClI-INTEC), el cual surge con
el propdsito de impulsar y fomentar conocimientos que permitan a los
estudiantes insertarse exitosamente en el ambito profesional y laboral,
asi como mantener una oferta abierta a todo publico interesado en
enriquecer sus competencias, a través del aprendizaje de los idiomas
mas demandados en nuestra sociedad.

El Centro Internacional de Idiomas (ClI-INTEC) es parte de la vision
plasmada en la Estrategia Institucional INTEC 2012 y responde al
reto que deben enfrentar las universidades ante la demanda de
profesionales idoneos que den respuestas a las demandas sociales, a
los retos globales y al desarrollo de la competitividad.

Lic. Ivin Mancebo, Vicerrector de Administracion y Finanzas; Dra. Leandra Tapia, Vicerrectora Académica:
Dr. Migue! J. Escata, Rector del INTEC; Dra. Ligia Amanda Melo, Secretaria de Estado de fa SEESCYT:
Rex Moser, Agregado Cultural de la Embajada de los Estados Unidos; Wang Weihua, Representante
Comercial de la Republica Popular de China en Repiiblica Dominicana y a Lic. Migdalia Martinez,
Decena del Area Ciencias Sociales y Humanidades.

Entre los idiomas que en un inicio se impartirdn en este Centro, cabe
destacar: inglés (como lengua extranjera y para negocios), francés,
mandarin y espafiol para extranjeros. El CII-INTEC cuenta con un
personal altamente calificado y con una vasta experiencia en el mbito
de las lenguas exiranjeras. Estos docentes han sido seleccionados de
instituciones nacionales e internacionales con las que INTEC ha sucrito

convenios.
Los cursos tendran una carga academica de 4 horas semanales, siendo

un total de 60 horas por trimestre. Las instalaciones del Centro estan
ubicadas en el edificio Ercilla Pepin Il.

<.2intec Hacia el Futuro

Ei Rector de! INTEC, doclor Miguel J. Escala, corta la cinta inaugural del Centro, en compaiiia de la
Secretaria de Estado de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, Ligia Amada Melo. Se observan detrds
el Agregado Cultural de la Embajada de los Estados Unidos Rex Moser; Wang Weihua, representante
comercial de la Republica Popular China en la Reptiblica Dominicana; la Vicerrectora Académica, doctora
Leandra Tapia: el Vicerrector de Administracion y Finanzas, licenciado lvin Mancebo, y la Decana del
Area de Ciencias Sociales y Humanidades, Licenciada Migdalia Martinez.

El Dr. Miguel . Escala rector de INTEC, mientras firma el convenio con el Sr. Wang Weibua, representante
comercial de la Reptiblica Popular de China en Repiiblica Dominicana.

El Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala, encabezd el acto de
apertura, en el que también estuvieron presentes la Vicerrectora
Académica, doctora Leandra Tapia; el Vicerrector de Administracion y
Finanzas, licenciado Ivdn Mancebo y el Vicerrector de Investigacion y
Vinculacion, doctor Julio Sanchez Marifiez.

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo de Migdalia Martinez,
Decana del Area de Ciencias Sociales y Humanidades, Area que se
encarga de gestionar y supervisar el Centro.

El evento contd con la presencia de personalidades vinculadas al &mbito
educativo, entre las que cabe mencionar a la Secretaria de Estado de
Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, Ligia Amada Melo de Cardona;
Rex Moser, Agregado Cultural de la Embajada de los Estados Unidos, y
Wang Weihua, representante comercial de la Republica Popular China
en la Repuiblica Dominicana, entre otras personalidades



INTEC realiza feria
INNOMARKETING 2008.

Con el lema: “Un espacio para las ideas, la innovacion y la creatividad,” el
Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC) realizd INNOMARKETING
2008, evento en el que estudiantes de la Universidad presentaron
productos y proyectos como complemento de la parte tedrica de la
docencia, asi como de investigaciones de mercado, desarrolladas por
los mismos estudiantes.

INNOMARKETING 2008 se llevd a cabo en el campus del INTEC, y
fue clausurada con un concierto a cargo de la agrupacion cristiana
“Adoremos”.

En el marco de esta Feria se desarrolld la actividad denominada:
“El Aprendiz de INTEC”, en la que los estudiantes de término de
Administracion de Empresas y Mercadeo compitieron a través del
expendio de los productos desarrollados.

o ot I

El Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC en una de sus visitas a los stand de la feria.
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Diomedes Christopher, Deceno del Area de Negocios; el Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC; lvan

Mancebo, Vicerrector de administracion y finanzas y Dra. Leandra Tapia, Vicerrectora académica,
mientras cortan la cinta para dejar oficialmente inaugurada la feria.

La Feria fue organizada por el Area de Negocios del INTEC, como parte
del programa de actividades desarrollado por la misma con el objetivo
de fomentar en los estudiantes el espiritu emprendedor y motivarlos a
desarrollar sus propias empresas

El Dr. Escala, mientr: 8; conversa con los estudiantes en INNGMARKETING 2008.



Empresario José Luis Corripio tuvo
una destacada participacion en la
“Feria de Talentos INTEC 2008”.

El reconocido empresario participé con la charla-conversatorio-
consejeria titulada “Emprendedor exitoso de toda una vida”.

El reconocido empresario José Luis Corripio, Presidente del Grupo
Corripio, tuvo una destacada participacion como orador invitado en la
charla-conversatorio-consejeria titulada: “Emprendedor exitoso de toda
una vida”, en el marco del “Seminario para Emprendedores Intecianos”
que se desarrollo como parte del programa de actividades de la Feria
de Talentos INTEC 2008.

El evento, que forma parte de las actividades realizadas con la
finalidad de promover el emprendedurismo entre los asistentes, estuvo
encabezado por el Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala, y contd
con la presencia de la Secretaria de Estado de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia, Ligia Amada Melo, y de la Presidenta de la Junta
de Regentes del INTEC, licenciada Fabiola Medina.

Ademas, estuvieron presentes la Vicerrectora Académica, doctora
Leandra Tapia; el Vicerrector de Administracion y Finanzas, Lic. Ivan
Mancebo, y el Vicerrector de Investigacion y Vinculacion, doctor Julio
Sanchez Marifiez, y miembros de la comunidad inteciana.

La asistencia de egresados, profesores y estudiantes a la charla-
conversatorio-consejeria fue masiva y las experiencias de vida
expuestas por el empresario motivaron a muchos de los asistentes a
fomentar en su interior el emprendedurismo.

El empresario José Luis Corripio, presidente
del Grupo Corripio, Orador Invitado.
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Ivdn Mancebo, Vicerrector Administrativo; Miguel J. Escala, Rector del INTEC; Fabiola Medina, Presidenta de la Junta de Regentes; José Luis Corripio, Presidente
del Grupo Corripio; Ligia Amada Melo, Secretaria de Estado de la SEECYT y Julio Sanchez, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion.

En la Feria de Talentos participan mas de 50 empresas e instituciones
que buscan captar el talento inteciano como fuerza laboral, entre las
que cabe mencionar a Alcatel Lucent, AES Dominicana, Franco & Acra,
INFOTEP, AFP Siembra y PROMIPYME, entre otras, asi como universidades
extranjeras que ofrecen programas de estudios de posgrado.

Ademas de manera gratuita, fueron impartidos mas de 20 conferencias,
charlas y conversatorios a cargo de expertos en el area de negocios
y emprendedurismo en la Republica Dominicana, con la finalidad de
promover el emprendedurismo entre los asistentes.

El Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala, y el Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion, doctor Julio Sanchez Marifiez participaron
en el Conversatorio Orientador: “Estudios doctorales”.

Y entre las actividades que promocionan el empleo entre los
participantes, es importante resaltar la charla: “Qué competencias
esta demandando el mercado laboral”, a cargo del licenciado Salvador
Espinal, Consultor especializado en Recursos Humanos, y el licenciado
Victor Herrera, Presidente de ADOHAR.

El primer dia de la Feria concluy6 con la destacada participacion del
comediante Carlos Sanchez, mientras que el ciclo de actividades
artisticas estuvo al cargo del Cuerpo de Danza del INTEC y DJ Buba,
éste Ultimo conto con el patrocinio de Colgate Palmolive. La actividad
ha sido coordinada por el Departamento de Desarrollo y Egresados :)
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Santo Domingo. Campus del INTEC

Mas de 750 estudiantes asistieron a la

#5t% Feria de Carreras INTEC 2008”.

Estudiantes de la .
carrera de Psicologia. '§

evento también se celebrd en Santiago de los Caballeros, en la provincia Monsenor Nouel, La Romana y San Cristobal

Mas de 750 estudiantes, provenientes de 32 colegios de la capital,
participaron en la “5® Feria de Carreras INTEC 2008”, actividad
realizada por el Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC) con
la finalidad de dar a conocer tanto las carreras que se imparten en el
Instituto como las facilidades que se obtienen al estudiar en el mismo.

En el evento, que se llevo a cabo en el campus de la Universidad, se
impartieron a los asistentes charlas de carreras, se ofrecieron recorridos
por el campus, exhibicion de proyectos tecnoldgicos, presentaciones

artisticas a cargo de grupo de Cocurriculares del INTEC vy orientacion
vocacional.

Entre los colegios participantes cabe destacar: el Colegio Quisqueya,
Colegio Apostolado, San Martin de Porres, San Juan Bautista de la Salle,

:
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ABC, Santo Tomas de Aquino y Sapientia. También el Sek Internacional
Las Américas, el Centro Educativo Monitor, el King Christian Schooll,

el Babeque Secundaria, San Judas Tadeo, Colegio Santa Teresa y el
Marillac, entre otros.

La “5% Feria de Carreras INTEC 2008", contd con la presencia del rector
de la entidad educativa, doctor Miguel Escala, asi como de decanos,
coordinadores, profesores y encargados de las diversas dreas.
Estudiantes de la Universidad también se dieron cita en la actividad.

La ‘Feria de Carreras INTEC" es una iniciativa que se celebra por quinto
ano consecutivo en las instalaciones del INTEC, constituyéndose en un
significativo y valioso aporte a la educacién dominicana
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Instituto Teeabligic

Es el primer grupo de estudiantes que se gradua bajo la nueva
imagen institucional.

Las autoridades del Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC)
entregaron titulos a 459 profesionales durante la Trigésimo Sexta
Graduacion de la institucion académica. De los graduandos, 324
pertenecen al nivel de grado, 87 a maestria y 48 a especializacion.

El acto se llevé a cabo en el Palacio de los Deportes Virgilio Travieso Soto,
y estuvo encabezado por el Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala;
la Licenciada Ana Maria Ramos, Secretaria de la Junta de Regentes,
en representacion de la Licenciada Fabiola Medina, Presidenta del
maximo organismo de direccién del INTEC, asi como por la doctora

José Agustin De Miguel, Director de Planeamiento; Carlos Cordero, Decano Adjunto del Area de
Ingenierias; Guisseppe Sbriz, Coordinador de Ingenieria Eléctrica y Miguel Suazo. Coordinador Unidad
de Salud.
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El INTEC entregé titulos a 459 profesionales
durante su Trigésimo Sexta Graduacion.
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Leandra Tapia, Vicerrectora Académica; el doctor Julio Sanchez
Marifiez, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion, y el licenciado Ivan
Mancebo, Vicerrector de Administracion y Finanzas.

La ceremonia también contd con la presencia de la Secretaria de Estado
de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, Ligia Amada Melo y Melanlo
Paredes, para el entonces Secretario de Estado de Industria y Comercm
quienes formaron parte de los integrantes de la mesa principal.

El Rector Miguel J. Escala aprovechd la ocasion para anunciar la
recepcion de plazas de becas para los egresados de INTEC en UNINORTE,
de Barranquilla (Colombia), para un PhD en Ingenieria Mecanica, asi
como una beca completa por tres afios para estudiar en la Hepﬂblica‘
Popular China, y descuentos para las maestrias de INCAE. ‘

La Universidad del Norte (UNINORTE) es una institucion de educacién{
superior dedicada a la formacion tecnoldgica mediante el sistema de|
ciclos, asi como formacién universitaria avanzada o de posgrado. |

En tanto que INCAE es una institucion multinacional privada de
ensefianza superior dedicada a la docencia e investigacion en el
campo de la Administracion y la Economia, y cuenta con la asesoria de:
la Escuela de Negocios de la Universidad de Harvard. |



Mesa principal

Directivos INTEC

Luego del discurso pronunciado por el Rector Miguel J. Escala, se
dirigio a los presentes en la ceremonia el doctor Julio Sanchez Marifiez,
Vicerrector de Investigacion y Vinculacion de la institucion educativa.

El juramento de honor de los Graduandos estuvo a cargo de Laura Alicia
Pacheco del Castillo, graduando Summa Cum Laude del Area de Ciencias
Sociales y Humanidades, egresada de la carrera de Psicologia.

De su lado, Orianna Pamela Olivero Ramirez, quien obtuvo el indice mas
alto de la promocion abril-2008, egresada de |a carrera de Economia,
pronuncid el discurso a nombre de los graduandos

Estadisticas

Del total de graduandos en esta Trigésimo
Sexta Graduacion, 217 pertenecieron al
Area de Ingenierias (47%), 165 al Area de
Negocios (36%), 41 al Area de Ciencias de la
Salud (9%), 29 al Area de Ciencias Sociales
y Humanidades (6%) y 7 al Area de Ciencias
Basicas y Ambientales (2%).

De los 459 graduandos, 246 pertenecen al
sexo masculino (54%), mientras que 213
pertenecenal sexo femenino (46%). Del Area
de Ingenierias, 146 hombres y 71 mujeres; del
Area de Negocios, 86 mujeres y 79 hombres: de
Ciencias de la Salud egresaron 32 mujeresy 9
hombres; de Ciencias Sociales y Humanidades,
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23 mujeres y 6 hombres, y de Ciencias Basicas
y Ambientales, 1 mujer y 6 hombres.

102 estudiantes se graduaron con altos
honores, de los cuales 52 fueron hombres y
50 mujeres. El Area de Ingenierias fue la que
mas estudiantes de ambos sexos gradud con
altos honores.

El INTEC cuenta con 17 carreras a nivel de
grado con un total de 3,904 (81%) estudiantes,
67 programas de nivel postgrado, distribuidos
en 37 de especializacion y 30 de maestria, con
una poblacion de 919 (19%) estudiantes y dos
doctorados, los cuales suman una matricula

Directores y coordinadores de programas espaciales

Decanos de las diferentes dreas academicas del INTEC

de 4,823 inscritos en el trimestre febrero-abril
2008.

La institucion académica ha graduado 19,061
profesionales desde su fundacion hasta
el trimestre noviembre 2007/ enero 2008,
correspondientes a los niveles: tecnologico
1,905 (10%), grado 11,048 (58%) y postgrado
6,108 (32%).

Posee ademds dos programas a nivel de
doctorado, el primero sobre Liderazgo
Educacional, con la Nova Southeastern
University de Florida, y con la Universidad
Politécnica de Valencia (Espafa), ofrece el
doctorado en Matematicas Multidisciplinares.
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Equipo de Ja Biblioteca del INTEC mientras reciben su galardon como Equipo Permanente de Contribucion
Histdrica junto a ellos el Dr. Miguel J. Escala y los vicerrectores van Mancebo, Leandra Tapia y Julio Sdnchez.

INTEC otorga “Premio Colmena
Destacada 2008”.

El equipo del Centro de Estudios Educativos bajo la dependencia del Area de Ciencias Sociales y

Humanidades, ganadores del renglon Equipo Permanente de Mayor Contribucion (Agosto 2007-Julio 2008).

A A ; h \
El equipo de la Feria de Talentos, ganadores del galardon Equipo Temporal de Mayor Contribucion.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC) entregd el “Premio
Colmena Destacada 2008” a areas, divisiones, departamentos y/o
unidades de la institucion que han contribuido durante el Ultimo afio
al fortalecimiento del INTEC, generando iniciativas novedosas en el
orden de los procesos, recursos, calidad de docencia, servicio a los
estudiantes, la ampliacion de las ofertas educativas y la vinculacion.

La ceremonia de entrega estuvo encabezada por el Rector del
INTEC, doctor Miguel J. Escala, y en la misma estuvieron presentes
la Vicerrectora Académica, doctora Leandra Tapia; el Vicerrector de
Administracion y Finanzas, licenciado Ivan Mancebo, el Vicerrector de
Investigacion y Vinculacion, Doctor Julio Sanchez Marifiez, asi como
directivos, profesores, coordinadores, encargados y demas miembros
de la comunidad inteciana.

La premiacion se traduce en una iniciativa de la actual Rectoria que
tiene como fin reconocer el trabajo tesonero realizado por miembros de
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esta comunidad a favor de la consecucion de las metas trazadas en la
estrategia institucional INTEC 2012.

Se premiaron tres categorias: “Equipo Permanente de Contribucion
Historica 2007/2008”, otorgado al equipo que a través de los afios
se ha destacado por su trabajo tesonero y contribucion constante a la
Mision Institucional, en el marco de sus principios y valores; “Equipo
Permanente de Mayor Contribucién 2007/2008”, otorgado al Area,
Division, Departamento o Unidad que mas ha contribuido con la Mision
Institucional y al logro de la Vision y los objetivos planteados en Ia
Estrategia INTEC 2012 desde la aprobacién de la misma hasta la fecha. |

La tercera y tltima categoria premiada fue “Equipo Transitorio de mayor
Contribucion 2007/2008” y la misma reconocié al equipo formado
de manera temporal para realizar alguna actividad Institucional con
la participacion de diferentes instancias y cuyo trabajo, de clara
contribucion con la Mision Institucional y con el logro de la Vision del
INTEC, merecié un reconocimiento especial por la excelencia de su
labor y por la calidad de los logros alcanzados.

Los ganadores en cada categoria, se escogieron mediante un sistema de
seleccion basado en nominaciones dirigido por la Rectoria y coordinado
por la Direccion de Gestion Humana. El jurado estuvo compuesto por
los profesores/as y colaboradores/as que fueron reconocidos en el Dia
del Maestro/a y el dia del colaborador(a)

Premios Colmena destacada

Equipo permanente » Equipo de la Biblioteca Emilio Equipo de la
de Contribucion Rodriguez Demorizi. Biblioteca Emilio
Histdrica « Centro de Estudios Educativos Rodriguez Demorizi.
bajo la dependencia del Area de
Ciencias Sociales y Humanidades.
« Area de Ciencias de la Salud.
Equipo permanente * Centro de Estudios Educativos Centro de Estudios
de Mayor Contribucién bajo la dependencia del Area de Educativos bajo la
(Agosto 2007-julio 2008)  Ciencias Sociales y Humanidades. ~ dependencia del
» Area de Ingenierias. Area de Ciencias
* Direccion de Educacion Sociales y
permanente. Humanidades.
Equipo Temporal » Equipo para Feria de Talentos. Equipo para feria
de Mayor Contribuccion Equipo para intecnologia. de Talentos.

(Agosto2007-julio 2008)  * Moodle en linea del Area

de negicios.




Estudiantes que integran el grupo de danza del Departamento de Cocurriculares de la Universidad.

Estudiantes y empleados participan
en el Carnaval INTEC 2008.

Enun ambiente cargado de energia y jovialidad, se celebré el Carnaval
INTEC 2008, en el que estudiantes y empleados de la institucion
académica tuvieron la oportunidad de compartir y disfrutar, poniendo
de manifiesto su entusiasmo y espiritu de compaifierismo.

Diablos cojuelos y presentaciones artisticas a cargo del Grupo de
Danza del INTEC, impregnaron de alegria la festividad, la cual concluyo
con un despliegue de coloridos fuegos artificiales.

El evento estuvo a cargo del Departamento de Comunicacion y
Relaciones Publicas del INTEC, y contd con el patrocinio de las empresas
Phantom, Goya, INESA, Refrescos Nacionales, Kraft Dominicana y Opal
Jeans.

El Carnaval INTEC 2008 se celebra por
segundo ano consecutivo

Los estudiantes del INTEC mientras disfrutan de las presentaciones.




INTEC inaugura Laboratorio de Eficiencia Energeética.

Con el objetivo de contribuir a que la empresa dominicana logre los niveles de produccion o servicios deseados con los estindares
de calidad necesarios, los menores gastos energéticos y con la minima contaminacion ambiental, El Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo, INTEC a través del area de Ciencias Basicas y Ambientales, dio formal apertura al Laboratorio de Eficiencia Energética y Energia
Renovable, dirigido al Sector Industrial de Servicios Comerciales y Residenciales.

Lic. Ivin Mancebo, Vicerrector de Administracidn y Finanzas; Ing. Luis Guillermo, encargado de Laboratorio; Dr. Migue! J. Escala, Rector del INTEC: Dr. José Antonio Scott, Decano del Area de Ciencias Basicas y
Ambientales; Dra Leandra Tapia, Rectora Académica; Dr. Julio Sanchez, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion.,

En dicho acto se dieron a conocer los estudios que se estaran realizando
en el nuevo laboratorio, tales como: -Estudios integrales de equipos e
instalaciones energéticas con fines de racionalizacion de su consumo y
minimizacion de los impactos ambientales, -Evaluacion de los recursos
renovables existentes e identificacion de los portadores energéticos y
consumos de energia.

El Laboratorio cuenta con los siguientes servicios: Eficiencia Energética,
Evaluacion de Recursos Renovables, Ciclos de Cogeneracion y
Trigeneracion e Impacto Ambiental.

De igual manera cuenta con una amplia gama de equipos de Gltima
generacion, debidamente calibrados, con certificados de calibracion
actualizados, y los programas necesarios para el procesamiento de los
datos obtenidos en las evaluaciones de los recursos.

Al acto se dieron cita las autoridades del INTEC, quienes junto al Rector,
Miguel J. Escala, dieron apertura al nuevo Laboratorio de Eficiencia
Energética del recinto universitario.

La importancia que recubre un laboratorio de este tipo, es que darian
resultados confiables e independientes, avalados por un equipo de
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investigadores capacitados, los cuales se guiarian de una metodologia
de investigacion rigurosa de acuerdo a los estandares establecidos
para este tipo de analisis.

Un laboratorio de este tipo, nos permitiia como pais, el poder
normalizar los procesos y requerimientos necesarios para realizar
estas evaluaciones y mediciones, ya que podremos establecer, en
coordinacion con los estamentos gubernamentales encargados de
la fiscalizacién de los procesos, cudles serian los niveles aceptables
permitidos para los procesos de produccion.

Lo que estamos buscando no es mas que fratar de que se establezcan

los parametros bajo los cuales los procesos puedan ser lo mds

eficientes posibles, ya que de esta forma estamos ayudando a reducir

el consumo energético de una empresa o residencia y a la vez, al

hacer esto, estamos logrando que se importen menos combustibles,

ya que al hacer los procesos mds eficientes estariamos utilizando
menos combustibles para realizar la misma tarea, lo que conlleva a
una reduccion en la tarifa pagada en costos energéticos (combustible, |
electricidad, mantenimiento, piezas de recambio)” concluy6 el Doctor

Miguel J. Escala, rector del INTEC, al dejar inaugurado el nuevo

laboratorio de eficiencia energética de la Institucion :



Por segundo aio consecutivo INTEC

es galardonado “Mejor Institucion de
Educacion Superior” en el CILA 2008.

El evento se realizo en el Centro de Convenciones Barcelé Bavaro,
Punta Cana y reunid a jovenes de distintas regiones del mundo.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo -INTEC- recibid por segunda
ocasion, de manera consecutiva, el maximo galardon de “Mejor
Institucion de Educacion Superior” en la Conferencia Internacional de
las Américas -CILA 2008-, compitiendo en esta categoria con otras
universidades nacionales y extranjeras.

Ademas de este reconocimiento, cuatro estudiantes del INTEC también
fueron galardonados: como Delegacion Distinguida, Katiuska Manzur
e Isaac Vasquez y como Delegacion de Honor los estudiantes Mavel
Tejada y Cristal Céspedes.

La Conferencia Internacional de Las Américas 2008 fue el punto
de encuentro que permitié a mas de 1,500 jovenes de la Republica
Dominicana, Latinoamérica y otras regiones del mundo, trabajar
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Dr. Leone! Ferandez Reyna, Presidente de la Republica, junto a representantes def INTEC y los
estudiantes galardonadas.

juntos en un ambiente de diplomacia y cooperacion en la busqueda
de soluciones a los retos que enfrenta la comunidad internacional en
la actualidad.

El encuentro se llevo a cabo en las instalaciones del Centro de
Convenciones Barceld Bavaro, en Punta Cana.

Inauguran Exposicion Permanente “Historia del INTEC”.

La exposicion sera renovada periddicamente.

Con motivo a su trigésimo sexto aniversario el Instituto Tecnologico de Santo Domingo —INTEC-
aperturd la exposicion permanente “Historia del INTEC”, una muestra fotografica que encerrara
a fravés de sus imagenes, la historia de la Institucion Académica. La exposicion esté expuesta
en el lobby del Edificio de Rectoria de la Universidad la misma formd parte de las actividades que

corresponden al calendario aniversario del INTEC.

Alguno de los graficos relatan momentos como el de la Juramentacion del Consejo de Investigacion
Cientifica en el afio 1993, la Inauguracion de los Murales de la Biblioteca Emilio Rodriguez
Demorizi e imagenes de Ramon Flores, fundador y primer Rector del INTEC.

El acto fue presidido por el Rector Miguel J. Escala, quien realizo el corte de cinta de apertura, a la \

vez que comunico que las fotografias seran renovadas periodicamente. Al acto también se dieron

cita autoridades y empleados de la Academia.

del Departamento de Comuniciones y Relaciones Publicas .

Miguel J. Escala, Rector del INTEC mientras hace el corte de la cinta que
deja inaugurada la Exposicion Fotografica “Historia del INTEC®, iniciativa
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Ana Maria Ramos, Secretaria Junta de Regentes, Fabiola Meding, Presidenta de la Junta de Regentes, Miguel J. Escala, Rector dei INTEC y Fransesca

2

De Los Santas, miembro de la Junta de Regentes

INTEC Celebra Trigésimo Sexto Aniversario de Arduo Trabajo Educativo.

El evento se realizé en los jardines del INTEC, y conté con la presencia de fundadores de la
Institucion, autoridades, empresarios, politicos, funcionarios y estudiantes.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo, INTEC, se vistid de gala
al conmemorar su aniversario nimero treinta y seis, realizando el
tradicional acto de izamiento de bandera y desayuno institucional,
que al igual que en ocasiones anteriores, contd con la presencia de
fundadores de esta universidad, miembros de la Junta de Regentes,
autoridades académicas y administrativas, empresarios, politicos,
funcionarios y estudiantes.

INTEC cuenta con un equipo de trabajo que se ha caracterizado por
adoptary mantener compromisos de excelencia y esfuerzo, proyectados
a la realizacion de un modelo formativo a la par con las tendencias
sociales del conocimiento y la educacion, con la finalidad de que la
Institucion de estudios superiores pueda ser identificada en cada uno
de los ambitos académicos nacionales e internacionales

Miguel J. Escala, Rector del INTEC, tuvo a su cargo el discurso central de
la actividad que se llevd a cabo en los jardines del recinto Inteciano. Al
pronunciar sus palabras de bienvenida, enfatizo en que este aniversario
se ha celebrado con un afio de ejecucion de la estrategia INTEC 2012,
asegura que en el 2012, el INTEC sera la universidad dominicana de
mayor reconocimiento.

En ese sentido hizo referencia a cinco prioridades que orientan
el quehacer institucional en estos cincos afios: los estudiantes, la
construccion de una universidad de clase mundial, el compromiso con
la innovacicn, la preocupacion por la calidad de vida de los dominicanos
y el aseguramiento del desarrollo sostenible.

El rector del INTEC doctor Miguel J. Escala enfatizé en que han asumido

el compromiso de construir una universidad de clase mundial, para el
desarrollo interno y lograr alianzas significativas.
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Dentro de las actividades de mayor relevancia desarrolladas por
las diferentes areas académicas y departamentales, con motivo del
XXXVI aniversario, figuran la celebracion de la Trigésima Séptima
Graduacion, Segundo Foro de Educacion, la apertura de la exposicion
permanente “Historia del INTEC, la presentacion de resultados sobre
una investigacion de INTEC junto a la Fundacion Brugal, el tercer
foro de investigaciones, la inauguracion de las oficinas de la Division
de servicios a estudiantes, un dia con un autor y su obra, la feria
Intecnologia 2008, el lanzamiento 2+2 INTEC y Penn University, entre
otros eventos de igual trascendencia

Ei profesor Cecilio Santana y la empleada Khayssy Cruz encargados del izamiento de las banderas e
el Acto de Aniversario del INTEC, junto a hijos de empleados de fa institucioi
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FUNDACION BRUGAL e INTEC presentan resultados de investigacién

sobre la enseiianza en Matematicas.

Lainvestigacion fue realizada por Catedraticos-Investigadores del
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo —INTEC- con los auspicios
de la Fundacion Brugal.

La sala Julio Ravelo de la Fuente de la Biblioteca del INTEC, sirvid de
escenario para la presentacion de los resultados de la investigacion
“Dominio de los Contenidos teméticos y de las estrategias de ensefianza
de los docentes que participaron en el Diplomado Ensefianza de
la Matemética para Docentes del Primer Ciclo del Nivel Basico”. La
Investigacion que contd con el financiamiento del la Fundacion Brugal,
fue realizada por las Doctoras Nurys Gonzdlez, Sandra Gonzdlez,
Leandra Tapia y el Dr. Luis Dominguez, todos profesores del Instituto
Tecnoldgico de Santo Domingo —INTEC-.

La mesa principal estuvo presidida por el Rector de la Institucion
Académica, Miguel J. Escala; el Secretario de Estado de Educacion, Dr.
Melanio Paredes; Aida Hernandez, Directora de EDUCA y Lizzie Sanchez,
Directora Ejecutiva de Fundacion Brugal. El rector del INTEC pronuncid
las palabras que dieron apertura al acto, seguido de Lizzie Sanchez
quien también se dirigid a los asistentes enfatizando en el concepto e
importancia de esta investigacion y el papel de la Fundacion Brugal en
el auspicio de estos aportes.

Encuanto a los resultados de la investigacion, una de sus conclusiones
constatd como los maestros cambian su percepcion acerca de los
niveles de dificultad de aprender diferentes contenidos curriculares
por parte de sus estudiantes. Asi mismo se comprobd que, como
gonsecuencia de la capacitacion, hubo un aumento significativo en

El Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC; Migdalia Martinez, Decana del Area de Ciencias Sociales y
Humanidades; Sandra Gonzélez, Directora Ejecutiva del Centro de Estucios Eudcativos; Lizzie Sanchez,
Directora Ejecutiva de la Fundacion Brugal; Julio Sanchez Marifiez, Vicerrector de Investigacion y
Vinculacion y Nurys Gonzélez, Coordinadora Principal de la Investigacion.

el dominio de contenidos y competencias matematicas tanto basicas
como intermedias.

La presentacion de estos resultados fue realizada con Ia finalidad de
que la Secretaria de Estado de Educacion y las instituciones formadoras
del sistema educativo dominicano puedan adecuar los procesos y
programas de capacitacion a las necesidades detectadas, disefar
recursos para el aprendizaje, entre ellos libros de texto y programar
intervenciones especificas en areas criticas.

Ala actividad se dieron cita docentes, estudiantes y pblico en general.
La presentacion culmind con un panel de preguntas y respuestas,
seguido de un brindis organizado por la Fundacion Brugal

Parte del publico que asistio a la actividad.




INTEC Realiza Seminario Ciencias Sociales

ante los retos de la Globalizacion.

El taller dio apertura con un acto en la sala Julio Ravelo de la Fuente
del INTEC, al cual asistieron docentes, estudiantes y autoridades
de la Academia de Estudios Superiores

En respuesta a los grandes cambios que ha generado la globalizacion
en el estudio de las ciencias sociales, frente a los cuales se han abierto
senderos que llaman a la apertura, ampliacion, cooperacion, y analisis
critico de sus métodos y paradigmas, el Instituto Tecnoldgico de Santo
Domingo INTEC, ofrecid el seminario “Ciencias Sociales ante los retos
de la Globalizacion”, el cual fue coordinado por el drea de Ciencias
Sociales y Humanidades de la universidad.

El seminario dio inicio con un acto en la sala Julio Ravelo de la Fuente,
al cual asistieron docentes, estudiantes y autoridades del INTEC. La
Decana de Ciencias Sociales y Humanidades, Migdalia Martinez
dirigié unas palabras a los presentes puntualizando en el concepto
e importancia del evento. Al finalizar, dio paso al Profesor Wilfredo
Lozano, quien como invitado especial, tuvo a su cargo la conferencia
magistral de apertura.

INTEC sirve de sede para la realizacion
del X Curso Interamericano IGLU-CARIBE.

Con el objetivo de perfeccionar y actualizar los conocimientos y
habilidades de los directivos universitarios, el Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo (INTEC) sirvi6 de sede para la realizacion del Décimo
Curso IGLU-CARIBE, llevado a cabo por la Organizacion Universitaria
Interamericana y el Centro IGLU-Caribe, con sede en la Universidad
Simon Bolivar de Venezuela.

El Curso, que se realizd por cuarta vez en el pais, concluyé el 1 de
agosto, y uno de sus principales rasgos distintivos fue la diversidad
de procedencia de los participantes (11 de Venezuela, 9 de Republica
Dominicana, 2 de Puerto Rico y 1 de Colombia) con el propdsito de
favorecer la interamericanidad de los grupos de las diferentes sedes.

Entre los temas que abordd el curso cabe destacar: “La Educacion
Superior de América Latina y El Caribe: pasado, presente y futuro”,
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Migdalia Martinez, Decana de Ciencias
Sociales y Humanidades, mientras se
dirigia a los asistentes.

El Profesor Wilfredo Lozano mientras
ofrecia la conferencia de apertura.

“Ciencias Sociales ante los retos de la Globalizacion” presento durante
tres dias en sus diferentes paneles temas de alta relevancia que
permitieron un mayor entendimiento y ejercicio de las ciencias sociales
en la sociedad actual

Participantes y exponentes del X Curso Interamerican IGLU-CARIBE, impartido en la
Sala Julio Ravelo de Ia Fuente, del instituto Tecroldgivo de Santo Domingo, INTEC.

“Gestion Académica: desafios e impacto social de la docencia”,
Gestion Administrativa: sistemas y fuentes de financiamiento,
procesos adminisirativos y economia de la educacion superior” y
“Gestion Estratégica Institucional: planificacion, liderazgo, evaluacion
y acreditacion”, entre otros.

El doctor Miguel Escala, Rector del INTEC; la Vicerrectora Académica
doctora Leandra Tapia, la doctora Altagracia Lopez, Directora del
Centro de Innovacion en Educacion Superior del INTEC, y la especialista
Inmaculada Madera, fueron los conferencistas que participaron en
representacion de la Repuiblica Dominicana.
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Especial de la Investidura de Grados del INTEC, junto al Dr. Miguel J.
Escala Rector de fa Institucidn.

INTEC Entrega 700 Nuevos Profesionales

a la Sociedad Dominicana.

El Dr. Leonel Ferndndez Reyna, Presidente de la Repiiblica Dominica
encabezd la mesa principal de la Graduacion de Grados del INTEC.
Por primera vez la celebracion conté con la modalidad de dividir las
investiduras de Maestrias y Postgrados de la investidura de Grado,
en dos ceremonias realizadas en el auditorio de la Casa San Pablo.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo —INTEC— entregé titulos a
setecientos profesionales en su Trigésimo Séptima Graduacion. El
evento contd con dos ceremonias, modalidad que permitié dividir la
Investidura de Maestrias y Postgrados, realizada en horas de la maiana,
de la Investidura de Grados que se llevd a cabo a las 6:00 de la tarde,
ambas en la casa San Pablo.

H primer acto estuvo presidido por el Doctor Miguel J. Escala, Rector del
INTEC, Fabiola Medina, Presidenta de la junta de Regentes de la institucion,
El Doctor Julio Sanchez Marifiez, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion,
Licenciado Ivan Mancebo, Vicerrector de Administracion y finanzas, y
Amarilis Garcia, Decana de la Direccién de Servicios a Estudiantes, en
sustitucion de la Doctora Leandra Tapia, Vicerrectora Académica.

Mientras que la investidura de Grado contd con la presencia del
Excelentisimo Sefior Presidente de la Repdblica, Doctor Leonel
Fernandez Reyna, quien formé parte de la mesa principal.

De igual manera se dieron cita la Doctora Ligia Amada Melo, Secretaria
de la Estado de Educacion Superior Ciencia y Tecnologia; Doctor Jaime
David Fernandez Mirabal, miembro Junta de Gerentes; Fabiola Medina,
Presidenta de la Junta de Regentes; el Licenciado Ivan Mancebo,
Vicerrector de Administracion y Finanzas y el Doctor Julio Sanchez
Marifiez, Vicerrector de Investigacion y Vinculacion quienes integraron
la mesa principal.

En la ceremonia, el Rector Miguel J. Escala aprovecho la ocasion para
informar a los asistentes que en poco tiempo la institucion contara con
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Parte de los estudiantes que se titularon como
profesionales en diferentes dreas del saber.
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Marielle Marie Sénchez, estudiante con mayor indice académico que
tuvo a su cargo del discurso, en nombre de todos los graduandos.

20,000 egresados y que en 36 aiios ha tenido una buena cosecha de
graduandos de postgrados y maestrias.

Al referirse al primer mandatario de la nacién, el Rector del INTEC lo
defini6 como un gran interesado en el desarrollo tecnoldgico como
componente fundamental de la evolucion nacional.

Previo a la ceremonia de entrega de titulos, el INTEC presentd a un
grupo de docentes que ingresaron y ascendieron con diferentes rangos
en la carrera académica; dentro de los cuales se encuentran: Como
Profesor Pleno con Rango de Instructor: Jorge Ulloa Hung, Maria Luisa
Ferrand, Fabio Albert Abreu y Leonidas German. Asi mismo los docentes
Geralda Diaz Cordero, Leonte Ramirez y Alba Henriquez. Como Profesor
Pleno con Rango de Adjunto: Concepcion Georogina Espinal, Luisa Maria
Valdez y Martin Abbott. Como Profesor Pleno con Rango de Asociado:
José Antonio Scott, Denise Paiewonsky, Fernando Arturo Santamaria y
Jests Villeta Molineaux; y Miguel Angel Suazo como Profesor Pleno con
Rango de Titular.

En estadisticas finales, 295 estudiantes pertenecen al area de Negocios,
118 al area de Ciencias Sociales y Humanidades, 62 a Ciencias de la
Salud, 10 a Ciencias Basicas y Ambientales y 215 al area de Ingenieria,
para un total de 700 graduados en la Trigésimo Sexta Investidura del
INTEC, 400 del sexo femenino y 300 masculino.

Un total de 107 estudiantes se graduaron con calificaciones de honores.
38 Cum Laude, 39 Magna Cum Laude y 30 Summa Cum Laude. 66
eran del sexo femenino y 41 del sexo masculino.

La XXXV Graduacion del INTEC formd parte esencial de las actividades
que incluye el calendario del mes aniversario de la Universidad, que
suma un afio mas en su exitosa tarea de entregar a la sociedad
dominicana profesionales competitivos, con conocimientos, valores,
calidad de servicioy responsabilidad social
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Yaritza Vargas, Aurelio Enrique Torres y Vanessa Cristina Del Villar, estudiantes becados por la
empresa Phillip Morris y el programa PIES del INTEC.

Bachilleres sobresalientes son beneficiados

por programa de becas del INTEC.

Las becas son auspiciadas por Philip Morris International.

Tres estudiantes sobresalientes fueron favorecidos por el programa de
becas del Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), brindandoles
la oportunidad de cursar sus carreras de grado en esa institucion
académica.

Las becas otorgadas por el Programa Intec con Estudiantes
Sobresalientes (PIES), dos de las cuales cubren el 100% de la matricula
y demés servicios estudiantiles y la tercera el 65% de la matriculacion,
son auspiciadas por Philip Morris International.

los estudiantes beneficiados fueron Yaritza Miguelina Vargas Serrata
y Aurelio Enrique Torres Collado, ambos de Sabaneta, provincia de
Santiago y quienes cursaran la carrera de Ingenieria Civil y Vanessa
Cristina Del Villar Striddels de San Juan de la Maguana y quien cursara
la carrera de Mercadeo.

Creado por el INTEC en 1987, este programa, fue concebido para
contribuir al fortalecimiento de la educacion superior dominicana
bajo un esquema de alianza entre el sector educativo y los sectores
productivos, sustentado en la bisqueda del objetivo comin de formar
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Miguel J. Escala. Rector del INTEC y Camilo Suero Marranzini
representante de Philip Morris Internacional.

excelentes profesionales que aporten positivamente al desarrollo de
nuestro pais y entregar un mejor legado a futuras generaciones.

El PIES otorga becas de estudio a los mejores bachilleres, escogidos
dentro de los candidatos sometidos anualmente por todos los centros
de educacion publica y privada del pais. Durante sus veintiin aios de
funcionamiento ha beneficiado a 1,097 estudiantes, de los cuales el
77% ha obtenido los mas altos honores académicos, convirtiéndose
en exitosos egresados que hoy en su mayoria ocupan posiciones
gerenciales en los sectores productivos nacionales e internacionales.

El acto formal de la entrega de las becas fue realizado en el Salon
de Rectoria del INTEC, en presencia de Miguel J. Escala, Rector de la
institucion, y Camilo Suero Marranzini, Gerente de Asuntos Regulatorios
de Industria de Tabaco Ledn Jimenes, filial de Philip Morris Internacional,
quienes validaron la accion. También estuvieron presentes los
beneficiarios, sus padres y otras autoridades del INTEC



A

Acto de bienvenida a estudiantes
de nuevo ingreso.

Con un total de 148 estudiantes, 55 del sexo femenino y 93 del sexo
masculino, INTEC realizé su proceso de induccion para el trimestre
febrero-abril, siendo las carreras a las que ingresaron la mayor cantidad
de estudiantes las de Medicina, Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial.

El acto contd con la presencia del Consejo Académico, presidido por
el Rector Miguel Escala, ademas de directivos de las diversas areas
y departamentos. Dicho proceso se llevo a cabo en la parte frontal del
edificio Arturo Jimenes

INTEC lanza nueva imagen institucional.

La accion es el resultado de la estrategia hacia el 2012 que la
universidad viene implementando desde el afio pasado, fruto de
su constante actualizacion y auto evaluacion.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), lanzd su nueva
imagen institucional, la cual es el resultado de la estrategia hacia el afio
2012 que la Universidad viene implementando desde el afo pasado.

El lanzamiento se llevd a cabo en el marco de la celebracion del
Encuentro Anual de Egresados, realizado en la sala Principal del
Teatro Nacional Eduardo Brito y que conté con la asistencia de una
gran cantidad de egresados del INTEC, asi como de autoridades de la
Universidad, diplomaticos, funcionarios y demas personalidades ligadas
al sector educativo dominicano.

En el acto estuvieron presentes el Rector del INTEC, doctor Miguel

Escala, y la Secretaria de Estado de Educacion Superior, Ciencia y
Tecnologia, Ligia Amada Melo.

Spintec

Instituto Tecnologico de Santo Domingo

Al referirse a la nueva imagen, el doctor Miguel Escala, Rector del
INTEC, manifestd que la misma es el fruto de la constante actualizacion
y auto revision que ha tenido la Universidad para estar siempre a la par
con los nuevos tiempos, y seguir siendo vanguardista e innovadora.

“Nuestra gran Estrategia institucional hacia el afo 2012 es acentuar
nuestra diferenciacion en el mundo del sistema de educacion superior
dominicano. Nos beneficiamos de una hermosa historia de 35 afios
en que ustedes han sido protagonistas fundamentales. Hemos
reafirmado nuestro compromiso con la construccion de una mejor
sociedad dominicana, a través de la educacion superior, y queremos
ser diferentes e innovadores”, expreso Escala.

“Que el nuevo logo nos recuerde todos los dias y a cada momento el
compromiso de ejecutar planes y proyectos, y de construir un mejor
INTEC para un mejor pais. Tenemos que garantizar ese camino a la
excelencia de clase mundial”, puntualizo Escala



En Ciencia, Tecnologin

Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi y Amaury Pérez, Organizador Oficial del Foro.
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INTEC dio apertura a tercer foro de investigaciones.

En esta tercera jornada se dieron a conocer grandes hallazgos que aportan a la ciencia y sociedad tales como: Propuesta de Valores e
ideologias en el discurso politico dominicano 1990-2005, Planta piloto para la produccion de biodiesel, satisfaccion de los afiliados con
los servicios de las administradoras de riesgo de salud, Discriminacion de género en adolescentes embarazadas, entre otros.

Con la presentacion de resultados de mas de 28 investigaciones, el
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo -INTEC- dio inicio al tercer Foro
INTEC de Investigaciones en Ciencia, Tecnologia e Innovacion, evento
que tiene como fin dar a conocer a la opinién publica el accionar de este
centro de estudios superiores en materia de investigacion cientifica.

En este sentido el Doctor Julio Sénchez Vicerrector de Investigacion
y Vinculacion, al dar la bienvenida a los participantes, aseguré que
el INTEC desde su fundacion ha asumido su compromiso de ser una
academia innovadora con la transformacion social del pais, la promocion
continua de la calidad de vida de sus habitantes y la preservacion de su
patrimonio moral y material.

Desde 1990 a la fecha, el INTEC ha llevado a cabo una politica de
investigaciones orientadas a destinar en forma creciente y sistematica
una porcion de su presupuesto de ingresos, a la realizacion de
investigaciones. Como resultado de esta politica institucional, se han
realizado unas 500 investigaciones financiadas con recursos propios,
lo que equivale a unos 30 proyectos por afio.

Eneseorden, Julio Sénchez explicd que el INTEC aspira a poder desarrollar
mucho mas proyectos de mayor calidad, relevancia e impacto.

Durante este Tercer Foro se dieron a conocer importantes hallazgos
en materia de seguridad social y sistema de salud, medio ambiente
y energia, género y sociedad, ingenieria e innovacion tecnoldgica,
bioética, industria, y desarrollo y politica, econdmica y gestion del
talento humano.

Dentro de las investigaciones presentadas en materia de economia,
politica y gestion humana figuran: Propuesta de valores e ideologias
en el discurso politico dominicano 1990-2005; guerras civiles o
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revoluciones en la Repuiblica Dominicana; El past thorg de tasa de
cambio y sus efectos sobre la distribucion del ingreso y la pobreza en
la Republica Dominicana y Proyecto escuela 2007.

Mientras que las investigaciones presentadas por el INTEC en materia
de Ciencias Basicas y Ambientales fueron; Diagnostico ambiental y
socioeconémico del manejo de residuos solidos domésticos en el
municipio de Haina, Dinamica del cambio del uso de la tierra en el
Parque Nacional Humedades del Ozama y Planta piloto para la
produccion de biodiesel.

Durante el Primer Foro INTEC de Investigaciones fueron presentadas
también investigaciones relacionadas a la Bioética y Ciencias de
la Salud, enire ellas; Calidad percibida por los usuarios internos y
externos del servicio de emergencia del Hospital General de la Plaza
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Dr. Jutio Sdnchez Marinez.



Lourdes Contreras, Coordinadora del Centro de Estudios de Género; Migdalia Martinez, Decana del Area
de Ciencias Sociales y Humanidades y Raymundo Jiménez, Decano del Area de Ciencias de la Salud.

de la Salud; Humanizacion de los servicios de salud en los hospitales
de la ciudad de Santo Domingo; Aspectos bioéticos- legales sobre el
respeto a la autonomia de las adolescentes en cuanto a la informacion
y acceso de métodos anticonceptivos; Conocimientos, actitudes,
précticas y satisfaccion de los beneficiarios del régimen subsidiado
de la seguridad social region IV de salud; Conocimientos, actitudes,
practicas y satisfaccion de los beneficiarios del régimen subsidiado de
la seguridad social region Il de salud; Satisfaccion de los afiliados con
los servicios de las administradoras de riesgo de salud y Plan estratégico
para reducir la morbi mortalidad perinatal , Hospital regional Dr. Antonio
Musa 2007-2010, San Pedro de Macoris, Republica Dominicana.

En cuanto a Ciencias Sociales y Humanidades las investigaciones
presentadas por INTEC versaron sobre, Discriminacion del género en

INTEC participa en Eduexpo 2008.

El evento se llevd a cabo en las instalaciones del Salon Ambar del
Hotel Dominican Fiesta.

Con el objetivo de ofrecer informacion de primera mano a los estudiantes
(e secundaria interesados en tomar la decision correcta al momento
de seleccionar sus carreras universitarias, el Instituto Tecnologico de
Santo Domingo -INTEC- formé parte, por sexto ano consecutivo de la
Feria Estudiantil EDUEXPO 2008.

Durante los tres dias del evento los jovenes estudiantes y publico en
general tuvieron la oportunidad de conocer los programas de grado,
post-grados, becas y demas ofertas educativas que tiene el INTEC a su
(disposicion, resultandoles de gran interés el mas reciente intercambio
gstudiantil logrado por el INTEC con la Universidad Estatal de Pensylvania:
trata del programa 2+2 INTEC-PENNSTATE. El cual establece que la
uela de Ingenierias de Penn State reconocera de manera automatica
03 estudios basicos realizados en INTEC por estudiantes que se
fropongan seguir su formacion de grado en Penn State, en las carreras
deIngenieria Aeroespacial, Bioingenieria, Ingenieria Bioldgica, Ingenieria
Computacional (Hardware), Ingenieria Nuclear, Ingenieria Quimica y
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adolescentes embarazadas; Niveles de calcio Sérico en adolescentes
embarazadas y una propuesta para re-encantar el ser femenino.

En materia de ingenieria e industria figuran; la resistencia a comprension
del hormigon; Vulnerabilidad en seguridad y prevencion de riesgos de
edificaciones; Nuevos resultados en la modelacion de vibraciones en
una viga elastica; Desarrollo de un sistema de procesamiento digital
de senales basado en FPGAS de xilinx; Creacion de indicadores de
productividad de la industria Nacional; Arqueologia industrial de las
empresas del mueble en la ciudad de Santo Domingo y Diagndstico de
capacidadesinstitucionales paralaimplementacion del nuevoreglamento
de seguridad y salud en el trabajo en la Repblica Dominicana.

La tercera jornada del foro INTEC de Investigaciones concluyo con las
discusiones generales sobre las investigaciones presentadas. El evento
se desarrollo de forma paralela en la Sala Julio Ravelo de la Fuente
de la Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi del INTEC y el en Auditorio
Osvaldo Garcia de la Concha.

Entre los profesores investigadores figuran, Huberto Bogaert Garcia,
Ana Jiménez, Rafaelina Guerrero, Jaime Manuel de la Rosa, José
Contreras, Eva Peralta, José Toirac, Maria Penkova, Frank Fuentes,
Josefa Argentina, Luis Toirac, entre otros

La Dra. Altagracia Lopez del INTEC, junto representantes de universidades nacionales,
mientras realizan el corte de cinta que dio apertura a EDUEXPO 2008.

Ciencias de la Ingenieria; cursando los dos primeros afios de estudios
en INTEC y los dos restantes en Penn State.

El pablico que visitd la feria también pudo disfrutar de las presentaciones
artisticas que ofrecieron el cuerpo de danza, grupo de teatro y el coro
de la Entidad de Estudios Superiores. EDUEXPO es un evento anual
que da a conocer a sus visitantes las diferentes ofertas académicas de
las instituciones educativas nacionales e internacionales, a la vez que
proyecta al pais como destino de excelencia académica para estudios
de nivel superior en Latinoamérica y El Caribe.



Egresados Destacados.

Estudiantes del INTEC y la escuela de
danza Ecos dan inicio a la actividad.

INTEC entrega “Premio Egresado Destacado 2008”.

La premiacion se llevo a cabo en el marco del Encuentro Anual de
Egresados, realizado por primera vez en la Sala Principal del Teatro
Nacional Eduardo Brito, y en el que se reconocid la labor de seis
egresados de la institucion que se han destacado tanto en el pais
como en el extranjero.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC) entregd el “Premio
Egresado Destacado 2008” a seis egresados de la institucion que
se han desempefiado con éxito en sus respectivas areas y cuyas
contribuciones académicas, empresariales, culturales y politicas han
tenido una trayectoria de impacto en la sociedad dominicana.

La premiacion se realizd en el marco del Encuentro Anual de Egresados,
el cual tuvo por primera vez como escenario la Sala Principal del Teatro
Nacional Eduardo Brito.

Los egresados premiados fueron el economista Omar Arias, Gerente
Sectorial de Desarrollo Humano en la oficina Sub-regional para Bolivia,
Ecuador, Pertl y Venezuela del Banco Mundial, y el doctor Maximo Brito,
Director del Programa de Residencias en Infectologia y profesor de
Medicina en los hospitales de la Universidad de lllinois, en Chicago.

También los ingenieros Edwin Martinez, propietario de la firma Aurora
Wireless Technologies; José A. Segura, propietario de la empresa Eikon,

Fabiola Medina, Presidenta de la Junta de Regentes; Marcos Diaz, egresado de /a carrera de
Administracion de Empresas y Magister en Mercadeo, junto al Rector Miguel J. Escala.
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Egresado galardonado Salada Khoury, Presidente de Blocks Khoury, junto a sa familia

S.A.; Sadala Khoury, propietario de Khoury Industrial, y Alfredo Cuevas,
Presidente de la compania Dominican Energy and Termal Applications
(DELECTA).

La seleccion de los egresados reconocidos estuvo a cargo de un jurado,
compuesto por autoridades del INTEC y personal docente.

En el marco del Encuentro, el INTEC lanzo la campana de recaudacion
de fondos “Un ladrillo para la Colmena”, con el propdsito de obtener
los recursos econdmicos para construir y equipar una Sala de Tele
Aprendizaje que, permitira a la comunidad inteciana recibir docencia
y aprender de las instituciones educativas y de los académicos mejor
posicionados en el mundo. Dicha campana fue lanzada por el nadador
Marcos Diaz, quien también es egresado de la Universidad.

La parte artistica estuvo a cargo de la reconocida banda Santo Domingo
Jazz Big Band, con la direccion compartida del bajista Pengbian Sang, y
del saxofonista Crispin Fernandez, asi como del artista Frank Ceara y de
Ecos Grupo de Danza, siendo estas intervenciones las que impregnaron
el evento de musica y festividad.

El Encuentro fue organizado por el departamento de Desarrollo y
Egresados bajo la direccion ejecutiva de Cynthia Diaz y la coordinacion
de Enriqgue Munoz. Entre los patrocinadores, cabe destacar al Grupo
Ramos, Brugal, Cerveceria Nacional Dominicana Cedartes, Graboestilo,
Molinos del Sol, el Catador, Wind Telecom, Refrescos Nacionales, y los
periddicos Hoy, El Caribe y Listin Diario



Talentos. INTec inaugura “Feria de Talentos INTEC 2008”.

En el evento, participaron mas de 50 instituciones. El propdsito es
motivar a los estudiantes y egresados del INTEC a emprender sus
propios negocios. Se impartieron de manera gratuita mas de 20
conferencias, charlas y conversatorios.

Con el objetivo de servir de enlace para las empresas del pais que
buscan captar el talento inteciano, asi como proporcionar a egresados
y estudiantes de la Universidad la oportunidad de insertarse en el
mercado laboral, el Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC)
inaugurad la Feria de Talentos INTEC 2008, en un acto encabezado por el
Rector de la Institucion, doctor Miguel J. Escala.

La actividad contd con la presencia del Presidente de AES Dominicana,
Marco de la Rosa; de la Vicerrectora Académica, doctora Leandra Tapia; del
Vicerrector de Administracion y Finanzas, licenciado Ivdn Mancebo, y del
Vicerrector de Investigacion y Vinculacion, doctor Julio Sanchez Marifiez,
asi como de directivos y demas miembros de la comunidad inteciana.

En la Feria de Talentos participaron mas de 50 empresas e instituciones
que buscan captar el talento inteciano como fureza laboral, entre las
que cabe mencionar a Alcatel Lucent, AES Dominicana, Franco & Acra,
INFOTEP,AFP Siembray PROMIPYME, entre otras, asi como universidades
extranjeras que ofrecen programas de estudios de posgrado.

Ademas se impartieron de manera gratuita mas de 20 conferencias,
charlas y conversatorios, a cargo de expertos en el area de negocios y
emprendedurismo en la Republica Dominicana.

La Feria abarco tres dreas fundamentales: Emprendedurismo, Empleos y
Estudios de Especializacion. Entre las actividades destinadas a promover
el emprendedurismo cabe destacar la charla-conversatorio-consejeria
que impartio el reconocido empresario José Luis Corripio, Presidente del
Grupo Corripio, titulada: “Emprendedor exitoso de toda una vida”.

Enlorelacionadoa los estudios de especializacion, tuvo una participacion
relevante el Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala, y el Vicerrector
de Investigacion y Vinculacion, Doctor Julio Sanchez Marifiez, quienes
participaron en el Conversatorio Orientador: “Estudios doctorales”.
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Cynthia Diaz, Directora Ejecutiva de Desarrollo y Egresados, mientras se dirige
al publico presente.

Y entre las actividades que promocionan el empleo entre los participantes
es importante resaltar la charla: “Qué competencias esta demandando
el mercado laboral”, a cargo del licenciado Salvador Espinal, Consultor
especializado en Recursos Humanos, y el licenciado Victor Herrera,
Presidente de ADOHAR.

Otras de las actividades de relevancia que se desarrollaron en el marco
del evento lo fue la charla: “Alcatel Lucent, compromiso corporativo con
la educacion y el desarrollo sostenible”, a cargo de Belkis Pefia, Gerente
de Recursos Humanos para América y el Caribe de Alcatel Lucent.

Ademas, en el marco de la Feria, el INTEC y Alcatel Lucent firmaron
una carta de intencion para desarrollar programas de certificacion,
experiencias formativas y laborales para los estudiantes, oportunidades
formativas y laborales para graduados, conferencias a cargo de
personal altamente especializado de Bell Labs y actividades de difusion
y formacion técnica y profesional.

Otra de las actividades que se llevd a cabo fue el Seminario para
Emprendedores Intecianos, con la participacion de Diémedes
Christopher, Decano del Area de Negocios del INTEC; Francisco Checo,
de PROINCUBE, y Elizabeth Lama, de la empresa ENLACES. En la
segunda parte de este Seminario se presentaron las iniciativas del
INTEC para emprendedores.

En el evento se lanzd el “Programa Capacitacion y Asistencia a
Emprendedores” y se puso a circular la Guia de Negocios para
Emprendedores, a cargo de la Direccion General del Instituto de
Formacion Técnico Profesional (INFOTEP) :)

Miguel J. Escala, Rector del INTEC
mientras se dirige al publico presente en
la inauguracion de la Feria de Talentos
INTEC 2008.



Seminario “Estrategias de Innovacion para la Competitividad
de los Negocios en la Republica Dominicana”.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC) organiz el seminario
Estrategias de Innovacion para la Competitividad de los Negocios en [a
Republica Dominicana, evento que contd con el apoyo de Pasteurizadora
Rica y el Consejo Nacional de Competitividad.

El seminario tuvo por objetivo desarrollar un encuentro donde se
definieran las bases para impulsar la innovacion en sus distintas
facetas, aplicada al marco dominicano. Con el seminario, el INTEC
establecio como propésito que el empresariado reconociera el papel
de la innovacion en sus diferentes expresiones, en el desarrollo de
ventajas competitivas, y que aprendieran estrategias de valor agregado
y su impacto en los modelos de negocios.

Estudiantes y profesores del INTEC

participan en Simultanea de Ajedrez.

El 4rea de Cocurriculares del INTEC, en un esfuerzo por motivar a los estudiantes del
centro docente a entrar en el fascinante mundo del ajedrez, organizo un encuentro
con el sub campedn nacional de esta disciplina, Eddy de los Santos, quien ofrecié una

simultanea a 25 estudiantes.

Muchos se entusiasmaron a practicar el denominado “juego ciencia” porque estimula el

desarrollo integral de las personas.

Eddy jug6 24 partidas y una partida tabla, sin ninguna pérdida, a la vista de cientos de
estudiantes y profesores de la institucion que se congregaron a observar la hazana del

maestro del ajedrez nacional.

La actividad fue celebrada en la plazoleta de Biblioteca del recinto universitario
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Para tales fines, invitados por el INTEC viajaron al pais los ingenieros
Mats Magnusson y Soren Sjolander, representantes de Programa
Management and Economics of Innovation del departamento de
Ingenieria Industrial de Chalmers University of Technology de Suecia.

El evento se llevo a cabo en el hotel Santo Domingo y contd con la
asistencia del Rector del INTEC, Miguel Escala; de la Secretaria de
Estado de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, Ligia Amada Melo
y del Director de ONAPI, Enrique Ramirez
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INTEC agasaja a ponentes de la “Primera Conferencia Centro
Americana y del Caribe de Innovacién Tecnolégica y Desarrollo”.

La actividad contd con la presencia del Rector del INTEC, Dr. Miguel
J. Escala; la Dra. Altagracia Lopez, ex Rectora de la entidad y
actual Directora del Centro de Innovacion y Educacion Superior de
la institucion, y de representantes del Consejo Académico

El Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC), ofrecio un cdctel de
bienvenida a los ponentes nacionales e internacionales que participaron
en el seminario ‘Innovacién para la Competitividad de los Negocios’, y
en la “Primera Conferencia Centro Americana y del Caribe de Innovacion
Tecnoldgica y Desarrollo”, el acto tuvo lugar en la sala Julio Ravelo de
la Fuente de la Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi de esta institucion
educativa.

Laactividad contd conlapresenciadel Rector del INTEC, Dr.Miguel Escala,
quien dirigi6é unas palabras a los asistentes. También estuvo presente

la Dra. Altagracia Lopez, ex Rectora de la entidad y actual Directora
del Centro de Innovacion y Educacion Superior de la Universidad, asi
como representantes del Consejo Académico, compuesto por decanos
de éreas y directivos de la entidad.

La parte musical estuvo a cargo del grupo Sangre Mulata, cuyos
integrantes, con sus bailes y ritmos folkléricos, mostraron a los invitados
especiales la riqueza cultural del pais, y pusieron de manifiesto todo el
calor humano que caracteriza al pueblo dominicano

Programas de Becas Japon-BDI.

Los estudiantes del INTEC pueden optar por becas de estudios en areas
relacionadas a las Ciencias Sociales, Administracion de Empresas,
Administracion Pablica y demés éreas afines, gracias al programa de
becas implementado por el Banco Interamericano de Desarrollo, con
fondos del Gobierno del Japdn.

Dicho programa estd dirigido a estudiantes de paises miembros
prestatarios del Banco que deseen realizar maestrias en disciplinas
relacionadas con el desarrollo.

El programa comprende tres sub-programas: Programa Hemisferio

Sintec

Norte, Programa Hemisferio Sur y Programa Especial de Estudios en
Universidades de Japdn, lo que significa que nuestros estudiantes
podran escoger entre universidades ubicadas en estos destinos
siempre y cuando sean paises miembros del Banco, como Estados
Unidos, Canada, América Central, Europa, entre otros.

Entre los requisitos que deben cumplir los candidatos esta el de haber
obtenido un titulo universitario en Ciencias Sociales, Administracion de
Empresas, Administracion Publica, 0 en alguna otra disciplina relacionada
al desarrollo econdmico y social de los paises de la region : )




AES Dominicana.

El Area de Ingenieria del INTEC, en conjunto con AES Dominicana,
organizd una conferencia con el titulo: "El reto del sector energético
dominicano’, en el auditorio Osvaldo Garcia de la Concha del recinto
universitario.

En la misma se trataron temas como la situacion mundial de la energia,
el gas natural a lo largo del tiempo, situacion energética de la Republica
Dominicana, entre otros.

Intec imparte seminario “Efectos de
la crisis econémica y financiera de
los Estados Unidos en los mercados
emergentes”.

El seminario contd con la disertacion del doctor Pedro Gonzalez
Cerrud, Director de Invesco y profesor de la Escuela Graduada de
Administracion de Empresas de la Universidad de Puerto Rico,
y del Superintendente de Valores de la Repiblica Dominicana,
licenciado Haivanjoe Ng Cortifias

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC) impartio el seminario
“Efectos de la Crisis Econémica y Financiera de los Estados Unidos
en los Mercados Emergentes”, evento que se llevo a cabo en el Hotel
Santo Domingo.

La actividad se enmarca dentro de los objetivos del INTEC de formar
a sus estudiantes a través de actividades complementarias que les
permitan aplicar, de alguna forma, los conocimientos que adquieren en
las aulas a través de la discusion de temas de actualidad.

Para tales fines, invitado por el INTEC, viajo al pais el doctor Pedro
Gonzalez Cerrud, Director del INVESCO y profesor de la Escuela
Graduada de Administracion de la Universidad de Puerto Rico. Cerrud
ha publicado mas de 30 articulos abordando la tematica de las finanzas
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La conferencia fue impartida por el Ingeniero Marco de la Rosa, quien
es el actual Presidente de AES Dominicana, principal inversor del sector
eléctrico en el pais.

La actividad conté con la presencia de estudiantes de las Areas de
Negocios, Ingenieria, Ciencias Basicas y Ambientales, profesores y
egresados interesados |

en periodicos de Puerto Rico, algunos de éstos publicados en revistas
académicas de los Estados Unidos.

El experto puertorriquefio dicto la conferencia magistral: “Efectos de la
crisis econdmica y financiera de los Estados Unidos en los mercados
emergentes”.

De su lado, Haivanjoe Ng Cortifas, Superintendente de Valores de la
Republica Dominicana, quien cuenta con una extensa trayectoria laboral
y experiencia en la materia, dictd la conferencia magistral: “Impacto de
la crisis econdmica y financiera de los Estados Unidos en el desarrollo
del mercado de capitales de la Republica Dominicana”.

En el marco del Seminario se desarrollo el panel-conversatorio:
“Perspectivas de la economia dominicana ante la crisis economica y
financiera de los Estados Unidos”, en el que participaron el licenciado
Pablo Piantini, de la Asociacion Nacional de Jovenes Empresarios
(ANJE); El doctor Julio Andujar, del grupo Empirica y el licenciado
Algjandro Fernandez, Socio Director de BetaMetrix, S. A :)



Cristian Bavestrello, Lider del equipo de ejecutivos de Industrias Nigua;
Alba Henriquez, Decana Adjunta del Area de Negocios y Miguel J.
Escala, Rector del INTEC.

En INTEC INDUSTRIAS NIGUA ASEGURA
reingenieria de procesos puede aumentar
competitividad de empresas dominicanas.

Ellider del equipo de ejecutivos que dirige la fabrica de sacos de la Linea
de Clientes Industriales (LCI) de Industrias Nigua C. por A. (INDUSNIG),
Cristian Bavestrello, expreso durante la conferencia “El Reto del Libre
Comercio: Nuevos Modelos de Gestion para Competir”, que la aplicacion
de reingenieria de procesos dentro de las estructuras actuales de las
empresas dominicanas puede incrementar significativamente sus
niveles de competitividad de cara a los retos que supone la apertura
comercial, la globalizacion y los tratados de libre comercio con
Centroamérica, Estados Unidos (DR-CAFTA), y Europa.

Dicha reingenieria consiste en redisefar la estructura de la empresa,
eliminar cualquier obstaculo que pueda retrasar los procesos con miras
a dar una respuesta mas rapida y efectiva a los clientes, logrando asi
ser mas competitivos, explicd.

La conferencia “El Reto del Libre Comercio: Nuevos Modelos de Gestion
para Competir”, tuvo lugar en el Instituto Tecnolégico de Santo Domingo
(INTEC) ante autoridades universitarias, catedraticos, y estudiantes del

Cristidn Bavestrelio, conferencista.

area de negocios y la carrera de ingenieria industrial, de este Centro
Académico de Estudios Superiores. Al acto también se dio cita una
importante representacion de empresarios locales interesados en
conocer este nuevo y exitoso modelo aplicado en Industrias Nigua.

La actividad fue encabezada por Miguel Escala, Rector de INTEC; Ivan
Mancebo, Vicerrector de Administracion y Finanzas; Julio Sanchez,
Vicerrector de Investigacion y Vinculacion; Carlos Cordero, Decano
Adjunto del Area de Ingenierias ; Diomes Christopher, Decano del Area
de Negocio; Alba Henriquez, Decana Adjunta Area de Negocios; Luis
Toirac, Coordinador de la carrera de Ingenieria Industrial, Ana Lopez,
Directora Departamento de Comunicaciones y Relaciones Publicas, y
los profesores Edwin Salazar, Manuel Pool, Omar Pool, e Irvin Cederio.

Entre los ejecutivos de INDUSNIG estuvieron presentes la sefiora Yandra
Portela Vila, Vicepresidenta Administrativa; llonka Calderdn, Customer
Approacher y Ruddy Matos, Plant Controller

El INTEC y la Fiscalia del Distrito Nacional imparten el diplomado
“Resolucion Alternativa de Conflictos en el ambito social”.

Fue impartido a 30 mediadores de las fiscalias barriales que
operan en esta ciudad capital

El INTEC y la Fiscalia del Distrito Nacional impartieron el diplomado
“Resolucion Alternativa de Conflictos en el Ambito Social” a mediadores que
fueron seleccionados luego de una evaluacion académica y psicologica.

El diplomado, que tuvo una duracién de 60 horas, fue impartido en
las aulas del INTEC con las técnicas didacticas participativas, que
incluyen: exposiciones, discusiones abiertas, trabajo individual y
grupal, sociodramas, y estudios de casos reales, asi como catedras de
invitados especiales.

Sintec

En la rueda de prensa donde se informd sobre el diplomado, estuvieron
presentes el Rector de INTEC, doctor Miguel Escala, y el Procurador Fiscal
del Distrito Nacional, doctor José Manuel Hernandez Peguero. También
estuvieron presentes la licenciada Elsa Lopez, Decana Adjunta del Area
de Ciencias Sociales y Humanidades; Elba Franco Diaz, Coordinadora de
la carrera de Trabajo Social; Lucy Arralla, Coordinadora del diplomado;
José Chain, Presidente del Voluntariado de Apoyo a las Fiscalias Barriales
y Ana Lopez, Directora del Departamento de Comunicaciones y Relaciones
Publicas del INTEC



30 Aniversario Primera Promocion
de Medicina del INTEC.

Los egresados disfrutaron junto a las autoridades del INTEC, de
un recorrido por las instalaciones universitarias seguido de un
almuerzo, con un agradable ambiente musical.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo —INTEC- conmemord el
“30 Aniversario de la Primera Promacion de Medicina” de la institucion
académica. Al evento se dieron cita varios egresados, asi como sus
respectivos maestros, quienes fueron recibidos por Rector del INTEC,
Miguel J. Escala y demas autoridades de la entidad.

El acto inicio con las palabras del Rector. También se dirigio a
los presentes el Doctor Raymundo Jiménez, Decano del Area de
medicinas.

Los invitados disfrutaron de un almuerzo con un agradable ambiente
musical y luego realizaron un recorrido por el campus universitario
junto al Decano del Area de Ciencias de la Salud, el Coordinador de
Relaciones con Egresados, Enrique Mufioz y edecanes del area de
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medicina, quienes tuvieron a su cargo mostrar a los egresados las
novedades de la universidad.

Los galenos titulados del INTEC, recibieron pergaminos de
reconocimientos durante un coctel realizado para festejar su visita a la
institucion que les formé
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Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC y Fabiola
Medina, Presidenta de la Junta de Regerentes
mientras entregan reconocimiento a Darwin
Javier Joaquin, Joven Talento Nacional 2008.

Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC y Fabiola
Medina, Presidenta de la Junta de los Regerents
mientras entregan reconocimiento a Josefin
Nicolle Aponte, Joven Talento Nacional 2008.

INTEC reconoce a 97 bachilleres como “Jévenes Talentos Nacionales”.

Los jovenes meritorios que fueron premiados con becas para
estudiar en la Universidad proceden de colegios y liceos de
diferentes puntos de toda la geografia nacional.

Las autoridades del Instituto Tecnol6gico de Santo Domingo (INTEC)
reconocieron a 97 bachilleres meritorios, los cuales fueron galardonados
como “Jovenes Talentos Nacionales”, tras ser seleccionados luego
de un riguroso proceso de depuracion y quienes recientemente han
sido beneficiados con becas y cursan la carrera de su eleccion en la
Universidad.

La actividad contd con la participacion, como orador invitado, del
ingeniero Luis Molina Marifiez, egresado destacado del INTEC que en la
actualidad se desempeiia como Director Ejecutivo del Grupo Sans Souci.
El acto estuvo encabezado por la presidenta de la Junta de Regentes,
licenciada Fabiola Medina; el rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala,
la vicerrectora académica, doctora Leandra Tapia y el vicerrector de
Administracion y Finanzas, licenciado Ivan Mancebo.

Enesta XXi Ronda del PIES, se recibieron 430 solicitudes. Tras un proceso
de reclutamiento y seleccion que inicié en octubre del afio pasado y
finalizo en julio de este afio, velando por que los jovenes participantes
cumplieran con los requisitos del PIES, para mantener asi la calidad y la
excelencia del Programa, fueron preseleccionados para evaluarse 381
bachilleres. De esa cantidad, 358 estudiantes se sometieron a pruebas
académicas y psicoldgicas, aplicadas por el INTEC con el respaldo de
representantes de la Secretaria de Estado de Educacion (SEE).

Al finalizar el proceso del PIES del 2008, fueron seleccionados 97
jovenes, de los cuales 71 estudiantes han ingresado en las diferentes
carreras que ofrece el INTEC. Cabe senalar que 19 de los estudiantes
reconocidos han sido patrocinados directamente por el Banco Central,
cinco por la empresa AES Dominicana y uno por la familia Kingsley
Fernandez, dos egresados del INTEC, residentes en EE.UU.

A sus 21 afos de existencia, el PIES ha recibido 6,305 solicitudes de

participacion, provenientes de liceos publicos y colegios privados de toda
la geografia nacional. Un total de 2,077 jévenes han sido reconocidos(as)

Ing. Luis Molina, Director
Ejecutivo del Grupo Sansouci;
Dra. Leandra Tapia, Vicerrectora
Académica y el Dr. Miguel J.
Escala, Rector del INTEC.

b

en el PIES, procedentes de diferentes centros educativos publicos y
privados del pais de los cuales, 1,742 han sido seleccionados(as) como
Talentos Nacionales y 216 como Promesas Nacionales. Se han otorgado
1,151 becas, de las cuales el 77% aproximadamente ha obtenido los
mas altos honores académicos. El PIES cuenta actualmente con 257
estudiantes becados.

Los estudiantes seleccionados podran realizar la carrera de su eleccion
en esta Universidad con becas que financia el INTEC con el apoyo de
empresas radicadas en el pais, instituciones publicas y privadas y/o
personas particulares que tienen como politica social apoyar la educacion
dominicana. Para mantener la beca los estudiantes tienen el compromiso
de seleccionar la carga académica completa trimestralmente y mantener
un indice acumulado de 3.00 puntos o mas




INTEC y la Universidad Estatal de
Pennsylvania se unen en Alianza Estratégica

Con la redlizaciéon de este convenio se lograra entre otros objetivos, que los estudiantes del INTEC
tengan la oportunidad de estudiar carreras que no estan disponibles para ellos en el pais.
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En una accion que fortalece su compromiso con la
excelencia académica, el Instituto Tecnoldgico de
Santo Domingo —INTEC- se une a la mundialmente
reconocida Universidad Estatal de Pennsylvania
—PennState— a través de una alianza estratégica que
impulsa el liderazgo de formar profesionales com-
petitivos, en las diferentes ingenierias que se ofrecen
en el INTEC.

La Alianza INTEC-PennState (2+2), establece que la
escuela de Ingenieria de PennState reconocera de
manera automatica los estudios basicos realizados
en el INTEC, por estudiantes que se propongan seguir
su formacion de grado en las nuevas carreras que
se ofreceran a partir del acuerdo, cursando los dos
primeros anos de estudios en INTEC y los dos res-
tantes en PennState.

PennSate University es considerada una de las me-
jores universidades de los Estados Unidos de Nortea-
mérica. Esta entre las primeras veinte universidades
de ese pais en la formacion de ingenieros y entre las
primeras 50 mejores universidades globales, segiin
los rankings de Newsweek y The Economist.

PROGRAMAS INTEC-PENINSTATE
Este importante convenio incluye dentro de sus obje-

tivos, ampliar las posibilidades de formacion de los
estudiantes del INTEC en el drea de ingenierias, ofre-

ciéndoles la oportunidad de cursar carreras que no
estaban disponibles en el pais. En total se suman a
la oferta académica del INTEC, seis nuevas carreras
y un programa de honor. Los interesados en el pro-
grama 2+2 INTEC/PennState podran estudiar car-
reras como: Ingenieria Aeroespacial, Bioingenieria,
Ingenieria Nuclear, Ingenieria Computacional “Hard-
ware”, Ingenieria Quimica e Ingenieria Bioldgica.

Ademas podran optar por el programa de honor
“Ciencias de la Ingenieria”. El estudiante cursara
los dos primeros afios de carrera en el INTEC y los
restantes en la PennState, lo que constituye un re-
conocimiento al programa de estudios que ofrece a
sus matriculados nuestra Institucion.

* Ingenieria Aeroespacial: Estos profesionales
desarrollaran tecnologias de punta y la integraran
a aeronaves de alto desempeio y a sistemas de
naves espaciales. Disefaran, analizaran y pro-
baran vehiculos aeronduticos y astronduticos,
asi como sistemas de propulsion de cohetes y
turbinas.

* Bioingenieria: Esta carrera proveera los cono-
cimientos fundamentales y las habilidades de
disefio que se necesitan para profundizar en las
ciencias biofisicas, y desarrollara tecnologias para
los servicios de cuidado de salud. En cuanto esta,
se espera que sus egresados contribuyan con el
desarrollo social y economico, a través de la apli-
cacion de la ingenieria en Ia solucion de proble-
mas en medicina y biologia.

* Ingenieria computacional (Hardware): Estos
estudiantes se dedicaran a los aspectos practicos
del disefio y el uso de los sistemas computacio-
nales para procesar informacion. Investigaran y
desarrollaran nuevos sistemas de computadoras.
Estudiaran su confiabilidad y tolerancia a errores,
evaluaran su desempefio, e investigaran los re-
querimientos de comunicacion en inteligencia ar-
fificial o robotica.

¢ Ingenieria Nuclear: Este programa sera un cam-
po multidisciplinario de las méas avanzadas tec-

nologias. Su proposito es la aplicacion practica de
la ciencia nuclear para beneficio del a humanidad,
y proveer la oportunidad de trabajar para resolver
problemas retantes que son de vital importancia en
el mundo moderno. Estos profesionales desarrol-
laran sistemas seguros y limpios de energia, dis-
efiaran y construiran plantas nucleares, manufac-
turaran dispositivos médicos de imagen y equipos
diagnésticos.

* Ingenieria Quimica: Esta es una profesion versatil,
y sus graduandos se involucraran en una amplia
gama de industrias de alta tecnologia. Produciran
nuevos productos farmacéuticos, y se involucraran
en la manufacturacion de componentes microeléc-
tricos, desarrollando combustibles alternativos. Se
destacaran por su interés en desarrollar nuevos
productos, incluyendo tanto reacciones quimicas,
como reacciones biologicas.

* Ciencia de la Ingenieria: Este programa serd tinico
en proveer un amplio fundamento en las ciencias
y las matemadticas asociadas que subyacen a las
ingenierias y proveeran al estudiante la oportunidad
de obtener un profundo conocimiento en un drea de
su eleccion.

Vale resaltar que las especialidades citadas, se in-
tegran con este acuerdo a la gama de carreras que
ofrece el INTEC a su estudiantado, desde el Area de
Ingenierias.

ADEMAS DE ESTOS PROGRAMAS, ESTA
ALIANZA ESTRATEGICA INTEC-PENNSTATE
CONTEMPLA DOS IMPORTANTES COMPO-
NENTES:

-Haas Technical Education Genter

Primer centro educativo técnico superior en América
Latina, que contara con maquinarias modernas y un
alto nivel de precision, determinado por estaciones
de torneado y fresado automatizado. Este centro es-
tara desarrollado por la alianza Intec-PennState, junto
al HAAS Automation (mayor fabricante de maqui-
nas y herramienta de Estados Unidos), y empresas



manufactureras lideres locales dispuestas a invertir,
colaborar y asesorar. De igual manera estara dirigido
y operado por profesores-consultores en ingenieria,
tanto del Intec, como de la Universidad Estatal de
Pennsylvania.

El Hass Technical Educational Center ofrecera a las
empresas e industrias nacionales, la facilidad de
adquirir en Republica Dominicana sus equipos de
trabajo, sin la necesidad de que estos tengan que
recurrir a paises extranjeros para su obtencion. Su
principal objetivo es promover y desarrollar la manu-
factura y la productividad a través de la excelencia en
la educacion de industria y produccion; esto con fines
de entregar y diseminar colectivamente los mejores
métodos y técnicas para el avance de la educacion
en manufactura por todo el mundo.

En la actualidad el centro cuenta con el apoyo de In-
dustrias Nacionales (INCA) y de la Empresa Edwards
como miembros patrocinadores. Mientras que en cal-
idad de miembros asociados, cuenta con el respaldo
de Mercacid e Industrias Nigua.

“Tenemos gran expec-

tativas sobre el HASS

TECHNICAL  EDUCATION

CENTER, inclusive como

3 empresa hemos tomado

M@f@@SIE la decision de apoyar fi-

nancieramente este Centro, esta es una idea vision-

aria e innovadora”, explicd Nilbiades Diaz, Gerente de
mantenimiento de MERCACID.

El sefior Dias Sostuivo tambien que estén deseosos de
que el HASS inicie sus operaciones formales, indico
que hasta la fecha sus requerimientos de servicios,
en torno a la adquisicion y reparacion de moldes, son
atendidos por suplidores locales con ciertas limita-
ciones y muchas veces deben contratar servicios de
empresas radicadas en el extranjero.

“Creo que este nuevo centro beneficiaré a la indus-
tria. Pretendemos resolver al menos el 50% de nues-
tros requerimientos y por ello saludamos la iniciativa,
es fantastico que una Universidad tenga esta vision
de futuro, brindandole al empresariado una gran
oportunidad de desarrollo. Entiendo que son iniciati-
vas que deben ser apoyadas por todo el sector pro-
ductivo” esto nos colocara, concluye el sefior Diaz, a
la altura de paises desarrollados.

-Global Engineering Inmersion Progams

Intercambio académico-cultural entre las escuelas
de ingenierias de ambas universidades (INTEC/

PennState). El mismo esta valorado académicamente
con dos créditos acumulados para los intecianos,
constituyendo de esta forma, una de las mejores vias
de intercambio estudiantil en la Repiiblica Domini-
cana, y una excelente iniciativa para garantizar una
educacion multicultural.
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La delegacion de intecianos, al momento de conocer las
instalaciones del laboratorio de nanotecnologia de la Universidad
de Penssylvanya (PennState).
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El profesor Luis Toirac, director de Ia carrera de Ingenieria Industrial

del INTEC, acompanado de los estudiantes que visitaron la
Universidad de PennState.

Al finalizar, los estudiantes reciben por parte de la
Universidad de Pennsylvania, un certificado de par-
ticipacion indicando la cantidad de horas cursadas en
el programa.

Una Experiencia Enriquecedora

Malvin Lamarche, estudiante
de Ingenieria Industrial de
INTEC, participante del Global
Engineering Inmersion Prog-
ams 2008:

“Participar en el Global Engi-
neering Inmersion Progams
2008 fue una experiencia maravillosa, sin lugar a
dudas es algo que siempre recordare.

Uno de los puntos que mas me impresiond fue el ver
que cada una de las carreras que se imparten en
PennState tiene su propio despacho.

Los laboratorios cuentan con una gran cantidad de
equipos actualizados. Ademds, existe la posibilidad
de utilizar maquinarias avanzadas como fresadoras
CNC por cuenta propia, solo se debe obtener una
certificacion emitida por la Universidad donde se de-
talla que el estudiante cuenta con los conocimientos

necesarios para tales fines.

En cuanto a los deportes, PennState no tiene nada
que envidiar a otras universidades, pues cuenta con
su propio campo de golf y estadio de fiitbol Ameri-
cano, entre otros.

Alli no es extrario ver estudiantes de unos 25 a 27
anos haciendo sus doctorados, o realizando algun
ofro estudio de especializacion. Definitivamente,
PennState University es una excelente opcidn para
fines de estudios, ya sea a nivel de grado como a nivel
de maestrias y doctorados”.

METODOLOGIA

INTEC-PennState iniciara a partir de agosto del 2009,
y ofrecera la opcion de ingreso anual al programa,
cada mes de agosto. Los estudiantes admitidos en las
opciones academicas que oferta el convenio, tendran
una admision provisional automatica en PennState.
Durante su ciclo de formacion en el INTEC, los univer-
sitarios recibiran la asesoria y el seguimiento necesa-
rios para cumplir con los requerimientos solicitados
por La universidad Estatal de pennsylvania.

Mas detalles:
http://www.engr.psu.edu/Departaments/majors.aspx#
http://www.abe.psu.edu/bealtemative.html
2+2@intec.edu.do

LANZAMIENTO

v

Ivan Mancebo, Vicerrector de Administracion y finanzas del INTEC, Dr. Vi
Prabhu, Profesor de Penn-Satate, Fabiola Medina, Presidenta de la Junt:
de Regentes, Mr. Michael Immel, Director de Relaciones institucionales
PennState y Migue! J. Escala, Rector del INTEC.

Para sellar esta importante union, el INTEC llevo a
cabo el lanzamiento del convenio en el Salon Alca-
zar del Hotel Santo Domingo de esta ciudad, donde
ademas de autoridades de la institucion académica,
también se dieron cita representantes de Pensylva-
nia State University, autoridades gubernamentales, y
demés delegados de otras entidades relacionadas
con la educacion superior dominicana.

Con esta iniciativa, el INTEC reafirma su condicion
de universidad comprometida con la innovacion, la
transformacion social del pais y la promocion conti-
nua de la calidad de vida de sus habitantes. Y de esta
forma avanza en la materializacion de su estrategia
2012, hecho que lo compromete con la construccion
de una universidad de clase mundial.



Convenios

Acuerdos realizados por INTEC

Programa de Evaluacion, Acompaiamiento y Formacion Educativa.

—

Miguel J. Escala, Rector del INTEC junto al Reverendo Padre José Alberto Cuello, Director del Colegio Don Bosco.

“La sociedad actual exige la formacion de profesionales
activos, competitivos, capaces de enfrentar los retos a los que
son sometidos en el quehacer cotidiano por la rapidez con que
se operan los cambios cientificos y tecnologicos basados en la
sociedad del conocimiento.”

El INTEC ha decidido contribuir a elevar los niveles de la educacion
a nivel nacional, ofreciendo soluciones serias y responsables a los
estudiantes interesados en proseguir sus estudios, a fin de que tengan
la oportunidad de alcanzar un buen desempeno escolar y de cursar con
éxito la carrera profesional de su preferencia. Para ello se ha disefiado el
Programa de Evaluacion, Acompaiiamiento y Formacion Educativa
(PREPA-INTEC).

La Coordinadora de Centro del Estudios Educativos, Sandra Gonzales,
explico que este programa surge de la necesidad de impulsar una cultura
de evaluacion en los centros educativos de los Niveles Basico y Media,
dirigida a valorar el desarrollo de las capacidades cognitivas, académicas
y ciudadanas, las cuales posibilitaran una fluida y exitosa insercion en
la vida universitaria. “Debemos lograr que en nuestro pais se eleven los
niveles educacionales tanto de estudiantes como de los maestros, para
lograr superar el nivel educacional del pais.”
ROPOSITOS

Este programa tiene como propdsitos ofrecer a los centros educativos
y a estudiantes individuales, evaluaciones, especificamente para
Matematica y Lengua Espaiiola, en alianza con el College Board, talleres

e
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Parte de los representantes de colegios que asistieron al acfo de apertura del PREPA-INTEC. Los primeros que apostaron al cambio.

de enriquecimiento destinados a reforzar y ampliar los conocimientos
adquiridos en las diferentes asignaturas cursadas durante el proceso
ensefianza-aprendizaje en el Nivel Medio, ofrecer capacitacion a los
docentes y finalmente, asesoria y acompaiiamiento al centro educativo.

Proposito General

Contribuir con el desarrollo y el mejoramiento de la educacion en
Replblica Dominicana, mediante la creacion de un Programa de
Evaluacion, Acompainiamiento y Formacion Educativa, que dé respuestas
a las necesidades detectadas a partir de la evaluacion a estudiantes y
docentes de centros educativos.

Propdsitos especificos

a) Contribuir al desarrollo de una cultura de evaluacion en los centros
educativos de educacion media y basica, como mediacion orientada a
la mejora de la calidad de los procesos y resultados educativos.

b) Facilitar al estudiante condiciones para el fortalecimiento de
competencias fundamentales que le permitan integrarse eficientemente
a la vida universitaria y culminar con éxito una carrera profesional.

<) Favorecer procesos de formacion y acompafiamiento de los equipos
docentes de centros educativos de media y basica sobre programas de
evaluacion y desarrollo de prospectivas para la mejora de la calidad de
procesos de aprendizajes individuales e institucionales.

Sintec

La sefiora Gonzales explico que el programa va dirigido
especificamente a centros educativos piblicos y privados,
estudiantes, docentes y orientadores. E| programa llevara a cabo
las siguientes actividades:

* Evaluacion de aprendizajes, aptitudes e intereses vocacionales a
estudiantes.

» Autoevaluacion institucional para la mejora de la gestion curricular y
organizacional.

¢ Formacion y Orientacion a Estudiantes

* Formacion Continua y Acompaiiamiento al Profesorado
» Asesoria y Acompafiamiento Institucional

» Redes de Centros Participantes del Prepa-Intec

En el marco de estos componentes se realizaran encuentros, cursos,
talleres, seminarios, entre otras actividades.

Gonzales manifesté ademas que para ser miembro del PREPA-INTEC, el
centro educativo firma un convenio con el INTEC para el ofrecimiento de
las evaluaciones disponibles a través del College Board de Puerto Rico y
América Latina, y de otras evaluaciones que requieran, asegurando un
nimero determinado de estudiantes participantes, y una serie de acciones
de enriquecimiento estudiantil y asesoramiento docente e institucional.



LOS CENTROS EDUCATIVOS MIEMBROS

DEL PREPA-INTEC, GOZARAN DE LOS

SIGUIENTES BENEFICIOS

» Certificado que lo acredita como miembro del Prepa-INTEC.

» Descuentos en los eventos sobre Educacion que realiza el INTEC.

* Descuentos en los programas de postgrado en Educacion, Ciencias
Sociales y Ciencias Bésicas.

» Participacion en el Programa de Becas del INTEC.

* Utilizacion del servicio de biblioteca, acceso a bases de datos
especializadas.

 Recibir un informe de los estudiantes del centro que se presentan a
la prueba.

* Reporte de los indices de sus antiguos alumnos.

* Oportunidad de optar por los servicios que ofrece el programa al

centro educativo, sus estudiantes y cuerpo docente.

BENEFICIOS DEL PREPA-INTEC PARA LOS

ESTUDIANTES

* Tomar las evaluaciones del College Board es enviarles un mensaje
que confirma que estan listos para ir a la universidad, lo que les
puede facilitar el ingreso a la que prefieran, superando cualquier
prueba de admisidn.

* Los cursos del programa de evaluacion, acompafiamiento y formacion
educativa le proporcionan una ventaja para la universidad, ya que se
trabajan las areas en donde se detecten debilidades.

¢ Los estudiantes que participan en el programa tienen la oportunidad
de razonar, analizar y comprender por si mismos.

e Los estudiantes que toman los cursos y examenes del programa
tienen mas probabilidad de completar una licenciatura en cuatro
anos o0 menos.

COLABORADORES

* E| Centro de Estudios Educativos del Intec

« Area de Ciencias Sociales y Humanidades del INTEC
 College Board de Puerto Rico

Seguin la sefiora Gonzales el analisis de los resultados de las evaluaciones
llevara como consecuencia natural a la blsqueda de respuestas o
alternativas a las necesidades identificadas en el proceso evaluativo.
Estas respuestas podrian ser desde el ambito individual dirigido a
estudiantes y docentes, como desde el ambito institucional dirigido a los
colectivos docentes. En este sentido, el componente de evaluacion del
proyecto se complementa con un componente de servicios educativos
compuesto principalmente por acciones de formacion, capacitacién y
acompaiiamiento.

“En el marco del presente programa, la formacion continua y el

PREPA-INTEC Programa de Evaluaciéon, Acompaiiamiento y Formacion Educativa.

acompaiamiento estan orientados a la construccion de estrategias para
el desarrollo curricular tanto a nivel del aula, como a nivel institucional
desde las dindmicas organizacionales que garanticen la integracion
sistemdtica entre los procesos de gestion pedagdgica y los procesos
de gestion institucional.”

COLEGIOS MIEMBROS DEL PREPA-INTEC
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INTEC firma convenio con la Superintendencia de Valores.

Haivanjoe NG Cortinas, Superintendente de Valores y Dr. Miguel J. Escala, Rector del INTEC, mientras
firman el convenio pactado entre ambas entidades.

Desarrollaran programas para capacitar en el area y abriran programa de pasantia en beneficio de estudiantes del INTEC.

El Instituto Tecnologico de Santo Domingo —INTEC— en su mision
de formar profesionales competitivos, con responsabilidad social,
apegados a la ética y capaces de aportar a las transformaciones
necesarias de la sociedad, firm6 un convenio con la Superintendencia
de Valores de la Republica Dominicana para impartir programas
especializados de Educacion Permanente y de Post Titulacion. Asi
mismo se comprometieron a dar inicio a un programa de pasantia, en
beneficio de estudiantes del INTEC, y a aportar esfuerzos y recursos
para desarrollar investigaciones.

El Salon de Rectoria del INTEC, sirvio de escenario para dar cierre
al acuerdo educativo entre la Superintendencia de Valores y dicha
entidad académica. El convenio establece que ambas instituciones se
comprometen a coordinar y participar en actividades de capacitacion y
desarrollo profesional mediante la organizacion y ejecucion de cursos,

<pintec

talleres, seminarios, conferencias, especializaciones e investigaciones
sobre el tema; y ademas la elaboracion de un programa de pasantias
para estudiantes de término de las disciplinas relacionadas con el
mercado de valores. Todos los mencionados a realizarse tanto en las
instalaciones del INTEC como en las de la SIV.

Todas estas actividades contaran con personal docente del INTEC,
profesionales y técnicos calificados de La Superintendencia de Valores,
asi como con la presencia de asesores internacionales.

El acuerdo fue firmado por el doctor Miguel J. Escala, Rector del INTEC
y el Licenciado Haivanjoe NG Cortifias, Superintendente de Valores,
quienes se comprometieron a crear un fondo destinado al finciamiendo
de investigaciones y publicaciones



Publicaciones:

Promociones culturales realizadas por INTEC

Saturno.

El INTEC pone a circular el libro

“Saturno devorado por el padre tiempo”.

La nueva publicacion cuenta con cinco capitulos, donde se
desarrolla una prosa pulcra y tersa, salpicada de acertados
dominicanismos, en donde las metaforas de las descripciones son
un regalo a los oidos.

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), puso a circular el
libro Saturno devorado por el padre tiempo, en un acto que tuvo lugar
en la sala Julio Ravelo de la Fuente de la institucion académica.

Antonio Fernandez, Director de Publicaciones del INTEC, en la
contraportada da una certera descripcion de la obra al decir que se trata
de dos novelas: “Una novela interior, donde se desdoblan las almas de
cada uno de los actores, mientras la accion queda congelada y donde el
lector se topa con el drama de la humanidad. Y con una novela externa,
en que se narra la accion de los personajes y que Son cComo escenas,
sobre el tablado de un teatro” escribe con gran entusiasmo.

La obra fue presentada por Lucero Alboreda, Directora de la biblioteca
Emilio Rodriguez Demorizi, del INTEC, y contd con las palabras de
Antonio Fernandez, Director de Publicaciones, asi como también de
César Cuello, autor del libro.

Publico que asistio al evento.

CoT AT

En el marco de la actividad se le hizo un reconocimiento a Ana Mercedes
Henriquez, quien por mas de 20 afios labord en el INTEC como profesora
en el Area de Ciencias Bésicas y Ambientales. Junto al grupo INTEC
Ecoldgico fue creadora de la Agenda Ecologica, que recoge fotografias
de areas verdes y protegidas de nuestro pais.

La puesta en circulacion concluyo con la presentacion de uno de los
fragmentos de la obra, escenificados por el grupo de teatro del INTEC,
dirigido por el senor Fausto Rojas :)

Migdalia Martinez, Decana Area de Ciencias Sociales y Humanidades; César Cuello, autor
y el comunicador Raul Perez Pefia.
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Semiologia Quirurgica.

El INTEC pone a circular el libro “Semiologia Quirirgica:
Antologia de experiencias, textos y casos”.

Publico que asistio al evento.

La obra, de la autoria de los doctores Ceferino Brache Espinal
y Ludwig Frontier Ramos, profesor y egresado del INTEC,
respectivamente, es una compilacion de catedras de Semiologia
Quirtrgica, en las que se hace énfasis clinico en el examen fisico
de las patologias quirtrgicas

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), a través del
Departamento de Publicaciones Cientificas, puso a circular el libro
Semiologia Quirtrgica: Antologia de experiencias, textos y casos, en un
acto celebrado en el auditorio Osvaldo Garcia de la Concha del campus
de la Universidad.

La obra, de la autoria de los doctores Ceferino Brache Espinal y Ludwig
Frontier Ramos, profesor y egresado del INTEC, respectivamente, es
una compilacion de catedras de Semiologia Quirlrgica, en las que se
hace énfasis en el examen fisico de las patologias quirrgicas.

El libro conta de 281 paginas y es de gran utilidad para los estudiantes
de Medicina que se inician en la Semiologia Quirtrgica, asi como para
meédicos generales, residentes en Cirugia y cirujanos generales.

Semiologia Quirtrgica: Antologia de experiencias, textos y casos se ha
dividido en secciones por areas anatomicas que se inician en la cabeza
y terminan en las extremidades inferiores. Finalmente concluye con

una seccion practica de los signos mas empleados en esta rama de
la Medicina.

La mesa de honor del acto estuvo integrada por el Rector del INTEC,
doctor Miguel Escala; Manuel Escarraman, Presidente del Colegio
Dominicano de Cirujanos; Fernando Santamaria, Decano Adjunto del
Area de Salud del INTEC; Lucero Arboleda, Directora Ejecutiva de la
Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi; Antonio Fernandez, Director del
Area de Publicaciones Cientificas; los autores Ceferino Brache y Ludwig
Frontier, y Nicolas Risik, presentador de la obra :)

i £ e IV £
Los autores, doctores Ceperino Brache y Ludwig Frontier Ramos junto al Rector, Dr. Miguel J. Escala.

Spintec
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Presupuesto.

INTEC pone a circular el libro “Del presupuesto al plan anual
de utilidades: Evolucion de la Presupuestacion en los Sistemas

de Planeamiento de las Empresas”.

El libro, de la autoria de la licenciada Fanny Sterling, no trata
de como elaborar presupuestos, su contenido lo hace un libro de
referencia en la literatura administrativa-financiera, aborda el
tema presupuestario desde un angulo poco tratado y expone sus
ideas principales de una manera intensa, no extensa.

El Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC), a través del
Departamento de Publicaciones, puso a circular el libro Del presupuesto
al plan anual de utilidades: Evolucion de la Presupuestacion en los
Sistemas de Planeamiento de las Empresas, de la autoria de la
licenciada Fanny Sterling Olivero.

La autora es licenciada en Contabilidad, con una maestria en Alta
Gerencia en el INTEC, con méas de 20 afos de labor docente tanto en
la Institucion como en otras universidades, entre éstas la Pontificia
Universidad Catélica Madre y Maestra (PUCMM) y la Universidad
Iberoamericana (UNIBE).

El libro es un andlisis evolutivo de la herramienta administrativa mas
universal, los presupuestos, y del proceso responsable de producirlos,
la presupuestacion, desde su incorporacion en las empresas privadas,
en la segunda revolucion industrial, a la sociedad de la informacion.

Del PRESUPUESTO Al
PLAN ANUAL DE UTILIDADES:

Evolucion de la Presupuestacion cn los
Sistemas de Plancamiento en las Empresas

Portada libro Del
Presupuesto al Plan Anual
de Utilidades

Aborda también su perspectiva frente al ambiente y velocidad de los
cambios actuales desde las dos mas fuertes corrientes propositivas
que se debaten sobre su evolucion como técnica.

Elanalisis se realiza desde una perspectiva contextual al comportamiento
socio-econdmico que tuvo lugar en esos dos periodos de la humanidad
sin dejar de considerar la cronologica.

Este libro, cuya presentacion estuvo a cargo de Sterling Jiménez
Romero, no trata de como elaborar presupuestos, su contenido lo hace
un libro de referencia en la literatura administrativa-financiera, aborda
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La actividad se desarroll6 en el Auditorio Osvaldo Garcia de la Concha
y estuvo encabezada por el Rector del INTEC, doctor Miguel J. Escala.
Contd con la presencia Alba Henriquez, Decano adjunta del Area
de Negocios del INTEC; Lucero Arboleda, Directora Ejecutiva de la
Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi; y Antonio Fernandez, Director del
Departamento de Publicaciones del INTEC, entre otras autoridades de
la Institucion, alumnos y amigos de la autora :)

Lucero Arboleda, Directora Biblioteca Emilio Rodriguez Demorizi; Dr Miguel J. Escala, Rector del INTEC;

Fanny Sterling, autora; Alba Henriquez, Decana Adjunta del Area de Negocios y Antonio Femandez,
Director de Publicaciones Cientfficas,

el tema presupuestario desde un angulo poco tratado y expone sus
ideas principales de una manera intensa no extensa.

“Ninguna creacion, de la naturaleza que sea, es producto de una sola
persona, se requiere siempre un trabajo en equipo para que los frutos
sean de optimo resultado. En este sentido, les puedo decir con absoluta
sinceridad que hemos tenido el mejor, y el apoyo irrestricto de todos los
que han participado en este proyecto”, puntualizo Sterling.

Al pronunciar las palabras de agradecimiento, Fanny Sterling, autora de

la obra, manifestd que Del presupuesto al plan anual de utilidades, es

la materializacion de una idea que tuvo dos motivaciones en diferentes  * | — — —— - —
A ) . Lucero Arboleda, Directora Biblioteca INTEC, José Luis De Ramdn Miembro Junta de Regentes INTEC

momentos: |a primera ocurre a finales de los ochentas, cuando le tocd y/aAutora, Fanny Steriing.

vivir [a experiencia, en una de las instituciones mas grandes del pais, de

participar en la migracion de su sistema presupuestario basado en el

enfoque financiero al enfoque estratégico, vigente desde los afios 60.

A . .., i ik

-t .

Agregd que la segunda nace de la observacion, en el ejercicio de su labor
como docente de la asignatura de Presupuesto Empresarial en varias
universidades del pais, de que aln existe una marcada tendencia a
orientar su enfoque como una herramienta gerencial para el control de
gastos y de resultados financieros, usos que corresponden a sus dos
primeras etapas de evolucién como técnica que cubren desde 1910/12,
cuando los presupuestos fueron introducidos en las empresas privadas, = 0= e

hasta los finales de los afios 50. Lic. Fanny Sterling, Autora, Sterfing Jiménez Romero.
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Séguro Social.

El INTEC pone a circular el libro “La Seguridad
Social en la Republica Dominicana”.

La obra, de la autoria de las doctoras Arlette Pichardo y Sandra
Suiiol, socidloga y economista, respectivamente, trata de dar
respuesta a muchas de las interrogantes que surgen en torno a la
Ley de Seguridad Social

El Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC), en colaboracion con
la Universidad Nacional Costa Rica (UNA), puso a circular el libro La
Seguridad Social en la Republica Dominicana, en un acto celebrado en
la Sala Julio Revelo de la Fuente de la institucion académica.

La obra, de la autoria de Arlette Pichardo Mufiz y Sandra Sufiol,
socidloga y economista respectivamente, es el producto de la seleccion
de los principales hallazgos y conclusiones del Estudio Linea de Base del
Sistema Dominicano de Seguridad Social, auspiciado por la Comision
Ejecutiva para la Reforma del Sector Salud (CERSS).

Las autoras en su libro tratan de dar respuestas a muchas de las
interrogantes que surgen en torno a la Ley de Seguridad Social o la
Ley no. 87-01 como: cuales son los contenidos basicos de la Ley:
su objeto, principios, rectores, deberes y derechos fundamentales, y
cudles son los niveles de informacion de la poblacion dominicana sobre
los beneficios.

Ariette Pichardo y Sandra Murioz, autoras.

La Seguridad Socia]

enlaREPUBLICA DOMINICANA

(@

Y intee

Arlette PICHARDO MUNIZ Sandra SUNOL

Juan Luis CASTILLQ

“La Sequridad Social en la Republica Dominicana” empieza con la
ubicacion de la promulgacion e implementacion de la ley, haciendo un
recorrido desde los antecedentes hasta el inicio del Seguro Familiar
de Salud para el Régimen Subsidiario. Plantea la expansion gradual
a las distintas regiones de salud y la entrada a los demas regimenes,
realidad del afio 2004, al momento del estudio.

El libro cuenta con cinco capitulos de gran utilidad tanto para docentes
como estudiantes, en la construccion histérica de la aprobacion,
promulgacion, inicio del Régimen Subsidiario, percepcion de la
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poblacion y la linea de base con indicadores para el monitoreo y
evaluacion del Sistema. También sirve de antecedente para estudiosos
del tema que tienen claro que se trata de un fendmeno de multiples
intereses, desafios, e incertidumbres.

La mesa de honor del acto estuvo integrada por Antonio Fernandez,
Director de Publicaciones Cientificas; las doctoras Arlette Pichardo y
Sandra Sufiol Pérez, autoras del libro; Juan Luis Castillo, colaborador, y
Maritza Martinez, presentadora de |a obra.

Sandra Sufiol se refiere al libro como una evolucion de los primeros tres
afios de la puesta en vigencia de la Ley de Seguridad Social, haciendo
un balance de lo realizado hasta el momento y trazando los aspectos
fundamentales de la ruta critica a seguir en los siguientes afios. “Se
propone hacer un estudio de Line Base y establecer un sistema de 31
indicadores relevantes y de pertinencia para valorar el impacto de la
seguridad social en la Repablica Dominicana”.

Acerca de las autoras

SANDRA SUNOL

Es economista costarricense. Ha sido docente en los niveles de gradoy
posgrado en la Universidad Nacional y en la Universidad Interamericana,
en Costa Rica. En esta (ltima Universidad ocup6 ademas las posiciones
de Directora Académica de Postgrado, Vicerrectora Académica y
finalmente Rectora. En la Republica Dominicana ha laborado en la
Secretaria de Estado de Agricultura, en la Comision Nacional de Politica
Energética del Secretariado Técnico de la Presidencia, en la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, y actualmente en la
Universidad Dominico-Americana. Es profesora de grado y postgrado
del INTEC y de la Universidad Autnoma Santo Domingo (UASD).

ARLETTE PICHARDO

Arlette Pichardo es socidloga dominicana. Ha sido Directora General
del Centro Internacional de Politica Econdmica para el Desarrolio
Sostenible (CINPE) de la Universidad Nacional, en Costa Rica, entidad
en la que actualmente ejercer la Coordinacion Académica del Proyecto
Calidad de Vida, por medio del cual es Investigadora Asociada del
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC). Es autora de los libros
Planificacion y programacion Social, Evaluacion del Impacto Social, 12
ensayos de futuro sobre economia y sociedad, entre otros, asi como de
numerosos articulos publicados en revistas y periodicos.

De su lado, Arlette Pichardo dice que algunos de los puntos més fuertes
que se destacan para cumplir a plenitud con ese periodo de transicion
son: la necesidad de fortalecer el liderazgo del Consejo Nacional de
Seguridad Social, de iniciar el Seguro Familiar de Salud para tomar
en cuenta: dotando cuanto antes a las instituciones, del presupuesto
requerido para hacerlo, de darle sostenibilidad financiera al sistema
mediante la incorporacion del segmento contributivo y de definir las
responsabilidades atinentes a los riesgos por accidentes de transito y
de trabajo :)

|
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Ramén Rosario, Beatriz Vizcaino Santaella y Pedro Pichardo.
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Conversacion

Con los egresados de INTEC

Pareja de Egresados INTEC Entrega beca a través del programa PIES.

“Los Intecianos estamos al nivel de cualquier estudiante de algin pais desarrollado, por tanto nuestro mayor interés es impulsar

esa caracteristica de nuestros estudiantes”.

Los esposos Manuel Kingsley y Jissel Fernandez, ambos egresados
Summa Cumlaude en el 1999 de la carrera de Ingenieria Industrial en
el INTEC, beneficiaron con una beca a la estudiante Jessica Castellanos
Espiritusanto, sumandose asi al grupo de empresas y patrocinadores
que apoyan al PIES. La beca permitird la cobertura de un 75% de los
créditos y laboratorios de la carrera de Castellanos Espiritusanto.

Lapareja de esposos que residen fuera del pais, estuvo recientemente de
visita en las instalaciones del INTEC, donde compartieron con el Rector
Miguel J. Escala, y deméds autoridades de la academia, aprovechamos
para que en el en el trayecto de su visita, los esposos Jissel y Manuel
Kigsley nos brindarnos esta pequefia entrevista:

¢ Cudles fueron los motivos que les impulsaron patrocinar una beca del
PIES-INTEC?

<2Intec Hacia el Futuro

Nuestra trayectoria exitosa en los estudios, nos impulsé a querer
contribuir con el triunfo de los demas. El hecho de que exista demasiado
talento en nuestros jovenes y la sociedad no tenga suficientes recursos
para apoyarlos nos hizo, después de tres afos analizando en que
podiamos aportar, tomar la decision de cooperar con una de las becas
del PIES de nuestra diversidad INTEC.

¢ Cudl es la finalidad?

Antes que todo, apoyar al talento. Brindar mas, no solo ayuda monetaria,
si no asesoria y seguimiento a nuestros estudiates. Nuestra finalidad a
largo plazo serd la realizacion de una red de monitoreo a estudiantes
universitarios, la misma compuesta por nosotros los egresados y que
sirva ademas de motivacion para que los demés compareros también
aporten.



:)

Detalles de su interés personal por el INTEC

Luego de nuestras experiencias estudiando y viviendo en el extranjero,
hemos confirmado que en definitiva el INTEC realiza una excelente labor
en el aporte de ayuda al estudiante. Los Intecianos estamos al nivel
de cualquier estudiante de algun pais desarrollado, por tanto nuestro
mayor interés es impulsar esa caracteristica de nuestros estudiantes.

¢ Cual fue su mayor inspiracion?

Manuel: Su madre, quien luego de formar su familia logré continuar
sus estudios y graduarse de la universidad a base de esfuerzo y
dedicacion. /
Jissel: Su padre, quien a pesar de sus escasos recursos logro ser el
primer profesional de su pueblo.

¢Como visualizan en la actualidad a su Alma Mater? ,
En lo personal siempre la hemos considerado la mejor universidad del
pais, pues siempre se ha enfocado en Educar y no en hacer dinero. s
Desde nuestros tiempos de estudiantes hasta hoy dia, los cambios
surgidos tanto en la estructura como en la esencia de sus ensenazas,
son notorios, y lo mas marcado es que a pesar de los avances

obtenidos, la base sigue siendo la de entregar excelentes profesionales
a la sociedad.

Recomendaciones a estudiantes y egresados.

Dar lo mejor de si mismos. Aprovechar la oportunidad de conocimientos i
que les ofrece el INTEC. Sobre todo tener presente que el finalizar una =
carrera no es mas que el inicio de todo; la profesion es algo Integraly
asi debemos sostenerla.

¢;Servirian de motivacion a otras personas para que sigan Sus pasos?
Por supuesto. Estamos acostumbrados a ver pocos ejemplos de cosas
bien hechas, es hora de hacer la diferencia.

Luego de realizar sus maestrias en el exterior, Jissel y Manuel se
establecieron fuera de la Republica Dominicana. Actualmente residen
en Atlanta, Estados Unidos, donde se han dedicado a la Industria dé
Dispositivos Médicos. El funge como Gerente de Desarrollo de Negocios
en la empresa C.R. Prad, y ella labora como consultora de negocios en
DELOITTE. Estan en espera de su primogeénito, hecho que iniciara el

crecimiento de la familia Kingsley Fernandez i

<Swintec



Opinion:

Andlisis para INTEC

Parque Nacional

“Dinamica del Cambio de Uso de la Tierra en el
Parque Nacional Humedales del Ozama”.

Por: Carmen Leticia Mendoza G., Mayeline Gomez E. y Carmen M. Sanchez. P. Asesora: Dra.Yolanda Le6n
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

En este estudio se establecen y cuantifican los usos de la tierra
actuales en la zona del area protegida conocida como Parque Nacional
“Humedales del Ozama”(ver Figura1), la cual forma parte del “Cinturdn
Verde de Santo Domingo” y esta situada en las provincias de Santo
Domingo y Monte Plata. Para ello utilizamos fotos aéreas digitales
de alta resolucion de diferentes épocas, imagenes satelitales de alta
resolucion obtenidas a través de capturas de pantalla del visualizador
en linea de Google Earth© con imagenes correspondientes a 2007 y
2008; sistemas de informacion geografica (SIG), visitas de campo y
entrevistas a moradores de la zona. Ademas estudiamos la dindmica
del cambio de uso de la tierra en la zona mediante una comparacion
con un mapa elaborado para 1996 por la Direccion de Informacion
Ambiental y Recursos Naturales (DIRENA) de la Secretaria de Medio
Ambiente y recursos Naturales.

&l

Area de estudio formada por

la delimitacion del el Parque
Nacional Humedales del Ozama y
una franja (buffer) de 200 m hacia
el exterior.

OBJETIVOS

Caracterizar los usos del suelo en la zona del parque nacional
“Humedales del 0zama”

Cuantificar los usos del suelo en la zona mencionada.

Evaluar y cuantificar las tendencias de cambios en el uso de la tierra
respecto a 1996.

Interpretar los cambios observados.

JUSTIFICACION

Nuestra investigacion se justifica en la necesidad de evaluar la condicion
y el funcionamiento del Cinturon Verde de Santo Domingo catorce afios
después de su creacion, asi como el Parque Nacional Humedales del
Ozama a cuatro anos de declaracion.

Observaciones preliminares en el campo y mdltiples informaciones de
los medios de comunicacion nacionales sugieren que la indetenible
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urbanizacion de la ciudad capital amenaza la existencia a largo plazo del
Cinturon Verde de Santo Domingo. Este es el primer trabajo que estudia
esta tematica de una forma cuantitativa, que evalta sisteméticamente la
implementacion de la legislacion concerniente al Cinturon Verde y hace
recomendaciones técnicas para la gestion ambiental de esta zona.

RESULTADOS

En términos de extension, el uso de la tierra predominante en
Humedales del Ozama fue el agropecuario (58% del drea) seguido por
zonas de humedales con diferente grado de perturbacion (20%). La
zona cubierta por bosque latifoliado y la urbanizada fueron de extension
similar (9 y 8%, respectivamente).Figura 2

Distribucion espacial de los usos

En el mapa de uso de la tierra realizado en este estudio (Fig. 2) podemos
apreciar varias tendencias en cuanto a la ubicacion espacial de los
usos detectados. Las principales zonas donde existen humedales se
encuentran sobre todo en la parte sur del Parque, especialmente en los
terrenos ubicados entre el Rio Ozama y el Arroyo Tosa. Sin embargo,
es justamente en el limite sur del Parque donde la zona urbana se
encuentra mayormente, en algunos puntos de manera contigua con los
humedales. Practicamente toda la zona norte, con excepcion de una
zona de humedales que bordea el Arroyo Ahoga Vaca, es eminentemente
agropecuaria.

Mapa uso de la tierra 1996

Mapa uno de Ia tierra 2008

Las principales zonas de bosque latifoliado se encontraron siguiendo de
cerca el margen de algunos cursos de agua (por ejemplo Cafio Cachon,
el apéndice sur del Parque) y también en la zona comprendida entre
el rio Yabacao y el Caiio Marucho. Parte de esta (ltima zona puede
apreciarse en el lado oeste de la nueva carretera Santo Domingo-
Samana.

Al comparar estos resultados con los obtenidos por la Direccion de
Recursos Naturales (DIRENA) en 1996, se observa lo siguiente:

La cobertura Bosque Latifoliado, muestra una reduccion de area
boscosa en un 6.6%, con una tendencia de cambio hacia la zona
agropecuaria (agricultura de subsistencia y pastos) principalmente.

En cuanto a humedales, no fue posible comparar los resultados
debido a que en el sistema de clasificacion de 1996, se aplico mas
bien una clasificacion referida a manglares (humedales salobres
permanentemente inundados de zonas costeras) y no a humedales en
general. La principal zona de humedales clasificada en este estudio, en
el 1996 se clasifico como agricola. (ver Figura 2 y 3)

La zona dedicada a agropecuaria presenta una disminucion de 23.7
%, posiblemente debida en su mayoria a lo explicado arriba sobre la
clase humedales y en parte también al abandono de tierras dedicadas
anteriormente al cultivo de la cafia de az(car y otros.

La zona urbana ha crecido en un 7.3%, principalmente a expensas
de zonas que en el 1996 eran agricultura de subsistencia y pastos, y
tierras caneras.

Conclusiones

Entre los usos no permitidos en el cinturdn verde, del cual el parque
Nacional Humedales del Ozama forma parte desde el afo 1993, se
encuentran las actividades productivas, entre ellas la agricultura
intensiva, y solo se permiten areas residenciales de baja densidad.
Sin embargo, se observa en |la clasificacion del 1996 que el 81.5%
del drea de estudio estaba dedicada a actividades agropecuarias,
principalmente cana de azdcar. Ademas las areas residenciales que
bordean la principal zona de humedales son de alta densidad por lo que
se entiende que dicha zona no cumple con los requisitos establecidos
en el decreto 183-93.

Posteriormente, en el afio 2004, se declara parque nacional los
Humedales del Ozama, en la Ley sectorial de areas protegidas (202-
04), la cual no hace referencia al Cinturon Verde por lo cual queda la
incognita sobre la gestion de la misma. La categoria de Parque Nacional
es una de las de mas alta proteccion y regulacion, sin embargo no
observamos ninguna infraestructura ni personal de SEMARENA como es
caracteristico de otras areas protegidas; ni conocemos de la existencia
de un plan de manejo para esta area.

La falta de planificacion en los asentamientos urbanos e infraestructura
se traduce en:

* Problemas sociales entre los que podemos mencionar inundaciones,
perdida de vidas y bienes materiales, como se ha observado con
el paso de las ultimas tormentas en los afios 2007 y 2008, donde
numerosas comunidades quedaron aisladas, como casos recientes de
las comunidades La Barquita, Mata los Indios y la carretera de Samana,
de reciente construccion que atraviesa el parque en la parte este.

e | apérdida de biodiversidad, debida a la presion del crecimiento urbano
sobre los humedales y bosques lo cual es contrario a los objetivos de
manejo para la categoria Parque Nacional, segun la IUCN. s)
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Parque Nacional

“Dinamica del Cambio de Uso de la Tierra en el Parque Nacional Humedales del Ozama”.

Todo lo anterior nos lleva a concluir que la zona de estudio no cumple
con la definicion de area protegida, ni con los objetivos principales de
manejo (IUCN):

e No hay preservacion de especies, y se atenta contra la diversidad
genética, ya que pudimos observar durante la visita de campo, especies
invasoras como el pez pleco y la lila de agua entre otras. La nueva
carretera a Samana atraviesa el Pargue con lo cual aumentaran las
actividades antrdpicas en el.

* No existe un mantenimiento sostenible de los bienes y servicios
ambientales, debido a que los bienes no son utilizados por el ser
humano para su consumo o comercializacion de forma razonable. Con
la tala y quema de bosques se ha perdido gran parte de la belleza
escénica, y de la biodiversidad, con la consiguiente degradacion de los
suelos e hidrica.

* No se observaron apenas actividades turisticas, ni recreativas.

RECOMENDACIONES:
1. Aclarar la unidad gestora y legislacion vigente sobre la zona de
estudio y el resto del Cinturon Verde de Santo Domingo.

2. Redefinir el area a proteger, tomando en consideracion la localizacion
de los humedales y bosques que puedan ser recuperados.

3. Considerar una reclasificacion de categoria de area protegida;
sugerimos cambiar de parque nacional (categoria Il de UICN ) a drea
protegida con recursos manejados (cat. Vl), cuyos objetivos principales
de manejo son:

a. preservacion de especies y diversidad genética.

b. mantenimiento de los servicios ambientales,

c. utilizacion sostenible de los recursos derivados de ecosistemas
naturales.

Establecer un plan de manejo aplicable, que garantice el cumplimiento
de los objetivos de manejo para la categoria propuesta. Este plan
deberia incluir actividades educativas, de divulgacion, identificar
usuarios de los recursos y sitios con potencial recreativo. Asimismo,
este plan debera estar integrado a la planificacion sectorial nacional
para cuando se vayan a construir nuevas vias y otras infraestructuras.
Debe incluir también a los ayuntamientos involucrados :)

Paranoia

“La paranoia y los crimenes pasionales.
Una investigacion sobre los delirios de celos”.

Por: Huberto Bogaert Garcia, Ph.D.

La paranoia se denomino “trastorno delirante” en el DSM Il R, en 1987,
y posteriormente en el DSM IV, en 1994. Este trastorno cronico se
caracteriza por la presencia de un sistema delirante estable y persistente
que, en muchos casos, se da en una personalidad con una adaptacion
social relativamente aceptable. El delirio, no obstante, se impone
al sujeto, y resiste todo intento por contradecirlo logicamente. Las
alucinaciones pueden presentarse; pero, cuando ocurren, usualmente
tienen una tematica congruente con la creencia delirante.

Presentamos una investigacion sobre los trastornos delirantes, disefada
desde la perspectiva neuropsicoanalitica. Esta investigacion pretende:
1. Establecer la estructura psicodinamica de la paranoia, en fanto
trastorno delirante primario (no secundario a un trastorno mental
organico conocido, ni al abuso de sustancias psicoactivas).

2. Explorar la estructura psicodinamica de los pacientes con trastornos
delirantes organicos provocados por las lesiones en la region perisilviana
derecha y perisilviana izquierda.

3. Comprobar si existe una analogia estructural entre la paranoia y los
trastornos delirantes organicos provocados por lesiones en la region
perisilviana derecha.

El objetivo de esta investigacion es:

1. Situar neuroanatomicamente la disfuncion que esta en el origen de la
paranoia, en tanto trastorno delirante primario.

2. Explicar la paranoia desde el punto de vista neuropsicoanalitico.
Esta investigacion clinica sobre los trastornos delirantes es un estudio
empirico que parte de la siguiente hipotesis exploratoria: los pacientes

48 | SPintec Hacia el Futuro:)



que padecen accidentes cerebrovasculares en la region perisilviana
derecha presentan una “analogia estructural” con los pacientes
paranoicos.

Diferentes factores organicos pueden determinar la aparicion de
sintomas paranoicos. Sin embargo, nuestro propdsito al disefiar la
investigacion no fue establecer asociaciones entre factores organicos y
sintomas, sino, por el contrario, asociaciones entre estructuras.

La muestra estuvo integrada por pacientes neuroldgicos y
psiquidtricos estudiados mediante la entrevista psicodindmica. Los
pacientes neurologicos fueron previamente evaluados con el método
anatomoclinico, asi como con técnicas de neuroimagen como la
tomografia axial computarizada y la resonancia magnética. La entrevista
psicodinamica es un instrumento metodoldgico que sirve para evaluar
la estructura psiquica de los pacientes, tanto neuroldgicos como
psiquiatricos, poniendo de manifiesto las resistencias psicodinamicas y
los procesos mentales que subyacen a dichas resistencias.

La muestra de la investigacion estuvo compuesta por 15 pacientes
paranoicos, 15 pacientes mas con lesion en el area perisilviana derecha
y la misma cantidad de pacientes con lesion en el drea perisilviana
izquierda. Los pacientes psiquidtricos eran paranoicos, adultos de
ambos sexos —ocho hombres y siete mujeres— que fueron remitidos
a la consulta psicoldgica con el objeto de ser evaluados.

Tanto los pacientes psiquidtricos como neuroldgicos fueron
entrevistados en el marco de una exploracion psicodindamica. Los
pacientes paranoicos se analizaron hasta que se establecio la estructura
paranoica. Posteriormente se analizaron los pacientes afectados por
lesiones neuroldgicas. Los pacientes neurolégicos que integraron
la muestra eran adultos de ambos sexos con lesiones en las areas
perisilviana derecha y perisilviana izquierda. Se les dio prioridad a estas
areas porque estan implicadas en la manifestacion de sintomas que, de
acuerdo con nuestra experiencia y la opinion de diferentes autores, son
analogos a los sintomas paranoicos.

Los pacientes psiquiatricos de la muestra, después de ser explorados

pusieron de manifiesto una estructura paranoica caracterizada por:

1.El narcisismo. Los pacientes paranoicos mostraron regresion
al narcisismo indiferenciado —el cual precede al narcisismo
calificado—, caracterizado por la agresividad y el transitivismo, la
ambivalencia y la escision del objeto.

2.La disociacion de la imagen del cuerpo. Los pacientes paranoicos
manifestaron una disociacion del esquema corporal en lo concerniente
al contenido y al sentido, afectando lo que Pankow denomina la
segunda funcion de la imagen del cuerpo.

3. Laforclusion. La represion primaria que funda lo inconsciente fracasa;
y una fijacion previa desde el punto de vista del desarrollo, promueve
la desarticulacion del orden simbolico.

Entre los pacientes neurologicos investigados, solo en los afectados

por lesion en el area perisilviana derecha, encontramos una estructura
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analoga a la de los pacientes paranoicos. Estos pacientes manifestaron
una disminucion de las relaciones con el objeto total, como consecuencia
de una regresion narcisistica. Ademas, fueron incapaces de recurrir a
los procesos normales de duelo para tratar con las pérdidas.

Los resultados obtenidos conducen a pensar que la integridad de la region
perisilviana derecha es una condicion para que se den ciertas funciones
psicoldgicas profundas. Esa parte del cerebro es un componente crucial
del sustrato neuroanatémico de las catexis del objeto total. Las lesiones
en la region perisilviana derecha destruyen las representaciones del
objeto total y resultan en una pérdida de la capacidad para articular
las actitudes fundamentalmente ambivalentes hacia el otro, porque
provocan una regresion de la libido al narcisismo indiferenciado. La
integridad de la region perisilviana derecha normalmente garantiza la
instauracion del narcisismo calificado. La region perisilviana derecha
se especializa en la cognicion espacial y es un vehiculo para las catexis
del objeto total, lo que sugiere que existe un lazo entre los aspectos
espaciales y los emocionales relacionados con el objeto total.

Una consecuencia de los celos patologicos es el homicidio o crimen
pasional. El homicidio por celos suele darse en sujetos con diferentes
patologias, incluida la paranoia.

Cada cierto tiempo, nos enteramos con asombro de que un hombre
—Teconocido a veces en su medio social como entusiasta y colaborador,
0 como conflictivo y celoso con su pareja— llega al extremo de matar a
su companera, a sus hijos v, finalmente, de suicidarse. Podemos hacer
un esfuerzo e intentar explicar el crimen de la pareja, considerando los
conflictos y los celos provocados o fantaseados. Pero, ;,qué motiva a ese
hombre a matar a sus hijos?

Los individuos con delirios pasionales cronicos de tipo paranoico, o con
brotes delirantes agudos, tienen un control precario de la agresividad.
En determinadas circunstancias, caracterizadas por sentimientos de
abandono o de rechazo, dejan de operar los mecanismos de defensa
que normalmente le permiten al ego manejar la angustia de separacion;
y surge la pulsion de muerte de un modo masivo, provocando la tragedia
pasional.

Las tragedias pasionales provocadas por la manifestacion masiva de la
pulsion de muerte tienen su origen tltimo en la incapacidad del sujeto
delirante de hacer el duelo de la unién primordial con la madre. El duelo
no hecho se desplaza hacia la pareja sexual y, ante la imposibilidad
de recuperar la unidad sofiada, la Unica “solucion” vislumbrada por
el individuo es la aniquilacion total de las partes. Solo asi se pretende
recuperar ese tiempo primordial, fantasmatico y cuasi mitico, en el que
se anulan todas las diferencias.. ¢)
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