


Editorial 
Poro todos se hoce evidente que 

lo Sociedod Domin~cono otrovieso 
por momentos difk~les, abarcando 
esto d~flcultod los ospectos econo- 
micos, socioies y po11'rIcos. Y tal 
situacion tiene sus consecuencias, 
de monero directo e inmeclloto, en el 
sector de lo Educacion Superior. 

Pero los tiempos de dificultad no 
deben ser exrronos poro nosotros, 
pues el quehocer universltorio supo- 
ne lo exlstencio de un reto permo- 
nente: en lo Universidad siempre 
se pude y debe hocer mejor lo que 
se hoce y siempre se puede y debe 
hocer otras muchos cosas de los que 
normolmente se llevon o cubo, 
maxlme si se desenvuelve en un pais 
subdesarrollodo, 

Sin emborgo, lo peculiar del 
octuol momento es que los dificulto- 
des pmplos clel quehocer universito- 
rio hoy se ven agrovados por los 
dificu!tades que padece la socieclod 
toda. 

frente o uno crisis? 
No. Estomos frente o unos obstacu- 
los que soiwr. Y pura hocerlo se 
requiere el concurso de todos los 
sectores que componen nuestm 
comuniclod ocodemica y lo pmfun- 
dizocion de su compromiso. 

Tendremos que redoblar los 
esfuerzos, institucionoles y persono- 
les, paro montener y ocrecentor e l  
nivel de eficiencia en nuestros 
octividodes, oi tiempo de hocerlos 
mas significativos. Poro logmr tul 
finalldod es esencial un monejo 
mucho mas oustero de los recursos 
disponibles y el despliegue de uno 
gmn dosis de imoginocion y creotlvi- 
dod, tonto en lo que hocemos 
octuoimente como en lo que se 
decida reolimr. 

Si queremos, podemos hocerlo. 
Veamos, codo uno, que podemos 

hocer poro que INTEC en medio de 
estos dlficulhdes puedo cumplir 
con sus objetivos. Y pensemos que 
el triunfo de INTEC es e l  triunfo 
particular de codo uno de nosotros. 

!S Tor 



) Eventos Academicos 

Ds Izqulerde a defech0: Dr. Rodrigo Y(Pezl OPSIOMS; Dr. Diago Hurtado, Subsecretario 
I SESPAS;Lk Frlnmg de Urtecho, IhTEC; Dr. Lmw~&TEC;Lk.Tw~bio, INTEC; Dr. M& 

Domingo Puello, MTEC; Sra. Mary P. de Marranzld Centro de Rcl<oblII~iOn; Dr. Manuel 
Femr M k w  Subsecmtario Medico IDSS; Dm / w t a  jefe& R l r e c m  Depto. RLUI~SOSHU- 
RWm1051 

Inaupunci6n del Programa de conducta en las sociedades tradiciont 
Terapia Onipzcbnal. Con la presencia les y en las sociedades en vias de 
de las autoridades maximas del INTEC, acularracion y los fundamentos etnosi- 
del Instituto Dominicano de Seguros cologicos para una practica terapeutica 
Sociales (IDSS), de la Secretaria de efectiva. 
Estado de S u d  PIiblica y Asistencia Este curso, aporte significativo al 
Social (SESPAS), de la Organizri6n desarrollo de la Psicologia en el pais, 
Mundial de la Salud (OMS) y del se inicio el 1 ro. de junio y cuenta con la 
Centro de Rehabilitacion, se inauguro participad& de aci6logos. antro* 
el Programa de Terapia Ocupacional. logos, psiquiatras y psic6logos. 

Este programa, que responde a uno Coloquio Sobre Filoofia del Len- 
de los objetivos del INTEC, preparar y guaje. Los diar 4 y 5 de mayo tuvo lu- 
formar r e c u m  humanos necesarios gar en nuestro Instituto un coloquio 
para el pafs en areas prioritarias, es a que reunio a IingUistas y filosofos en el 
juicio del doctor Latorre, "una noble estudio de la obra de Williard Van 
tara". Dijo el entonces Rector Latorre Orman Quine: "Palabra y objeto". 
que no hay que tedw gran desprendi- Este coloquio reunio a los profeso. 
miento para ser ingeniero mecdnico, rei Fernando Ferran, Jacobo Walten, 
pero SI es imprescindible poseer Eulogio Santiago, Pedro Urena Rib, 
esa cualidad "para poder tratar con Armando Hoepelman, Angel Palacio, 
una penona que necesita rehabilita- Manuel Matos, Cesar Cuello, Luis Brea 
ci6n, rehabilitqrse a Isvids". Franlo, Marina Florentino de Nadal, 

En el a& habl6 la senora Mary P. Miidaliii Diaz de Isidor, entre otros, 
de Marranzini, el Decanode la Facultad con el objetivo de clarificar problemas 
de Ciencias & la Salud, Dr. Magin de referencia y significacion. y sus apli- 

cacwncs en ia cornunicnon y un 14 

emefianna y aprendiie de la lengua. 
La profundidad con que fueron trata- 
dos los tems y la partkipaci6n activa 
de los intelectuales contribuyeron al 
exito del coloquio. 

Esta actividad fue organizada por la 
coordinaciBn de Espan0li.a cargo del 
profesor Damw Bello, nsgicamcnte 
ido a destiempo. 

Domings Puello y el Dr. ~ k g o  ~ur tado 
Bnigal, Subsecretario de Salud Pliblica, 
en representaci6n del Secretario de 
Estad6 de esa cartera. 

En sus palabras, las personalidades 
]br*ntantes de lasentidades putrlfcap 
y pvivadas, agradecieron la creacion de 
&a carrera $@:&&aria al pais. 

e M w S i a :  Relacibn Pskoani- 
l isk y Sociologia. El Dr. Huberto 
Bogaen, graduado de las universidades 
de Lavaina y 'Paris, dicta un cur50 en . 
e l  que se analiza el papel de :los fao 
tor& ~ a c i ~ c u i t u r a i ~  en la fo'hacion 

'Ef ejercicio de los Derechos La. 
en la cmprpp", fue la confe- 

rencia dictada por el Dr. W a d  Albur- 
querqwe, el mi6rcoles 2 de mayo, con 
motivo del Dfa Internacional del 
Trabajo. El conferencista se proponla 
analizar el divorcio existqk entm la 
normas legales establecidas y la realidad 
y el desconocimiento volunwio e 
involuntario de las leyes laborales p o ~  
parte de patronor y trabajadores El 
doctor Alhrquwque es catedratjco de 
Derecho Laboral y posee una amplia 
experiencia en ese wnpo  pm m 
practica profesional en el pais. 

Los estudiantes de la asignatura 
Biolqfa II m reunieron c m  smu, 
para la presentacibn de la trabajos de 
investigacibn d i z U b s  en el curso. 
Este programa ihnawsd~r tiene como 
objetiva incentiuar la investigacibn 
como punto de partida para el aprsn- 
diiaje y el entrelumi~nto del futuro 
proferio~lll m el plantamienta, pre- 
rentacian y distiuyon de I ~ H  resultados 
de inve$tbga$ih, 

Esta actividad time Tw en k . 
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amiwn nacional dc C h h  y Tavralogfa; del feforza- 
miento y 1ttwUuol6n de lar B I M i m v a  de nvatrm cm- 
tm & •ákrcrcibrr rupuiw y media y, •÷& q w  icl Ilrnitativa 
atr. erm-, dd lpqro Uluron, a Im paagunii de 
murrurnimw y pdkdonmiintp W k e  y d, lnvcr 
timan q ~ .  raJlun nuestros duddnur a el pab 
rn rt sxtmjm. 

En U virtud, k oomplejr y drrmitfca situacih 
scdndrnh pwa &o eI pils que dlitonl~n-i lm ptincipia 
y & ~ e t l m & d a L 1 I i y d c i a I n ~ ~ 4 f t , y ~  
wtbnunio y Raisrdo G aqwl h8ontar io Municipal que 
lray 1- h i w u l  fundara cl ar. Fsmmda, DeRll4 b 
*de fa inbqmridvan01~IaocoJ6n i tuu~rPl  
da itru nwni Unidad daiant0km)uptiva drrl IErrw: para 
ham las jlluimbn ruprsncias: 

3.-Que se nte un FONDO ESPECIAL DE EHER- 
GENClA pm ayuda a Ips baarior domiriiunos, lopcrrtulo 
por un BANeO NACIONAL DEL AHORRO PROFESIO 
W y, de $ misma manen, solk1W al Cludiduio Pmi- 
dcnu de la Repfiblica un trato pmfsrencld para el cumpli- 
lldaib de 8U5 ~0mpCOitl.1~~ OCOllhl!c(>l. 

C- Propomr a IWEC, a b Fundvkih Crbdltn 
Educvlw y a 1m restantas uoIwnidak dominiicuw, que 
r constltuyui m promotwer, fomiu*dar64 y ejewtorec 
unto del FONDO ESPECIAL c a ~ e  dd &iUJCQ NMlO 
MAL DEL AHORRO PROFESIOHAL. Qur @wmn Ii 
provisibn de racursos y mwnlanuor fmonctaroa y, m tai 
sentido, que, pro6uren dortauvoq p h o s  y dsphltm 
dcl ahm profc~iod de sus acrd6mic.m y amigw pirr 
taim fines. 

aventuras lntimaa Insospochadas. De estilo seco y directo. 
nMow a v.csr, con la dureza de ia piedra preciosa, estos 
c&os penetran J k ta r  rmeeionrl e inkkctualrnente. 
Un premio bien mrecldo! FeJlcitacionrs, 

El profesor Manual Mata Moquctt. du la diedra de 
Comuniuci6n (Espafiol), tambien de k Facultad de Cien- 
cios y Humanidades, 9an6 el Premio "Manuel de Jesus Gal- 
r lnU ean w novela "En ei atascadefo". En esta novela ine- 
dlb  )ar: pfmnal+i luehan sin cm? p a  lograr una salida a su 
P w l b  aiavSdMe. De estilo novedose, y un tanto sorpresi- 
ve, ncriia rn sur allw de estudio en Parls. la  novela dc M, 
nurl Matos Moquete abra nuevas puettas al  quehacer litrra- 
rlo dominiuno. ICengntuladones! 







s . . ;  ' 8 . 
8 ' '  . 



, , , ,  
6% ' aii il.,8, ~PIWUE ~lfm~ta, a - L.&* )r pI:I(RRirn& 
a0 * Ir ~ - c t m b w i . , i *  
rdlhni.,@&& Lt .uiurl&iilr &Uh*& 
~ ~ a H p t h * , ~ * *  
b w i(WIR**r .* cimf@ WMYI. 






