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Lucero Arboleda, Radl Medina, Fenando Santamaria, Yolanda Leén y José Antonio Scott.

INTEC PRESENTA TRABAJOS DE INVESTIGACION SOBRE
PROBLEMATICAS RELACIONADAS A LA SALUD

Los trabajos presentados forman parte de la
jornada nimero 49 del programa BIO-INTEC que
incentiva entre los estudiantes de medicina el
interés por la investigacién.

Las dreas de salud y ciencias bdsicas del Instituto
Tecnolégico de Santo Domingo presentaron dieciséis
trabajos de investigacién realizados por estudiantes
de la carrera de Medicina, durante la cuadragésimo
novena (49) entrega del programa Bio-INTEC, creado
por la Institucién académica en 1983 con el propésito
de motivar entre sus estudiantes la pasién por la
investigacion y la creacién de nuevos conocimientos
sobre problemdticas relacionadas a las ciencias médicas.

El acto tuvo lugar en la Sala Julio Ravelo de la Fuente
del INTEC. Los estudiantes presentan, cada seis
meses, las investigaciones realizadas sobre temas
delimitados por reconocidos médicos y catedréticos
universitarios, quienes fungen como asesores de los
trabajos desarrollados.

Son investigaciones que cuentan con el debido rigor
cientifico, por lo que sus resultados son confiables,
de acuerdo a las consideraciones expresadas por el
Doctor José Antonio Scott, Decano del Area de
Ciencias Bisicas, quien tuvo a su cargo el discurso de
apertura del acto.

Los trabajos presentados versaron, entre otros temas,
sobre la reproduccién asistida, haciendo una revisién
de los métodos recomendados en un centro clinico
determinado, asi como un an4lisis de la induccién de

ovulacién como manejo de infertilidad de pacientes
con sindrome de ovario poliquistico y un andlisis de
casos de embarazos gemelares en un hospital del
Distrito.

Los estudiantes también presentaron investigaciones
que trataron sobre la incidencia de depresién en
adolescentes con enfermedad pulmonar crénica,
incidencia de anemia después de liposuccién;
incidencia de enfermedades de transmisién sexual en
una poblacién adolescente; manejo de pacientes
ingresados a emergencia por intoxicacién alcohélica
aguda; incidencia de meningitis en el Robert Reid
Cabral; cuantificacién de casos nuevos de tuberculosis
en pacientes sintométicos del barrio la Ochocienta
del sector Los Rios, asi como también sobre el nivel
de percepcién de riesgo de Hepatitis B como infeccién
de transmisién sexual.

La préxima presentacién de BIO-INTEC tendrd lugar
en el mes de Julio del presente afio.

Jassiel Campusano, Alfonsina Madera y Omar Ferndndez
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INTEC, UNIBE Y PARTICIPACION CIUDADANA FORMARAN A LIDERES
JOVENES DE PARTIDOS POLITICOS

Las instituciones forman parte
del consorcio que desarrollara
el Programa Permanente de

Formacion en Practicas y Valores
Democriticos, con auspicio de f
la USAID.

La iniciativa contempla una serie
de acciones académicas con el fin
de formar a nuevas generaciones de
politicos con conocimiento pleno
y respeto por procesos y pricticas
democriticas que garanticen la
gobernabilidad. Entre ellas figura
el inicio de un Curso de Formadén
en Instituciones, Valores y Pricticas
Democréticas, dirigido a lideres
politicos en edades entre 18 y 45
afios, de todas las regiones del pafs,
inscritos en partidos reconocidos por la Junta
Central Electoral.

Batist

El Programa Permanente de Formacién y
Gerencia Politica de Jévenes Lideres de los
Partidos Politicos cuenta con el auspicio de la
Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), y serd ejecutado por
un consorcio formado por Participacién
Ciudadana, coordinada por el Doctor Luis
Scheker Ortiz, y los Centros de Investigacién
y Estudios Sociales (CIES) de UNIBE,
dirigido por el sociélogo Wilfredo Lozano, y
de Gobernabilidad y Gerencia Social
(CEGES) del INTEC, que dirige el
politélogo Rafael Toribio.

lugar el salon C
Padre José Luis /
ista, Rector
Participacién Ciudadana y la Directora
Desarrollo Internacional, Doctora Elena Brineman.

PROGRAMA DE FORMACON
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El politélogo Rafael Toribio mientras presenta al piblico el Proyecro. El acto tuvo
bo del Hotel Santo Domingo. En la foto figuran ademds el
“scala, Rector INTEC; Doctor Gustavo
heker Ortiz, Coordinador General
la Agencia de Estados Unidos para el

dn; Doctor Migue
INIBE; Doctor

El curso iniciard en febrero, serd sabatino y
se desarrollardn tres ciclos por afio. El
Programa contempla ademis el desarrollo
de paneles, conferencias, video-conferencias
y seminarios internacionales. Estas actividades
formativas estardn a cargo de connotadas
figuras de la politica y cientistas sociales, tanto
locales como extranjeros, que se han destacado
por promover la gobernabilidad democrdtica.

Los jévenes politicos con cualidades de
liderazgo que participen en el Curso, serdn
postulables para participar en programas de
liderazgo politico, como los que ofrecen el
Instituto Nacional Demécrata para Asuntos

Internacionales (NDI) y el Instituto
Interamericano de Desarrollo
Humanos (IIDH) y el Centro de
Asesorfa y Promocién Electoral
(CAPEL). También serdn elegibles
para ser beneficiados con becas
(total o parcial) en la realizacién
de cursos, diplomados, postgrados,
maestrfas y doctorados en otras
universidades nacionales y
extranjeras.

El acto fue presidido por los
miembros del Consejo Consultivo
del Programa, Doctor Reynaldo
Pared, Secretario General PLD;
Doctor Orlando Jorge Mera,
Secretario General PRD;
Licenciado Victor Gémez
Casanova, Secretario General PRSC;
Licenciado Rolfis Manuel Bdez Calcafio,
Secretario General BIS; Licenciado Carlos
Sdnchez, Secretario General APD; Doctor
Miguel J. Escala, Rector INTEC; Doctor
Gustavo Batista, Rector UNIBE; Doctor Luis
Scheker Ortiz, Coordinador General
Participacién Ciudadana; el Doctor José Luis
Alemin, S.]. y la Directora de la Agencia de
Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional, Doctora Elena Brineman. El
padre Alem4n tuvo a su cargo la Conferencia
Magistral, en la que abordd el tema,
“Cualidades deseables de los Politicos y de
los Partidos”.
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EGRESADOS QUE SE DESTACAN

Maximo Mercedes,
Gerente de Mercadeo y Ventas de Alarma 24.

Egresado de la carrera de Mercadeo, Maximo Mercedes se destaca en
el mundo laboral como Gerente de Mercadeo y Ventas de Alarma 24,
donde empezé a desarrollar sus conocimientos como vendedor en Junio
de 1998, un afio antes de concluir sus estudios universitarios.

Una de sus principales responsabilidades en esta empresa dedicada al
ramo de la seguridad empresarial y residencial, consistid en desarrollar
las dreas estratégicas del departamento de ventas, en el cual fue
designado con apenas 22 afios con el cargo de Gerente, posicion que
ocupa actualmente.

En reconocimiento a su desempefio profesianal, ha recibido importantes
galardones, entre ellos, una placa que acredita a su equipo de ventas
como el mejor en América Latina, durante el 2004, otorgado por la empresa
internacional de seguridad Honewell. También esta multinacional le
entregd el “Galardon Excelencia del Marketing 2005”.

Gran parte de las metas alcanzadas hasta el momento en el area
laboral, Maximo Mercedes lo atribuye a la rapidez del proceso
de enseiianza de la Universidad, seiialando que "el plan de

estudios del INTEC estd a tono con el demandante ritmo
laboral, alli td aprendes a trabajar bajo presién ".

Maximo Mercedes se matriculd en la Institucion a los 20 afios, a los 23
obtuvo el titulo de Licenciado en Mercadeo. De su Alma Mater guarda
especial recuerdo de los profesores Pedro Cabrera,

Maximo Campusano, Carmen Lopez, José Pineda
y Diomedes Christopher, por su capacidad como
docentes, asi como por su entrega y dedicacién
a la ensefianza y a sus alumnos.




A PARTIR DEL TRIMESTRE FEBRERO-ABRIL 2006 NO SE ACEPTARAN

IA Vicerrectorfa de Administracién y Finanzas
informé sobre nuevas normativas institucionales
con respecto al pago del trimestre. Con esta
accién procura mantener informado a los
estudiantes sobre las fechas criticas de
inscripcién, a fin de evitar que éstos no queden
fuera del sistema por falta de informacién.

* Una vez realizada la seleccién tienen cuatro
dfas hdbiles para realizar su primer pago o el
pago total del trimestre, sin recargo.

* A partir de ahi se les asigna una fecha para
hacer el pago con el recargo establecido,

PAGOS TARDIOS

habiendo una fecha limite para éste, la cual es
hasta el viernes de la cuarta semana de clases.

* En la quinta semana de clases, de manera
automadtica, se elimina en el sistema la seleccién
del trimestre a todo estudiante que no haya
formalizado su inscripcién, con la consecuente
pérdida del trimestre.

El vicerrector de administracién y finanzas,
Ivén Mancebo indicé que con la medida la
Institucién tiene como propésito que los
estudiantes puedan concluir sus carreras sin
dilacién y en el periodo estipulado por el
programa de estudio seleccionado.

En ese sentido informé que este tipo de
recordatorio les estard llegando, en repetidas
ocasiones, por las diferentes vias de
comunicacién de la Universidad y sus dreas
académicas, a fin de que los interesados puedan
planificar el pago dentro del tiempo establecido
y no se vean afectados en el desarrollo de sus
estudios, ya que a partir del trimestre Feb-Abr
2006 no se aceptardn pagos tardios, sin
excepcidn, por los inconvenientes que estas
concesiones provocan en la operatividad de los
sistemas de la Universidad.

BECAS E INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

1 - PLAZAS DISPONIBLES CINDA 2006:

La Direccién de Desarrollo Internacional de la
Universidad informé de plazas disponibles para
realizar estudios en el exterior, a través del Programa

de Movilidad Estudiantil del Centro
Interuniversitario de Desarrollo, CINDA.

En ese sentido, recomiendan a los interesados
visitar el site www.pucp.edu.pe/estudiantes/cinda
/catalogo.doc, donde encontraran las ofertas de
intercambio estudiantil disponibles para el presente
ano 2006.

El CINDA es una institucién académica
internacional, a la cual el INTEC estd adscrito.
El centro estd formado por importantes
universidades de América Latina y Europa. Su
direccién electrénica es: www.cinda.cl

EL PROGRAMA

El Programa de Movilidad CINDA tiene como
meta principal promover la internacionalizacién
y fortalecer los vinculos entre las instituciones
miembro de la organizacién, fomentando la
cooperacién interinstitucional en el campo de la
educacién superior entre las universidades del
Sistema,

DESCRIPCION

Cada universidad adherida al Programa ofrece un
nimero de plazas por afio. Los estudiantes
seleccionados se incorporardn a la universidad
receptora como estudiantes de intercambio.
Tendrdn ademds el derecho a que los cursos
aprobados les sean reconocidos en su universidad
dg origen. Los z_:studiantes asumirdn ‘los costos de
transporte, alojamiento, manutencién y seguro
médico.

COSTOS

Los estudiantes de intercambio estardn exonerados
de los costos académicos en la universidad de
destino y en muchos casos se ofertan beneficios
adicionales, tales como alojamiento en residencias
universitarias y alimentacién.

2 - LLAMADO A PRESENTAR
PROPUESTAS AL PROGRAMA
PEQUENAS DONACIONES DEL BANCO
MUNDIAL 2006

El Banco Mundial dejé abierta la
presentacién de propuestas para el
Programa de Pequefias Donaciones en su
versién 2006, con fecha limite hasta el
viernes 24 de febrero del presente afio.
Serdn financiadas exclusivamente las
propuestas que aborden el tema Juventud
y Participacién Civica en Republica
Dominicana.

La cantidad total a financiar por el PPD
asciende a 10 mil délares por proyecto.
El monto promedio del premio es siete
mil délares.

¢ LAS PROPUESTAS DEBEN SER
PRESENTADAS POR:

Organizaciones de la sociedad civil con
personerfa juridica, con fines de desarrollo
social, no gubernamental, domiciliada en
Repuiblica Dominicana. Puede ser organizacién
comunitaria, académica, de base, redes,
coordinadoras y organizaciones de apoyo.

* DEL PROYECTO A FINANCIAR

Son elegibles proyectos orientados a actividades
de intercambio sistemdtico de conocimientos
y experiencias que contribuyan al desarrollo
y promuevan didlogos, alianzas y sinergias en
torno al tema central seleccionado por el PPD.

ENTRE LAS ACTIVIDADES
FINANCIABLES POR EL PPD, SE
CONSIDERAN ELEGIBLES:

A. Organizacién de seminarios internacionales,
foros virtuales, eventos de educacién a
distancia, mesas redondas y grupos de trabajo,
publicacién de articulos en la prensa nacional,
internacional y especializada y participacién
en programas de radio y TV para sensibilizar
y concienciar sobre los topicos expuestos dentro
de la definicién de participacién civica en la
Repiiblica Dominicana

B. Apoyo a experiencias piloto de
apoderamiento y participacién civica de los
jévenes en la creacién de politicas puiblicas
con el objetivo final de compartir la
informacién, lecciones aprendidas, y ofrecer
incentivos para que otros grupos implementen
sus iniciativas.

C. Apoyo a la formacién de alianzas estratégicas
especialmente a un nivel descentralizado entre
organizaciones ptiblicas, privadas y grupos de
base para mejorar el rol de la juventud en el
dmbito de participacién civica en la Repuiblica
Dominicana.

D. Produccién de instrumentos divulgativos,
tales como: libro, folleto, video, CD, pelicula,
micros radiales, programas multimedia, pagina
web, portales, entre otros.

Si deseas participar puedes visitar las direcciones
www.intec.edu.do/bancomundial.html y/o
heep://www.bancomundial.org.do/dev_mark
etplace.html, alli encontrards el formulario
de participaci6n, las bases del concurso y otras
informaciones de utilidad para los interesados.

En el INTEC puedes contactar al Licenciado
Manuel Pacheco, Director Relaciones
Internacionales, en la direccién electrénica
manuelp@intec.edu.do

NUEVAS

SECCIONES

con entidades educativas de reconocido
farah@intec.edu.do, analopez@intec.edu.do

A partir de este ndmero del Boletin INTEC Te Informa, nuestros lectores podrin encontrar dos nuevas secciones: Empleos y Movilidad
Estudiantil. En la primera estaremos informando sobre las oportunidades laborales que nos llegan a la Universidad y, la segunda recogera
las facilidades de becas y planes de estudios a los que pueden optar nuestros estudiantes, como Fartc de los acuerdos que posee la Institucién

crrestigio Internacional. De tener comentarios a

respecto, agradeceremos hacerlo llegar a:
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D e descendencia italiana-palestina, Giuseppe Sbriz Zeitun, Coordinador de
la Carrera de Ingenieria Eléctrica es miembro de una familia de seis hijos, donde
el norte apuntaba al trabajo bien hecho y al cumplimiento de las metas trazadas.
Desde muy temprano se involucré en el 4drea de la ingenieria, laborando para la
empresa de su padre, un inmigrante italiano que se enamoré de esta isla cuando
en la década del 50 fue enviado por la empresa para la cual trabajaba en Italia,
con la misién de instalar generadores eléctricos para el gobierno del dictador
Rafael Leonidas Trujillo.

Radicados en el pais, su padre fundé la empresa Diemi, en la que Giuseppe con
apenas 17 afios dié los primeros pasos en el 4rea de la ingenierfa, cuando atin no
conclufa los estudios del bachillerato en el Colegio Calasanz.

Decidié seguir los pasos de su progenitor siendo el tnico de sus hermanos en
interesarse por la Ingenierfa Eléctrica. Antes de matricularse en la UNPHU, donde
inici6 sus estudios universitarios desarrollé en la empresa familiar, la instalacién
de sistemas de seguridad, masificando el servicio que para la época era utilizado
apenas por entidades bancarias y algunas empresas. También desarroll6 la instalacién
de sistemas de sonido y de comunicacién.

“La sociedad estd demandando logros econémicos a muy corto tiempo, situacién

que est4 creando tensi6n entre la juventud. Para competir con estas exigencias hay
que trazarse metas fijas, la organizacién es la clave del éxito”.

EMPLEOS

PUESTO / AREA:

EMPRESA: Técnico de
Quala Dominicana S.A.  Mantenimiento
REQUISITOS: BENEFICIOS:
» Sexo: indistinto * Seguro Médico
* Edad de 18 a 35 afios  * Plan de Pensiones
* Técnicos Mecdnico, * Capacitacién

Eléctricos y Electrénicos ~ continua

* Seguro de vida
* Salario competitivo
* Otros

del ler, 2do., 6 3er.
trimestre de las mismas
carreras.

* Disponibilidad de
horario

Interesados enviar su Curriculum via Fax al
ntiimero 809-237-3594, o al correo electrénico

EVENTOS

Giuseppe Sbriz Zéit'un -

Coordinador de la carrera de Ingenieria Eléctrica

INTECIANO DESDE 1982

El hoy Coordinador de la Carrera de Eléctrica llegé a la Institucién en 1982 como
estudiante para ese entonces de Ingenierfa Eléctrica y Electrénica. Concluyd sus
estudios universitarios logrando ganar la batalla a las exigencias laborales de la
empresa familiar y a la demanda del sistema trimestral del INTEC.

En 1998 inicia su labor docente en la Universidad como profesor del laboratorio
de circuito, dos trimestres mds tarde pasé a ser encargado del laboratorio de
Potencia. En 1999 fue designado también encargado del laboratorio de Electrénica
y Comunicaciones. En el 2003 fue nombrado como Coordinador de la Carrera
de Ingenierfa Eléctrica, cargo que ocupa actualmente. A la fecha, seis generaciones
de egresados han pasado por sus manos.

“Como profesor soy recto porque quiero lograr que mis estudiantes sean
excelentes cuando se enfrenten al mundo laboral. Es que el sistema de
enseifianza con el que llegan no les exige razonamientos, algunos retiran
mi materia pero al final se dan cuenta que lo que busco es que aprendan”.

DATOS AL MARGEN:
Giuseppe esta casado con Ingrid Dajer, con quien ha procreado dos hijos:
Yussef Suliman y Nabil Omar.

FIGUREANDO
EN INTEC

Los estudiantes Ana Maria
Antigua Zucco, de Ingenierfa Civil
y Jorge Gonzdlez, de Ingenieria
Industrial.

Viernes 20 Invitan: Instituto Tecnolégico de

qd.cadena@gmail.com
i spistn e O B S S S
EMPRESA: PUESTO / AREA:
Vimenca Servicio al cliente
REQUISITOS: BENEFICIOS:
et * Excelente ambiente
pronunciacién y laboral o,
escritura en INGLES ~ ° Sucldo_ competitivo
* Buenas relaciones 5 Incentwps !aboralcs 3
Bt ficconoamlento por
F, . . escmpcg‘lo
. gorano ﬂex}glc * Oportunidad de
Lm0 O crecimiento

identidad dominicano
* Habilidades para

encarar retos

* Entrenamiento
*Transporte después
de las 11:00 PM.

Interesad@s enviar curriculo con foto a la avenida

Lincoln 308, Santo Domingo, o al correo
electrénico aggly@vimcnca.com.
9

Pueden llamar al (
| seticiasnicar i SRR A e

EMPRESA:

Messenger Mag.com

REQUISITOS:
Estudiantes de término
con experiencia en
periodismo, fotograffa y
relaciones piiblicas

) 532-7381, ext. 2822

PUESTO / AREA:

Servicio al cliente

BENEFICIOS:

Llamar:

809-541-8181
mail:

cmpléo@messengermag
.com
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ENERO:

Jueves 12

Actividad: IL Jornada de BIO
INTEC

Hora: 9:00 A.M.

Lugar: Sala Julio Ravelo de la
Fuente, Biblioteca INTEC
Responsable: Area de Ciencias de
la Salud.

Viernes 13

Actividad: Foro Permanente de
Ciencias Sociales "Visién de la
Juventud sobre Mega-Proyectos”.
"Un foro de la juventud para
conversar sobre la Isla Pirata, San
Souci, el Metro y el Viaducto™.
Hora: 5:00 PM.

Lugar: Sala Julio Ravelo de la
Fuente, Biblioteca INTEC
Responsable: Profesor José Antinoe
Fiallo.

Actividad: XVIII Foro de Bioética
“Embarazos Multiples: Uno es
suficiente”

Hora: 4:00 EM.

Lugar: Auditorio Osvaldo Garcfa
de la Concha del INTEC
Responsable: Doctor Miguel Suazo,

Area de Ciencias de la Salud.

Martes 24

Actividad: Recibimiento a
estudiantes de nuevo ingreso,
trimestre febrero-abril.

Hora: 9:00 A.M.

Lugar: Plazoleta AJ.

FEBRERO:

Miércoles 15

Actividad: “La incubacién de
Empresas en la Repuiblica
Dominicana: Experiencias y
Oportunidades para crear
Negocios”

Hora: 6:00 PM.

Lugar: Auditorio Osvaldo Garcia
de la Concha INTEC

Santo Domingo (INTEC) y la
Corporacién de Fomento Industrial
(CFI)

Conferencistas: Lic. Héctor
Martinez, Consultor CFI/PROSIE,
Lic. José Miguel Checo, consultor
CF/PROSIE.

Jueves 23

Actividad: Segundo Encuentro de
Egresados INTEC 2006

Hora: 7:30 PM.

Invitan: Departamento de
Desarrollo y Egresados

Lugar: Salén principal del Club del

Banco Central.

MARZO:

Fecha: Viernes 3 de Marzo
Actividad: Feria de Carreras abierta
a todos los colegios y centros
educativos {

Hora: 9:00 A.M.

Lugar: Recinto Universitario
Responsable: Area de Promocién,
Departamento Relaciones Puiblicas.



