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hacia el futuro

HAY UN ANGEL CAIDO
EN PRIMER PLANO

TEATRO ESTUDIANTIL EN INTEC

Con un rotundo éxito artfstico comenzé sus actividades el Grupo Teatral del INTEC “Proyeccion’, mediante la puesta en escena de la obra “"Hay un Angel
Caido en Primer Plano’’ original de Aquiles Julian. El Grupo Proyeccién’’, integrado por ocho estudiantes de INTEC, dirigidos por Luis Salvador Rodriguez,

hizo su debut el sdbado 5 de mayo en el teatro del Colegio Dominicano de La Salle.
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EDITORIAL

EL INTECY SUS EGRESADOS

INTEC hacia el Futuro quiere dedicarle unas
Iineas a uno de los componentes mas importante
en la concepcion institucional: Los Egresados.
Ellos constituyen la realidad de un INTEC que ha
cumplido con su cometido social.

Los compromisos de los egresados tienen dos
niveles. En cuanto ideal organizativo, ellos deben
concretizar el mandato estatutario de gobernar al
INTEC a través de la Junta de Regentes, sobre la
base de la responsabilidad y participacion en la
vida académica y social.

Por otra parte, existe un compromiso financiero
que resulta interesante sefalar en esta ocasion. En
el Taller sobre el Crédito Estudiantil, auspiciado
por la Division de Relaciones Internas, se revelaron
los datos siguientes: de los 48 egresados a nivel de
grado, 31 estudiaron con crédito. Al momento del
andlisis (abril de 1979), ventiocho estdn empleados
con un rango de sueldo de $200—900 mensual.

Ante esta realidad, la cartera de compromisos
por crédito estudiantil de estos egresados que es de
$52,000, no es compensada por una tasa de recu-
peracion apreciable. A la fecha, la recuperacion no
representa un 5% de la cartera.

Este compromiso financiero es fundamental para
continuar fortaleciendo al INTEC. La recuperacion
provee de mais fondos al programa de crédito estu-
diantil. En otras palabras, mas estudiantes serdn
favorecidos.

Completar el marco en que cada egresado esta
comprometido es el principio del INTEC del
Futuro.

DIOSES, HEROES Y HOMBRES
DE LA ANTIGUA GRECIA

Segmento del Capitulo XIII, “Los
Héroes™, del libro de W.H.D. Rouse,
Gods, Heroes, and Men of Ancient
Greece, publicado originalmente en
1924, Traduccion libre.

Crecié Hércules, hasta sus diecio-
cho afios y estaba él pensando sobre

como seria su vida futura, cuando
le ocurri6 un hecho sorpresivo. El
vio, 0 pensd que vio, a dos mujeres
acercarsele, apresurindose una de
ellas para hablar primero. Esta era
alta y bien parecida, vestida en co-
lores alegres, con las mejillas de-
masiado rosadas para ser naturales.
Ella le dijo, “joven, veo que usted

estad en duda sobre qué hacer con
su vida, sobre qué camino seguir.
Le invito a que me siga y asi ten-
dra la vida mas fdcil y placentera
del mundo, sin trabajo pesado y sin
peligros; usted comerd, bebera, y se
divertira, otros trabajaran y usted
disfrutard, y usted serd feliz cuan
largo es el difa”. Y Hércules pregun-
t6. ¢Cual es su nombre? La mujer
respondio, “mi verdadero nombre
es Placer, pero mis enemigos me
llaman Vicio™.

En eso llegd la segunda mujer,
viendo Hércules que también era
alta y bien parecida, pero de mane-
ra diferente, pues ella se veia con
porte de dignidad y de nobilidad.
Su vestido era todo blanco, se le
vela verdad en los ojos y modestia
en su forma de ser. Ella dijo, “Joven
caballero, conozco a sus padres, su
crianza y como ha sido educado,
lo que me hace esperar que usted
sera un buen luchador por causas
nobles. Yo no te engafiaré con pro-
mesas de cosas placenteras y te diré
la verdad.

Nada que sea bueno podra obte-
nerse sin esfuerzos y sacrificios,
pues asi lo han dispuesto los dio-
ses. Si quieres gozar de los frutos de
la tierra, tienes que arar y sembrar,
desyerbar y cosechar. Asi que si
deseas que tu cuerpo sea fuerte tie-
nes que lograr que éste esté al ser-
vicio de tu mente y no le temas al
trabajo y al sudor. Y del mismo
modo, si deseas el favor de los dio-
ses, tienes que servirle a los dioses;
si deseas el amor de tus amigos,
debes de hacerle el bien a tus ami-
gos; si deseas el honor de tu ciudad
o de tu lar nativo, debes de traba-
Jar para su beneficio y defenderla
de sus enemigos externos y de sus
tiranos internos. Sigueme, que yo
te puedo engrandecer y hacerte
verdaderamente feliz””. Hércules
pregunto, “¢Y cual es sunombre?
y ella contestd, “mi nombre es

Virtud™.

Entonces dijo Placer, “Vea Hér-
cules, que camino mas dificil le pre-
senta ella. Ni siquiera un poquitin
de placer” Y Virtud dijo, “los pla-
ceres de ella sélo conducen a la
decepcidon y a la angustia; aquél
que desea ser feliz nunca lo logra;
pero aquél quien realiza obras de
bien obtiene la felicidad sin propo-
nérselo”.

Y asi Heércules decidié tomar el
camino dificil, quitando de su men-
te las ansias de buscar placer.




Los egresados el INTEC, cele-
braron su segunda Asamblea el 26
de Abril de 1979.

En la misma se aprobaron los Es-
tatutos de la Asociacion y el Ing.
Rafael Marion Landais, ex decano

de la Facultad de Ciencias y Tec-
nologia y Regente del INTEC, ha-
blé a los egresados acerca del reco-
nocimiento a la carrera de Ingenie-
ria obtenida por el CODIA. El Ing.
Marién exhortd a los egresados de
Ingenieria a que continuaran res-
pondiendo con la capacidad y res-
ponsabilidad demostrada hasta aho-

" EGRESADOS INTEC CELEBRAN
 SEGUNDA ASLEA

raen el desempeﬁo de sus funciones.

Previamente a la Asamblea, el
Dr. Victor Hugo Delance, Director
de la Unidad de Planeamiento en el
INTEC, les hablé a los egresados
acerca del tema “El Modelo de
Desarrollo Nacional y Concepto de
Vocacién Profesional”. En esta con-
ferencia, se enfatiz6 el compromiso
del profesional para con la-Repibli-
ca Dominicana. Los egresados in-
tervinieron en este sentido y refle-
xionaron acerca de sus experien-
cias.
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del pa;s, celebrado ]
Domm:cano de

tmgulda la Lic. Juahﬁ agr
Oller de Llad6, graduada e"_ '
INTEC en Oct. 78 Magna»
Laude.

1

Miembros de la Directiva de la Asociacion de Egresados en el momento de celebrarse la Asamblea: Lic. Zuleica Brea, Tesorera; Ing. Hugo Rivera, Presiden-
te; Ing. Leonardo Reyes, Vice-Presidente y el Dr. Luis Garcia, Secretario.
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Participantes en el Curso sobre Administracién Financiera celebrado del 19 de Febrero al 28 de Marzo en la Asociacion de Industria. El curso es parte de la
realizacién del Programa de Educacion Permanente del INTEC.

CURSOS A OFRECER POR EL
DEPARTAMENTO EDUCACION
PERSONAL DEL INTEC.

Dr. Carlos Julio Béez, Director de Estudios
Especiales dirige las palabras de aperturaen el
curso de Administracién Financiera.

Dentro de la realizacion de los
diversos programas del Departa-
mento de Estudios Especiales, du-
rante este trimestre se llevaran a
cabo cursos intensivos y de post-
grado en diferentes areas del cono-
cimiento.

Se realizé un curso intensivo de
matematicas, con el fin de ofrecer
una formacién matemaitica basica a
los estudiantes de las ciencias so-
ciales.

Curso de Administracion Finan-
ciera para orientar al personal que
desempefia tareas en departamen-
tos financieros y administrativos.

Evaluacion y Formulacién de
Proyectos Mineros, con el propési-
to de transferir conocimientos téc-
nicos necesarios para formular y
evaluar proyectos mineros.

Curso intensivo sobre tecnologia
de alimentos.

Se inicid el desarrollo de un cur-
so de post-grado en Administracién
de Empresas.

Uno de los cursos de mais trans-
cendencia en el trimestre fue sobre

Administracion y Planificacion de
la Educacion Superior, programado
con el proposito de dar respuestas
educativas a los problemas relevan-
tes del pais, a través del fortaleci-
miento de la capacidad administra-
tiva de las universidades que parti-
cipan en la formacion del CONIES.
El Rector del Instituto Tecnolo-
gico de Santo Domingo, Dr. Eduar-
do Latorre, en el acto inaugural del
programa expresé que las universi-
dades han decidido buscar aquellas
areas en que es posible el enrique-
cimiento de cada una de las institu-
ciones participantes mediante el
didlogo en la mayoria de los casos
y la accién conjunta para la solu-
cion de los problemas comunes,
como es el caso de mejorar la admi-
nistraciéon de cada universidad, con
los exiguos recursos que una nacién
dependiente y sub-desarrollada pue-
da aportar a la educacion superior.
En el acto de inauguracion, asi
como en la participacién del curso
estuvieron presentes funcionarios
y profesores de las diferentes uni-



versidades que
CONIES.

constituyen el

El curso de Administracion y
Planificacion de la Educacion Su-
perior, fue programado para reali-
zarse en cinco semanas de dos dias
cada semana, en donde se desarro-
llaron cinco diferentes moédulos de
estudios que fueron:

1.— “Sociedad y Modelos Educa-

a

El 12 de Marzo se comenzb el Curso de Post-Grado

™

tivos”, impartido por el profesor
Dr. Victor Hugo De Lancer.

2.— “Administracion y Control
Presupuestaries”, por el profesor
Lic. Miguel Sang Ben, M. A.

3.— “Administracién de Recur-
sos Humanos”, por el profesor
Ing. Miguel Iiiiguez, M. A.

4.— “Planificacién Educativa e
Institucional”, por el profesor Lic.

de Administracién de Empresa, el mismo tendré una duracién de un afio.
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Vicente Bengoa.

5.— “Innovaciones Metodologi-
cas en la Ensefianza Superior”.

a)— Método Keller — Prof. Lic.
Miguel Escala.

b)— Ensefianza Modulada — Prof.
Lic. Francisco Polanco.

c)— Ensenanza a Distancia — Pro-
fesora Lic. Luisa Rufin.

Participantes en el curso de Evaluacién y Formulacién de Proyectos Mineros celebrado en el mes de Marzo 1979, conjuntamente con la Direccién General

de Minerfa.
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— Los sefiores Lic. Wolfang Halis-
ger y Lic. Leonardo Diaz, egresados
del INTEC, acaban de regresar del
Perti, donde hicieron un Post-Grado
en Administracion de Negocios.

Los mismos obtuvieron de los
primeros lugares en calificacion.
Proximamente se integrarin como
profesores en el INTEC.

— El Instituto ITALO-Latinoame-
ricano, con sede en Roma, nos
comunica que para el aiio 1980, se
celebrara un simposio acerca de
“Riesgo Sismico y Riesgo Volcani-
co”’; problematica que debe inte-
resarnos por su implicacién socia-
les y economicas para nuestro con-
texto latinoamericano. Luego se
dara mayor informacion.

— El Lic. Rafael D. Toribio, Vice-
rector Académico-Administrativo,

particip6 en el Seminario sobre “El
Planeamiento Universitario en la
Region del Caribe”, auspiciado con-
juntamente por la organizacion de
Estados Americanos, la Asociacién
de Investigacion del Caribe y la
Universidad Interamericana de
Puerto Rico. Este Seminario se ce-
lebro en Puerto Rico del 30 de
abril a 4 de mayo 79, con el fin
contribuir en el mejoramiento de
los objetivos, metas y procedimien-
tos que actualicen la vida universi-
taria. La discusion se desarrollg al-
rededor de aspectos varios del pla-
neamiento, de la funcién presupues-
taria; de la gerencia y estructura de
las Universidades que ofrezcan un
cuadro util de como sirven mejor
estas fases del hacer universitario,
como auxiliares que son, al mejo-
ramiento de la calidad de la tarea
institucional en bien de la mas sig-
nificativa formacién del hombre.

— El 1lro. de Febrero del presente
afio ingresé a nuestra Institucion la
Lic. Ida Hernandez Caamaiio, como
Encargada del Departamento de
Desarrollo y Relaciones Publicas.
La Lic. Hernandez es una ardua

colaboradora de nuestro Boletin.

— El grupo de estudiantes de Medi-
cina del INTEC, en colaboracion
con los internos de la UASD que
realiza el internado en el Hospital
Luis E. Aybar, en el area de Gine-
cologfa, Obstetricia, ha organizado
una rifa pro-recaudacién de fondos
para el condicionamiento del Salén

NOTICIAS. . NOTICIAS. . NOTICIAS. .

de Conferencias Universitaria de di-
cho Hospital. Los estudiantes par-
ticipantes son Vicente Rodriguez,
José M. Castro, Héctor Hernandez,
Humberto Arias y Rafael Mejia,
siendo el coordinador el profesor
Dr. Héctor Elias Rosario, profesor
y coordinador de la catedra Gineco-
obstetricia y del Intermado.

— La Facultad de Ciencias Sociales
y Humanidades del Instituto Tec-
nologico de Santo Domingo
(INTEC) organizé una conferencia
con el tema “LA CONTRIBUCION
DE MAURICE GODELIER AL
PLANTEAMIENTO MARXISTA
DE LA ANTROPOLOGIA”, dicta-
da por el doctor Rafael Julian.

La conferencia tuvo efecto en el
Salon de Musica de la Biblioteca Na-
cional, el miércoles 18 de este mes,
a las 8 de la noche.

El doctor Julidn realizé estudios
de Etnologia a nivel de Maestria en
la Universidad René Descartes
(Sorbona—Paris V) y de Semantica
General a nivel de Doctorado en la
Escuela de Altos Estudios en Cien-
cias Sociales (Antigua Sexta Sec-
cién de la Escuela Prictica de Altos
Estudios, Paris, Francia) y en la
actualidad se desempefia en el
INTEC como Director del Departa-
mento de Ciencias Sociales y Hu-
manidades.

CONCURSO DOMINICANO DE
CUENTOS

La Casa de Teatro celebra su
Concurso de Cuentos. Entre los
aspectos a considerar, dados por
las bases del Concurso (ver murales
INTEC 6 procurarlos en Casa de
Teatro) se sefialan:

Cuentos Inéditos con un mdximo
de 25 paginas y un minimo de 3 a
doble espacio en tamafio 8 x 11
pulgadas.

El plazo para admision de Cuen-
tos expira el 15 de Junio a las
12:00 P. M.

Los premios estarin dotados de
la manera siguiente:

ler. Premio $500.00 y Diploma.
2do. Premio $300.00 y Diploma.
3er. Premio $200.00 y Diploma.

Esperamos que nuestros estu-
diantes se motiven a participar.

UNA OPINION SOBRE
[LAS PUBLICACIONES DEL INTEC

“Mis agradecimientos por tu car-
ta de Noviembre y que acompaii6 a
Ciencia y Sociedad y el Indice de
publicaciones periddicas de univer-
sidades dominicanas... “Has hecho
un trabajo espléndido como editor
de Ciencia y Sociedad.

Estaba especialmente interesado
en el articulo sobre Cuba por L.A.
Martinez porque estaré dirigiendn
'una delegacion norteamericana a
una reunién de la Asociaciéon Cuba-
na de Psicologos en Salud el 28—30
de Marzo.

El bien organizado Indice tiene
genuino valor histoérico. Me gusto
tu prefacio y fui complacido al ver
todas las publicaciones universita-
rias en la monografia del INTEC.
Especialmente fascinante son las
publicaciones de finales de los afios
60 y principios de los 70 me hizo
recordar nuestros colegas de la
UASD, y en la UNPHU, el Centro
de Informacion sobre Drogas Nar-
coticas fue algo que en sus inicios
nosotros apoyamos. Estoy compla-
cido al tener este Indice en nuestra
Biblioteca.

Henry P. David, Ph. D.
Director de Transnational Family
Research Institute Correspondencia
del 27 de Febrero de 1979 al Dr.
Manuel Ortega, Director del Centro

de Investigacion del INTEC.

Publicacién de la
Comunidad Académica del Instituto
Tecnolbgico de Santo Domingo.
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Avenida de los Proceres, Gala,
Santo Domingo, Repiiblica Dominicana.
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Miembros Directivos del Club Leones de San Ger6nimo entregan la donacibn de 96 volimenes de libros de textos para los 3 primeros curs
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os de

Educaci6n Primaria. La entrega fue realizada por el Lic. Gustavo Herrera, Presidente del Club; el Dr. Salvador Iglesias, y sefior Johnny Arostegui, miem-
bros de la Directiva del Club. Reciben la donacién la Lic. Altagracia Amelia Contreras, Coordinadora Académica de la Escuela Fray Ramén Pané y la
Lic. Falvia Rodrfguez, ex-Directora de Relaciones Péblicas del INTEC,

El Centro Educativo Fray Ra-
moOn Pané (CEFRAP) como unidad
tiene trazados unos objetivos que
podemos concretizar en ‘“Intentar
ofrecer una educacién  puablica
mejor que la que imparten las de-
mas escuelas oficiales del pais”.

En una palabra el CEFRAP no
pretende introducir cambios radica-
les anivel de la pedagogia, mas bien
mejorar lo que hay vy ofrecer una
educacion acorde a nuestras necesi-
dades y medios disponibles.

Partiendo de ese criterio es que
nos marcamos unos lineamientos
especificos de trabajo tomando en
cuenta las - prioridades del centro.
En principio comprendimos que la
escuela exigia de una organizacién
administrativa y docente, como
también una definicién clara y pre-
cisa de las funciones. Logrado estos
objetivos, hoy nos hemos abocado
‘a organizar las areas de trabajo, que
en nuestro caso se han dividido en
Ciencias Sociales, Matematicas, Na-
turales y Lengua Espaifiola, con la
modalidad de que cada drea es coor-
dinada por un profesor responsable,
quien orienta la confeccion de los
planes de clases, como el segui-
miento de esos programas; hasta la
fecha la experiencia ha sido positi-
va y hemos contado con la coope-
racion del personal docente.

Es interesante la experiencia que
ha vivido y que estd viviendo el
CEFRAP, en su proyeccién educa-
tiva y con la comunidad circundan-
te, pero es preciso resaltar que a
pesar de las limitaciones economi-
cas del CEFRAP como unidad, con
la poca ayuda que recibe de la Se-

:

cretarfa de Educacién, podem
decir —sin fanfarrias, sin pedante-
rfa— que se estd realizando una la-
bor positiva a beneficio de los mi-
les y miles de estudiantes que ocu-
pan sus aulas cada dfia.

Estamos conscientes que nos falta
mucho camino por recorrer, que el
personal docente trabaja y quiere
dar mds, pero también somos rea-
listas; nuestros maestros —como
todos los del magisterio domini-
cano— son mal pagados, en el
ambito nacional su labor no es re-
conocida, por eso es que resalta-
mos que nuestra labor es una labor
a mediay mientras persista esta si-
tuacion de que no se reciba un suel-
do acorde a la labor realizada, a
nuestra responsabilidad, los maes-
tros en su interior se sentirdin com-
prometidos a medias con la tarea
que realizan.

Y no racionalizamos ese com-
promiso a medias, mds bien quere-
mos repetir lo que tanto se dice
sobre la situacién del maestro do-

minicano y el CEFRAP no escapa.

de esa situacién anormal, seria ce-
rar los ojos a lo'que pasa a nuestro
alrededor, ésto no es posible, debi-
do a que el CEFRAP en su filoso-
fia (definida a partir de Ila del
INTEC) sefiala en el informe pre-
sentado a la Vice-Rectorfa por los
licenciados Muling Sang y Altagra-
cia Amelia Contreras del INTEC
(1978):

“...Nuestra meta es hacer el mejor
uso de los recursos humanos y ma-
teriales con que cuenta la educa-
cién publica en la Republica Domi-
nicana, para asi poder ofrecer a los
educandos una educacién bdsica

solida que los capacite para ser

hombres y mujeres eficaces en nues-
tra sociedad.

Mas adelante agregamos: Nuestra

sociedad en proceso de desarrollo,
necesita transformarse para dar res-
puesta a muchas de sus necesidades
pero son los hombres quienes pue-
den ser instrumentos de esa res-

puesta. Para eso propugnamos por
el desarrollo del sentido critico, de
la creatividad y de la justicia ema-
nada del amor fraterno y la blisque-
da del bien.comiin”.

Pocas palabras para concluir,
solo que en este afio escolar la co-
munidad de padres, maestros y
alumnos han desarrollado activida-
des pro-fondo para equipar la es-
cuela en maternal didactico, en es-
tos momentos se ha podido equipar
la biblioteca (actualmente tenemos
unos 2,500 libros de textos e in-
formacién), como también iniciar
un laboratorio de ciencias (tenemos
microscopio, tubos de ensayos, 13-
minas...), con estas adquisiciones
queremos ilustrarles que el CEFRAP
no se duerme, que a pesar de las
limitaciones y la poca ayuda de los
organismos responsables,el CEFRAP
late, vive y trabaja.
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La Lic. Mirla de Contreras, Secretaria Ejecutiva
Bilinglie, Licenciada en Lenguas Modernas, y
Profesora en el IES se dirige a los participantes
en el evento.

EDITORIAL
COLEGIAL
QUISQUEYANA

En nuestros locales de

la Plaza Naco usted
encontrara toda la amplia
gama del fascinante
mundo del libro...

desde los cuentos
infantiles hasta

los mds selectos libros

de consulta,

pasando por los textos
de secundaria y universidad.

Estamos dispuestos

a ofrecer todo
lo necesario para
coadyuvar

a la obra educativa

del pafs...
audiovisuales,
publicaciones profesionales,
etc. Todo eso y

mucho més

lo encontraré en
nuestros locales de la
Avenida Tiradentes. . .

CELEBRAN DIA DE LA SECRETARIA

Algunos de los participantes Secretarias y Funcionarios, en |a celebracibn del dfa de la Secretaria.

El 26 de Abril se celebro el dia
de las Secretarias. En el INTEC no
ofrecemos muchas cosas materiales,
pero no dejamos pasar por alto este
importante dia, y ademas de con-
versar una hora acerca del significa-
tivo papel que juega la Secretaria
en nuestra Sociedad y en el INTEC
en particular, enviamos el siguien-
te mensaje el cual, por este medio
queremos hacer llegar a todas las
Secretarias de nuestro pafs, a quie-
nes carifiosamente felicitamos.

Estimada Secretaria:

Hoy dia 26 de Abril se celebra
el dia de la Secretaria, tu dia. Esto

hace que cada uno de los que la-
boramos en el INTEC, estemos con-
tentos de celebrar un dia que ex-
presa lo que ser Secretaria significa
en un proceso de institucionaliza-
cién para una mayor organizacién
en la Sociedad.

Queremos felicitarte a nombre
de toda la institucion y nuestro
sentir es que vales mucho y estamos
muy agradecidos de ti.

Con mucho carinio, Felicidades!

Divisién de Relaciones Internas,
Instituto Tecnologico de Santo
Domingo

DISESA

DISTRIBUIDORA ESCOLAR, S.A.

Hostos 202
Santo Domingo

DESTINATARIO




