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ACURIL: ALGUNAS CONSIDERACIONES
SOBRE SU SITUACION ACTUAL

LUCERO ARBOLEDA DE ROA

ADVERTENC 1A

Reciban un expresivo agradecimiento por el honor que nos dispensan
al permitirnos dirigir algunas reflexiones y conceptos a este destacadoau
ditorio.

A través de esta corta exposicion trataremos de abordar ¢! tema de
ACURIL, dentro de la perspectiva que nos plantea la Bibliotecologia inter
nacional.

Debemos sefialar que los conceptos emitidos son totalmente perscnales
Y que no obedecen de ninguna manera a un consenso sobre el particular.

El planteamiento de los problemas tiene como Gnico propdsito identi
ficar de una manera clara, los obstSculos que pueden condicionar o incidir
negativamente en el éxito de ACURIL.

GCORRIENTES DE ACCION Y LIMITACIONES

La historia, estructura y actividades de la Asociacidn de Bibl iote-
cas Universitarias e Institucionales del Caribe, ya descritas y amplia-
mente explicadas por el colega que me ha precedido en el usodela palabra,

Documento de trabajo sometido a )a Primera Reunidn de las Asociacio
nes de Rectores de Puerto Rico, Venezuela y Repiibl ica Dominicana, celebra
da en La Romana, R. D., los dTas & al 6 de junio de 1982.
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constituyen la base formal para su existencia y desarrollo.

Pretendemos referirnos ahora a los aspectos que conforman su situa-
cidn actual: acciones y limitaciones o dificul tades.

Una mejor comprensidn de estos aspectos exige no perder de vista
que ACURIL surge como consecuencia del reconocimiento de la importanciaca
pital de la cooperacidn, concepto migico durante el Gltimo medio siglo y
que en el dmbito bibliotecario regional se materializa en una Asociacibn,
que trata de enfrentar los problemas planteados por una demanda crecien-
te de usuarios, un volumen cada vez mayor de publicaciones y la imposibi-
lidad de que instituciones y gobiernos ofrezcan una respuesta consecuente,
a las exigencias financieras planteadas por este nuevo panorama de los
servicios bibliotecarins.

Estas preocupaciones que propician el surgimiento de la Asociacidn,
buscan respuestas en corrientes de accidn a través de las cuales ACURIL
e ha propuesto ayudar a sus miembros, y que nosotros podemos sintetizar
ast:

-Conferencias anuales
-Actividades de los Comités y
=-Labor Editorial

Las conferencias anual'es obedecen a la necesidad de que biblioteca-
rios, archiveros, documentalistas, docentes e investigadores se reunan a
considerar asuntos de gran preocupacidn e impacto, lo cual queda claramen
te evidenciado en los temas que han sido objeto de anSlisis en las trece
(13) conferencias celebradas hasta al fecha:

-Adquisicién cooperativa

-Recursos bibliotecarios para la Investigacion en el Caribe
-Administracién de personal

-Papel de las bibliotecas en el desarrollo

~Central izacion de los servicios de biblioteca universitarias y
de investigacibn

-Educacion del bibliotecario

-Planeamiento de sistemas bibliotecarios nacionales, universita-
rios y de investigacidn integrados al sistema educativo y de in-
formacién en los palses de la Cuenca del Caribe

-Medios no impresos y ayudas audiovisuales

-Posicidn del bibliotecario en una sociedad en vias de desarrollo
-Comunicacidn en el Caribe

-Desarrollo e informacidn en el Caribe

Como la simple enumeracidn de los asuntos tratados en estas reunio-
nes nos permite valorar adecuadamente su utilidad, creemos necesario plan
tear algunas consideraciones. En primer lugar debemos 1lamar la atencién
sobre el enfoque que tiende a la internacionalizacion de los problemas vy
por tanto de sus soluciones, visidn que responde a las tendencias de una
bibl iotecologia internacional muy en boga desde mediados de la década del
70. Estre enfoque ha permitido a los participantes conocer los avances que
se producen en la profesidn asi como la incorporacidn a ellas de nuevas
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tecnologTas. Como ejemplo de este aspecto, resulta oportuno sefialar que
en el dominio del almacenamiento y recuperacién de Informecin, med jante
utilizacién de computadoras, ACURIL comprometié esfuerzos tendientes a ha
cer un anflisis de su aplicacidn ractonal en la administracidn de 1nfor||a
cién, incluyendo este aspecto en el temarlo de su {ltima asamblea anual.”

En términos generales debemos afirmar que este enfoque ha propicia-
do una mis clara concepcidn de las relaciones internacionales en materia
de biblioteca, lo cual ha de servir de estTmulo para que los bfblloteca-
rlos tengamos un comportamiento menos parroguial y 1imitado.

Resulta también oportuno seflalar, que a través de la participacidn
como ponentes, no sblo de destacados bibliotecarios y documentalistas, si
no Investigadores, docentes, figuras polTticas, etc., ACURIL no ha perdi=
do de vista su obligacién de incidir y comprometer tanto a los sectores
involucrados directamente en el quehacer bibllotecario, como a aquellos
que por su posicidn dentro de la sociedad, Inciden de una manera definiti
va en la profesifn, aunando asi dos propBsitos esenciales:

-Planteamiento de los problemas que atafien a la profesibn, y

-Participacién de los sectores que por estar ubicados en niveles de
toma de decisiones, estdn en condiciones de ayudarnos a recorrer el
camino que ha de conducir a nuestra profesién a participar de mane
ranlem y eficaz en el desarrollo econémico y soclal de nuestros
palses.

La solidez profesional de los panelistas, revela una clara estrate-
gia dirigida a conseguir que las ideas de los sistemas bibliotecarios que
estin a 1a vanguardia, puedan llegar a través de los expertos en la mate
ria a cada una de las Instituciones miembros.

Los temas de las conferencias revelan que se ha concedido gran aten
cidn 8 los aspectos bisicos de la institucién bibliotecaria: personal, re
cursos de informacidn y serviclos.

En sintesis, podriamos decir que los temas tratados en estos even-
tos constituyen una cabal respuesta a la necesidad de tener una visibn in
tegral de las bibiotecas y la bibliotecologia.

La segunda actividad que nos proponemes analizar es la de los Comi-
tés, que conforman uno de los niveles dentro de la estructura de la Aso-
claclén y que estdn llamados a ofrecer a todos sus miembros la oportunidad
de participar en las actividades profesionaies de la Asociacién.

Su valor e importancia han sido suflclentemente ponderados por des-
tacados miembros de la Asociacidén. El Dr. Harrer! ha dicho: 'son los

Tgustave A. Harrer. "Discurso". ACURIL. Carta Injowmativa, 4 (16-
17): 3, oct.-dic., 1977.
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fnstrumentos, los (nicos instrumentos a través de los cuales QCURIL puede
llevar a cabo sus objetivos. La colega Marfa Elena Argllel1o® afirma so-
bre el particular: ""el futuro de nuestra Asociaci6n depende de la coordi-
nacidn y eficacis del trabajo de nuestros Comités'.

Tales afirmaciones son totalmente Justificadas a la luzdel} hecho de
que cada uno de los Comités estd 1lamado a responder con su accibn a cada
uno de los probiemas de las Instituclones miembros asf:

I. Disponibilidad de recursos de informaclidn, esto es, 1ibros, pu-
blicaciones peri&dicas, materlales especiales, etc. Las activi-
dades relacionadas con la solucidn de este problema estdn a car-
go de los Comités de: Adquisicliones, Historla Oral y Microfilima-
cidn.

2. Racionalizacién de la labor de control de la Informacién. Acti-
vidades que serdn realizadas por los Comités de: Blbliografla e
Ind izacidn,

3. Formacidn de personal. Corresponde al Srea de accidn del Comité
de Educacidn Bibl iotecarla.

4. Planeamiento bibliotecarlo. Es responsabilidad del Comité de:
Planeamiento e Investigacidn,

Debemos seflalar tambi®n que para salvar problemas que puedan surglr
de la barrera idiomitica, los Comit8s que operan en actividades relaciona
das con control de la informaciSn se han dividido por idiomas.

Lo ya sefalado nos lleva a admitir que su concepcidn, sus objetivos
y sus planes o programas de acclbn, estén inspirados en una clara compren
sién-de las necesidades de) medio bibliotecarjo regional,

No obstante cuando descendemos a! nivel operativo, nos tropezamos
con deficlencias cuya expresibn ms clara es sin duda, la Imposibilidadde
l;antenar una produccidn bibllogr&fica, consecuente con las necesidades del

rea,

Podrfamos abundar sobre el particular, diciendo que no hay crisis de
ideas. Las resoluciones de las Asambleas y los Informes de los Comités,
constituyen por s solos una rica amalgama de ideas. No obstante, es no-
toria la tendencia a verbalizar los problemas, mis que a 1levar acabo las
accliones que promuevan su efectiva solucibn.

El planteamiento de esta situacidn no es nuevo. En los tres afios
que hemos asistido a las conferenclas anuales, los ejecutivos de la Aso-
clacidn han propuesto diversas medidas correctivas.

2I"larhl Elena Argliello de Cordona, '"Séptima Conferencia'. ACURIL.
Canta Informativa, ¢ (7): 3, abr. 1975.
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La preocupacibn en tal sentido es muy Justificada, pues la reducida
labor de los organismos que son el alma de la Asoclacibn, Incide negativa
mente en la corrlente de accién que hemos denominado Labox Editondal.

Las publicaciones de nuestra Asoclacin estdn le]Jos de propiciar la
continuacibn a través de todo el afio, del didlogo enriquecedor que susci-
tan las reuniones anuales. La irregularidad y escasez de las mismas re-
duce y en muchos casos anula la posibilidad de estar informados sobre re-
cursos y actividades de la profesidn en el &rea.

La debilidad que percibimos en dos &mbitos de accidn que comprome-
ten irremediablemente el futuro de nuestra Asociacidn, nos conduce a plan
tear los principales problemas que en la situacidn actual debe afrontar la
Asoclacifn.

Tales problemas los clasificaremos en dos tipos:

-Problemas estructurales de la Asociacidn, y
-Problemas operativos de los Comités

Problemas estuicturales de La Asociaci{fn. Aunque la cooperacidn bi
bliotecaria es una necesidad indiscutible, el diferente nivel de desarro=-
1lo de las Instituciones que componen la Asoclacién, plantea sin lugar a
dudas serias dificultades.

Las mismas son evidentes si se tiene en cuenta que la cooperacidn na
clional es la espina dorsal de la cooperacidn regional, y &sta a su vez de
la Internacional.

No obstante, la cooperacidn nacional es inexistente en muchos de los
paTses miembros. En no pocos casos, los servicios bibiotecarlos esténcon
frontando problemas muy serios en el plano econdmico, de planificacibn y
en general de subsistencia. No podemos silenciar en esta oportunidad la
gravedad del problema que,en el plano de las adquisiciones, se plantea en
paTses con balanza de pago deficitaria , por no abundar en las consecuen-
clas negativas que conllevan la inexistencia de un planteamiento bibliote
cario.

Estos problemas lejos de disminuir nuestra fuerzas, deben constituir
se en un reto a nuestra imaginacidn y a nuestra capacidad de trabajo. ACU
RIL necesita que a nivel nacional salvemos estos escollos y que Ilevemos
a cabo acciones tendientes|a control de la informacidn y a la disponibill
dad de recursos, para que su accidn se convierta en una accidn unificado-
r? y moderadora, mediante la cual se fortalezca la autosuficliencia colec-
tiva.

En resumen pcdrTamos afirmar que ACURIL necesita con urgencia, que
sus miembros enfrentemos el problema de la cooperacidn, de una manera mis
realTsta y que suscitemos una actitud favorable a ella en diferentes esca
las, desde el nivel local, pasando por el nacional, regional e Internacio
nal. De esta forma nuestro aporte estard representado por las soluciones
que han resultado Gtiles en instlituciones concretas.
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El problema principal a nuestro Juiclo es que lalabor Internaclonal
de ACURIL depende en buena medida de un trabajo nacional eficaz, que diri
Ja todos sus esfuerzos a la biisqueda de soluciones a los problemas quecon
dicionan el ofrecimiento en cada bibloteca de un servicio adecuado a cada
uno de los usuarios.

Otro de los problemas estructurales de ACURIL, es su condicidnde A-
sociacién de carBcter general, que si bien es cierto tiende a enfatizarla
unidad de la profesidn, no resulta atractiva para biblfotecas especialliza
das.

Creemos que atraer al seno de la Asociaclidn este tipo de institucio
nes, tender§ a fortalecerla cuantitativa y cualitativamente. Nuestra aflr
maci8én se basa en el hecho bastante generalizado, de que este tipo de lns
tituciones tlienen radios de accién reducidos y condiciones presupuestarias
que posibilitan una labor bastante fructifera.

Problemas operativos de £os Comités. La accidn de estos organismos
depende del trabajo voluntario de sus mlembros, los cuales no sSlo deben
cumpl ir sus deberes dentro de la institucién a la que pertenecen, sino tam
bién participar en actividades profesionales de su propio pafs.

Esta circunstancia se ve agravada por el hecho de que no hayuna per
manencia de sus miembros que garantice la continufdad de las labores, en
tre otras razones porque muchas de las instituciones miembros no estén dis
puestas a pagar los costos de viaje.

En general podemos advertir que falta una base Institucional que ga
rantice su importante labor,

Sus gestiones dependen durante todo el afio del correo, cuya eficien
cla, en algunos paises deja mucho que desear.

Si tenemos en cuenta que la labor de los Comit&s debe expresarse en
una amplla labor editorlal es inevitable que mencionemos las enormes exi-
gencias que la Asociacién debe enfrentar en cuanto a recursos financleros
y personal.

En términos generales debemos plantear que la ejecucibn de un pro-
grama internacional, no resulta factible sin la participacidn activa de
bibliotecarios y bibliotecas de todos los palses de la regidn.

RECOMENDAC |ONES

Nuestra labor en este sentido se ha reducido a una sintesis de las
resoluciones surgidas en las asambleas anuales y cuya vigencia permitird
- a }juicio nuestro - contribuir al logro de los objetivos y metas de la or
ganizacién. Las mismas aparecen clasificadas en dos grupos:
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Recomendaciones que aseguren Lo vigencia de un nuevo conceptfo de
cooperacdin:

1.

Que la Asociacidn propicie una proyeccidn Internacional de los
servicios de bibliotecas e informacidn, en atencién al hecho de
que estos serviclos necesitan més gue ninguna otra actividad, a-
poyarse en una estructura de carScter universal. Dentro de este
orden de Ideas ACURIL debe estudiar su posible rol como ente de
enlace regional entre las asociaciones naclonales, de bibliotecas
y cuerpos internacionales.

Que dedique esfuerzos tendlientes a alentar la creacldn o fortale
cimiento de asoclaciones naclonales, como factor favorable al de
sarrollo de las bibliotecas.

Que mantenga estrechas relaclones con asoclaciones Internacliona-
les, tanto generales comc especiallizadas a fin de coordinar sus
actividades.

Que se plantee !a posibilidad de promover un tipo de organizacién
que permita atraer miembros especializades, mediante una estruc-
tura que responda a los problemas y necesidades de este tipo de
miembros.

Recomendaciones destinadas a pramover acciones que respordun a £os
objetivos de fa Asocincifin:

1.

Que desarrclle Injciativas tendientes a la disponibil idad de ma-
teriales bibliogréficos en el &rea, como son:

=Intercambio

-Obtencién de tarifas postales reducidas, a través de gestiones
con los goblernos.

~Suministro de informacién en el planc bibl iogréfico y en el pla
no materlal. Esto Gltimo a través de un efectivo Intercambio de

fotocoplas.

Que promueva acciones que tlendan a solucionar las necesidades de
formaci6n de recursos humanos a diferentes niveles: pars-profesio
nal, profesional y post-graduado.

Que empefie esfuerzos en la realizacidn de un dlagndsticodela sj
tuacién existente en el Srea en materia de control de Informacidn
a fin de que su programa de publicaclones vaya derivando en obras
de referencia normalizadas, como son: Cat8logos colectivos, bi-
bllograffas Tndices, etc.

Que promueva la investigacidn como base esenclal del planeamien~
to bibliotecario.

Que propicie el avance de la bibliotecologfa y documentacién en
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el Srea del Caribe, medlante la canalizacidn de subvenciones de
organismos internacionales, para la realizacidn de proyectos es-
pecificos.

Hasta aqui hemos planteado un muestreo de acciones deseables para
alcanzar un nivel de cooperacidn beneficioso, no sélo para los paTses del
Srea, sino para la comunidad cientifica mundial.

No queremos omitir una reflexidn final sobre la misién que atade a
las bibliotecas, como factores coadyuvantes al desarrollo econdmico y so-
cial de los pueblos.

Misidn ésta, de gran envergadura, que requiere modelos de planeamien
to, en virtud de los cuales las bibllotecas no estén al margen del medio
econdmico, social, politico y educativo, en el cual estdan enmarcadas.

Nos corresponde a todos comprometer esfuerzos serios, en lograr ese
modelo bibliotecario, gracias al cual tendremos Asociaciones regionales e
internacionales que no serdn mis que una fiel expresidon de sélidas insti-
tuciones bibliotecarias.
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