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Ciclo Propedeutico

INTRODUCCION

La universidad es una institucion social gue no siempre se ha
renovado al ritmo de las necesidades sociales. En muchas ocasio-
nes, los intentos han sido adaptaciones reformistas o actualiza-
ciones externas, que eran adecuadas para otras situaciones histori-
cas y, por lo tanto, han resultado menos fructiferas de lo deseado.

La universidad de hoy debe moverse si desea su renovacion
como institucidn social. La mejor forma es partir de un proyecto,
de un modelo nuevo, para las necesidades especificas de la hora
presente. Y éste debe ser una combinacién creativa, que venza las
resistencias gque se oponen a su renovacion. Entre éstas, las mds
poderosas son las que nacen de su interior, del mismo sistema
educativo, cuando carece de rigueza tedrica para seleccionar las
vias de accion que eleven la universidad al éxito.

En el momento actual, |la ciencia es una de las mayores rique-
zas y potencialidades de un grupo humano determinado. Parece
que la ciencia educativa encierra aquellos medios que pueden con-
ducir a la universidad a su propia superacidn, si decide abandonar
la intuicién o la mera rutina como principales formas de toma de
decisiones.

La actual universidad contemporidnea generalmente ha tenido
poco éxito al recibir a los estudiantes y guiarlos en los tramos
iniciales de su formacidn. Las férmulas medievales v otras mds
modernas, no han sido las mds adecuadas en la universidad de
masas. Se ha pretendido demasiado de ellas, se ha querido que sean
recetas para muchos problemas, que van desde llenar las profundas
deficiencias secundarias, a proporcionar formacién muy diferente
a la tradicional, segdn el medio politico y econémico-social.

Con un Ciclo Propedéutico que organice una serie de asigna-
turas al inicio de la educacion universitaria, el INTEC pretende
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elevar al educando a la posicion de poder realizar una carrera
cientifica, mejorando una formacién inicial, promoviendo valores,
conocimientos, habilidades y destrezas indispensables y saludables
para una buena educacion superior.

Con el Ciclo Propedéutico se busca concientizar al estudiante
como responsable de su formacion, de sus posibilidades, de su
tiempo, a la vez que se le capacita en el hacer ciencia, que es la
Gnica forma de aprender a ser mds cientifico. Para ello, el Diserio
Curricular del Ciclo Propedéutico parte de los Objetivos Generales,
que encierran la filosofia total del Ciclo. Y estos a su vez proceden
de los Objetivos de la Formacién Profesional del Instituto, donde
se exponen las habilidades y valores que todo estudiante debe
adquirir. Estos Objetivos serdn el marco de referencia, donde el
estudiante pueda apreciar sus logros y la Institucion hace su decla-
racion de principios.

Los Objetivos Generales no se relacionan inmediatamente con
los contenidos, sino que se presentan las tres dreas: simbdlica,
creativa y critica, que son tres grandes actitudes intimamente rela-
cionadas con ellos. Los contenidos son presentados en bloques,
para proteger la interdisciplinariedad del Ciclo y afirmar de esta
forma la importancia de los objetivos sobre los contenidos en si
mismos. Posteriormente se insertardn los contenidos por asignatu-
ras.

Dentro del proceso educativo de una carrera es preciso dedi-
car los primeros trimestres para un fin formativo. En ellos se debe
y se puede formar a los jévenes en las tareas cientificas con las
mismas exigencias del mds desarrollado ambiente. Es cuando se
orienta al joven, dentro de una integracion interdisciplinaria, en el
andlisis de las teorias sociales que muestran el comportamiento de
la sociedad, o en lo politico, econdmico, cultural, social, dentro
del ecosistema nacional. Es una forma de situarse dentro del medio
que serd el marco de referencia, primero como estudiante y des-
pués como profesional, donde tendrd que colaborar en la transfor-
macion del mismo.

Como universitario logrard dominar los medios y técnicas de
la comunicacidn cientifica, descubrird las ventajas del trabajo en
equipo y se integrard fiacilmente al mismo, a la vez que interioriza
aquellos contenidos imprescindibles para la formacion universi-
taria. Al final de este tramo formativo, el joven se habrd converti-
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do en agente activo de su propia formacion, serd capaz de prose-
guirla bajo la guia del profesor durante el resto de su educacién
sistemdtica.

El INTEC desea crear el Ciclo Propedéutico con estas caracte-
risticas y objetivos. La implementacion del mismo y la conse-
cuente reforma curricular en todas las unidades académicas, res-
ponde a una profunda conviccion de nuestra Institucion, en el
sentido de querer entregar a la sociedad dominicana una ensefianza
de nivel superior, capaz de formar los profesionales que se necesi-
ten.

EI INTEC con su principal compromiso con la sociedad domi-
nicana, forma parte de un conjunto mayor, la Educacién Superior
Latinoamericana, que debe adecuar sus acciones, a fin de partici-
par realmente en el despegue de nuestra condicién de pafs en vias
de desarrollo. Los grandes problemas que enfrenta nuestra Améri-
ca, requieren de la presencia de nuevos hombres, nuevos profesio-
nales capaces de aportar su preparacién y su ingenio a la solucién
de dichos problemas; por eso la revision de los sistemas educativos
vigentes es una necesidad inminente.

DIFICULTADES AL INICIO DE CARRERA

El INTEC es una universidad con vocacién innovadora desde
suU nacimiento, y recurre a este principio institucional cuando nece-
sita orientacion para solucionar sus problemas y fijar los lineamien-
tos de su desarrollo.

En la educacién superior dominicana, como en la de otros
paises subdesarrollados, la desercién y la baja tasa de retencién de
estudiantes durante los primeros periodos académicos, es un mal
que no ha sido encarado con entereza y realismo.

El INTEC, al igual que otras universidades, confronta proble-
mas con respecto a su poblacion estudiantil, que se ha caracte-
rizado por su inestabilidad, dado que un alto porcentaje no ter-
mina sus primeros cuatro trimestres, tanto por salida voluntaria
COMO por normas académicas,

El INTEC recibe estudiantes trimestralmente, muchos mal
preparados, y otros indecisos vocacionalmente, lo cual les puede
crear problemas. A esto podemos afadir un Departamento de
Orientacién con muchas limitaciones, que no le permiten atender
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adecuadamente a toda la poblacién estudiantil de una manera efec-
tiva. Ademds, muchos profesores utilizan una metodologia inade-
cuada, por falta de entrenamiento, lo que todavia complica mds la
situacion.

Aungue no se han realizado estudios cuantitativos con la pre-
cision adecuada, se conoce el alto nimero de fracasos académicos
que se observa en los primeros niveles, fundamentalmente en el
drea de matemadticas y espafiol. Esta alta tasa de reprobacion entra
en conflicto con el “Indice Académico” que exige nuestra Institu-
cién v, como consecuencia de ello, se observa una alta desercion y
una parte de la poblacién estudiantil frustrada, con todas las con-
secuencias académicas, administrativas, econdmicas, que esto signi-
fica. Este resultado negativo reconoce como generador de las defi-
ciencias en la “formacion de base’ de nuestros estudiantes, asi
como la ausencia de programas que permitan acoger y encauzar
esta masa estudiantil adecuadamente.

Por otra parte, este mal no es el (nico. La carencia de forma-
cién de atributos cientificos en los estudiantes los convierte en
artesanos de su profesién mds que en profesionales cientificos. Y
esta caracteristica no se puede dejar como tarea a conseguir por el
estudiante durante los Gltimos trimestres, sino gque debe ser enfren-
tada desde el principio de la formacidn para asi obtener mejores
resultados.

OBJETIVOS DE LA FORMACION PROFESIONAL

En el marco de su filosofia institucional, el INTEC pretende
que sus egresados hayan logrado desarrollar un cierto ndmero de
rasgos recogidos en los objetivos que pueden ser clasificados en
habilidades y determinacién de valores. Esta division es, por su-
puesto, conceptual, ya que en la realidad ambos componentes se
encuentran en estrecha interpendencia en la conducta de un indivi-
duo,

A. Habilidades: Son capacidades de una persona para actuar
con destreza v de manera eficiente. Suponen, en muchos casos, la
adquisicion previa de ciertos conocimientos. Las habilidades que el
INTEC espera ver desarrolladas en sus egresados se refieren a la
practica profesional, al medio ambiente y a la comunicacion.

1. Prictica Profesional: Se pretende que los egresados hayan
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adquirido las capacidades necesarias para un ejercicio profesional
creativo y eficaz, es decir, para que cumplan de manera éptima
con las caracteristicas indicadas en su perfil profesional.

2. Medio Ambiente: Las habilidades relativas al medio am-
biente consisten en una capacidad del egresado para comprender el
mundo fisico social que le rodea y buscar solucién a los problemas
que plantea el mismo con objetividad y creatividad. Esta habilidad
supone la adquisicién previa de conocimientos sobre la realidad
local, nacional y mundial, sobre métodos para adquirir nuevos
conocimientos de esa realidad y sobre los avances del desarrollo
tecnoldgico y cientifico existentes que permitan aportar nuevas
soluciones a los problemas.

3. Comunicacion: La habilidad de comunicacion es la capa-
cidad de relacion a través del lenguaje idiomdtico y matematico.

B. Valores: Los valores son cualidades generales apreciadas
por personas y colectividades. Los valores tienden a generar actitu-
des, es decir, disposiciones afectivas de una persona hacia objetos
concretos, también tienden a generar tendencias o impulsos, a ac-
tuar de una forma determinada. E| INTEC espera que sus egresa-
dos hayan adquirido, al término de sus estudios, los valores de
justicia, libertad, moralidad, sentido social, interés cultural y com-
promiso,

1. La Justicia: Es el deseo de que cada persona, grupo o
colectividad posea realmente aquello que le permita ser y desarro-
llarse.

2, La Libertad: Es el interés de que toda persona, grupo o
colectividad pueda expresarse y actuar seglin sus propias intencio-
nes o convicciones, respetando las ajenas. Una consecuencia del
valor de libertad es el respeto por los demds, o intencién de actuar
con consideracion hacia las ideas de otras personas (pluralismo) o
hacia la forma de actuar de otras personas (tolerancia).

3. La Moralidad: Es la aspiracion de que la conducta propia o
ajena esté orientada segln el bien comdn. Intrinsecamente relacio-
nado con este valor se encuentra el de ética profesional o intencién
de actuar moralmente en los diferentes actos del ejercicio de la
profesidn,

4. El Sentido Social: Es el deseo de conocer y resolver los
problemas de otras personas, grupos o colectividades. Del sentido
social se derivan los valores de servicio o disposicién permanente
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de ayudar personas, grupos o colectividades, y de cooperacién o
conviccién de que los problemas de grupos o naciones pueden
resolverse con la union de esfuerzos.

5. El Interés Cultural: Es la inclinacién a apreciar las diferen-
tes manifestaciones humanisticas de la cultura dentro de una for-
macion integral.

6. Valor de Compromiso: Consiste en la intencion de poner
en prdctica o de testimoniar con su conducta todo lo que una
persona cree.

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO PROPEDEUTICO

La organizacién de las acciones de todo el proceso educativo
debe tener coherencia en si misma. En educacion muchos de los
escépticos a los cambios se basan en los resultados de las investiga-
ciones donde no se puede demostrar diferencia entre los modelos
operativos. Pero si parece haber diferencia en los resultados cuan-
do se determinan claramente los objetivos:

1. Desarrollar en el estudiante conocimientos, habilidades y
destrezas comunes e indispensables a todas las dreas del proceso de
formacion integral del INTEC.

2. Crear en el estudiante una actitud positiva hacia su auto-
formacion, de manera que utilice los mecanismos idéneos de la
misma.

3. Contribuir a desarrollar en el estudiante los valores que
integran la filosofia del INTEC.

4. Mediante un conjunto de actividades y contenidos especifi-
cos, ahondar en conocimientos y despertar actitudes relativas al
hombre en su contexto social y bio-ecolégico, y asimismo hacer
ver la relacion entre el proceso social y su base natural.

DETERMINACION DE AREAS FORMATIVAS

En el disefio curricular o de instruccion encontramos que la
relacion de los contenidos sigue a la de los objetivos. Es impor-
tante relacionar ambos elementos para dar la necesaria unidad al
Ciclo Propedéutico y sobre todo para que sirva de referencia inter-
na.

En primer lugar, se debe entender correctamente el concepto
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de contenido. En disefio curricular, los contenidos, son valores
culturales cuya asimilacion por parte del sujeto educativo trae co-
mo consecuencia cambio o modificacion de la conducta que se
expresa por medio de los objetivos.

Siguiendo esta linea progresiva de describir el proceso curri-
cular se programa una primera presentacion de los objetivos espe-
cificos per dreas. Es la mejor forma de aproximar los Objetivos
Generales a los contenidos con cardcter axioldgico cultural, apar-
tindose del peligro de una concepcién puramente intelectualista y
falsamente cientificista.

Las dreas corresponden a tres tipos de actitudes y habilidades
fundamentales en la adquisicion de nuevos conocimientos. En to-
do proceso de adquisicion de nueva informacion, la persona impli-
cada debe, en primer lugar, saber manejar adecuadamente los ins-
trumentos y procedimientos para la blsqueda de conocimientos
(Area Creativa); en segundo lugar, debe saber transformar los co-
nocimientos derivados de la realidad indagada, en un sistema de
signos, siguiendo las reglas logicas del pensamiento, que le permita
comprender y comunicar convenientemente la informacién obte-
nida (Area Simbdlica); y en tercer lugar, debe saber juzgar la reali-
dad indagada, de manera que su opinién sobre la misma sea cohe-
rente con un sistema de pensamiento determinado (Area Critica).

1. Area Creativa: Se entiende por drea creativa aquellos con-
tenidos orientados hacia la adquisicion de herramientas (tiles para
la bisqueda de conocimientos, su organizacion vy sistematizacion,
dentro de un nuevo marco en que impere lo imaginativo. El conte-
nido creativo contribuird a dar a los estudiantes el conocimiento y
la destreza para disefar v aplicar técnicas que les permitan sistema-
tizar v presentar los conocimientos adquiridos asi’ como elaborar y
ejecutar proyectos de investigacion.

2. Area Simbédlica: Es el drea orientada al desarrollo adecuado
de la comunicacién, Contribuird a dar a los estudiantes los elemen-
tos para la correcta utilizacién del lenguaje idiomdtico en la comu-
nicacion oral y escrita, y a desarrollar los mecanismos y destrezas
del lenguaje matemdtico en el andlisis, solucién y comunicacién de
problemas tedricos v prdcticos,

3. Area Critica: El drea critica estd compuesta por los conte-
nidos orientados hacia el desarrollo de la capacidad de juzgar y
evaluar criticamente la realidad y actuar con criterios objetivos
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para plantear su transformacién a favor de las mayorias. El conte-
nido de esta drea contribuird a que el estudiante pueda abordar
criticamente el conocimiento y la realidad econdmica, politica y
social y participar conscientemente en procesos sociales y econd-
micos de la nacion.

BLOQUES DE CONTENIDOS

Solamente se pueden seleccionar aquellos contenidos gue tie-
nen relacion directa con los Objetivos Generales y es mds urgente
cuando el proceso tiene una finalidad eminentemente formativa.
Esta caracteristica lleva a apartarse de la memorizacion, tipica de
la instruccion tradicional, donde realmente no se interiorizan los
valores culturales, no se integran, y en consecuencia, no hay cam-
bio de conducta, fruto normal de todo proceso educativo. Conduc-
ta que debe ser la esperada y determinada en el perfil como habili-
dades y valores. A estos rasgos responden los bloques que cuentan
con objetivos propios que son a su vez los objetivos terminales del
Ciclo Propedéutico.

Los bloques son los siguientes:

Comunicacidn

Hombre y Medio Ambiente
Investigacidn

Orientacion y aprendizaje

-

B

Existen relaciones entre los bloques de contenidos v las dreas
que fueron analizadas previamente. El manejo de procedimientos
en la blsqueda de informacién del Area Creativa, corresponde
esencialmente al bloque de Investigacién. El desarrollo de lengua-
jes, propio del Area Simbdlica, corresponde al bloque de Comuni-
cacion, y para la adquisicion de un pensamiento coherente sobre la
realidad propia del Area Critica, se sefialan los bloques Hombre y
Medio Ambiente, que presentan la realidad circundante de manera
cientifica y el bloque de Orientacién Institucional, que desarrolla
un sistema de pensamiento para juzgar criticamente la misma. Se
ha afiadido un bloque de Orientacién que permite agilizar y dina-
mizar todos los procesos adquisitivos implicados en los bloques
sefialados previamente,
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1. Blogue de Comunicacion: Este bloque se ha dividido en
dos modalidades: Comunicaciéon Matemdtica, Comunicacién en la
Lengua Materna.

a. Comunicacion Matematica:

— Iniciar la formacién matemdtica a nivel superior, de forma
que responda al grado de conocimiento matemdtico que re-
quiere la formacién del profesional del INTEC.

—  Manejar las matemdticas como elemento bdsico para conocer,
expresar e inferir adecuadamente el conocimiento.

—  Aplicar principios y métodos de validez universal en la formu-
lacion del razonamiento.,

b. Comunicacién en la Lengua Castellana:

—  Utilizar la lengua materna como elemento esencial para ex-
presarse, analizar textos y elaborar criterios con claridad y
precision, a nivel superior.

—  Ser capaz de utilizar la lengua materna para sintetizar y anali-
zar diferentes tipos de lenguajes.

—  Elaborar descripciones, narraciones y exposiciones, tanto téc-
nicas comao literarias, utilizando un estilo apropiado.

2. Blogue Hombre y Medio Ambiente:

—  Adaquirir los conocimientos bdsicos para valorar y compren-
der la importancia del medio ecoldgico, tanto social como
fisico.

—  Comprender los fendmenos fisicos y sociales, sus estructuras,
las leyes que los rigen v el proceso de su evolucion,

—  Reconocer la posibilidad que tiene el hombre de hacer un uso
mds racional y provechoso de las formaciones fisicas y socia-
les,

3. Blogue de Investigacion:

— Introducir al estudiante en el conocimiento de la evolucion
de la ciencia y dentro de ella las reales posibilidades que
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ofrece para capacitarle en la utilizacién de principios, técnicas
v métodos de la investigacidn.

— Introducir al estudiante al conocimiento especifico de las téc-
nicas y herramientas necesarias para la investigacién.

—  Crear procesos de internalizacién en relacidn al trabajo cienti-
fico y a la investigacion, a su rigurosidad y a su indiscutible
condicién de esfuerzo comin,

4. Bloque de Orientacion y Aprendizaje:

—  Llegar a comprender los principios filosdficos del INTEC y
desarrollar un sentido critico que le permita aportar nuevas
ideas a los mismos.

—  Desarrollar un proceso de internalizacién de los valores que
componen la filosofia del INTEC, con el fin de que pueda
actuar en mayor conformidad con los mismos.

—  Desarrollar una buena adaptacidn a la institucién en la cual
inicia sus estudios.

—  Desarrollar las destrezas personales para una lectura eficaz.

—  Aprender a sintetizar y estructurar la informacién recibida.

—  Desarrollar una motivacién positiva hacia el auto-aprendizaje.

—  Aprender a organizar el tiempo.

— Aprender los principios, métodos ¥ técnicas adecuadas de
aprendizaje.

PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS

La programacion de los contenidos se puede realizar de dife-
rentes formas: Ordinariamente los pardmetros que se utilizan son
la profundidad y la extensién, pero condicionados por el ticmpo.

En la ensefianza universitaria se emplean disefios verticales
ciclicos, pues el estudiante puede empezar desde los conocimien-
tos bdsicos y llegar al dominio de los mds profundos. La dltima
expresion de los contenidos se encuentra en las asignaturas organi-
zadas en periodos de tiempo, respondiendo a los objetivos termi-
nales explicitados en los respectivos programas de cada asignatura:

Comunicacion en Lengua Castellana 1: Comprende todo lo
relativo a la teoria de la comunicacién, teniendo en cuenta las
funciones del lenguaje, asi como la importancia del signo lingiiis-
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tico v los planos que lo constituyen; el cardcter sistemdtico de la
lengua, los tipos v niveles de lengua que deben emplearse de acuer-
do con las circunstancias que se nos presenten; el estudio del pdrra-
fo, caracteristicas e importancia del mismo; cémo elaborar un
buen resumen y comao realizar una buena ampliacidn; la descrip-
cion cientifica y la literatura; y la narracién, tanto literaria como
de proceso.

Comunicacién en Lengua Castellana 1l: Comprende todo lo
relativo a las formas expositivas, tomando como base la exposicion
propiamente dicha en pasos indispensables para su realizacion, sus
caracteristicas y elaboracién del guion o esquema; la redaccion de
resefias v de diferentes tipos de informes; lectura v redaccién de
ensayos cortos; el andlisis de obras en prosa y de periddicos, revis-
tas, folletos, etc.

Nota: En ambos niveles se tomard muy en cuenta la ortografia y
se hard énfasis en aquellos casos en que los alumnos presen-
ten mayores dificultades,

Matemitica |: Estudio de los elementos del "“lenguaje mate-
mdtico” y de las estructuras numéricas bdsicas: nlimeros naturales,
enteros, racionales, reales y complejos. Desarrollo de la teoria del
andlisis combinatorio y revision de los conceptos fundamentales de
la trigonometria plana.

Matemadtica Il: Estudio de las técnicas algebraicas, del conjun-
to de los polinomios y de la teoria de ecuaciones. Introduccién al
dlgebra lineal: estructuras vectoriales, matrices, determinantes y
sistemas de ecuaciones y de ecuaciones lineales aplicdndolas a la
programacidn lineal.

Matematica I1l: Estudio de los principios fundamentales del
Cdlculo Diferencial y la Geometria Analitica, estableciendo los
teoremas fundamentales de los mismos y adquiriendo habilidades
v destrezas en el uso de las técnicas de derivacion.

Hombre y Sociedad: Introducir al alumno al estudio cientifi-
co de la sociedad, considerada ésta como una totalidad compuesta
por tres elementos bdsicos que son inseparables y de similar impor-
tancia: el individuo, los grupos sociales y la cultura. Se hard un
enfoque pluralista de las relaciones econdmicas, politicas e ideolé-
gicas que estructuren la vida social, poniendo especial atencion a
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los procesos sociales de la Repiblica Dominicana. Se conocerdn los
diferentes enfoques sobre el estudio del hombre en sociedad.

Hombre y Naturaleza: Estudio y comprensién de la concep-
tualizacion bdsica y general de la ecologia; asi como de la realidad
ambiental y el equilibrio de los distintos ecosistemas nacionales y
de la responsabilidad del hombre dominicano ante la misma.

Motivar la participacion activa en favor de una proteccion,
explotacién razonable de la naturaleza en el quehacer diario indi-
vidual, profesional.

Quehacer Cientifico |: Se pretende introducir al estudiante,
en una primera parte, en un estudio del pensamiento cientifico a
través de la historia.

A continuacién se analizan detalladamente los problemas
principales del quehacer cientifico, tales como el proceso légico de
la investigacién, los tipos de investigacion, la formulacién y al-
cance de la teoria cientifica y la elaboracion de hipotesis y leyes
cientificas.

Quehacer Cientifico Il: Se pretende formar al estudiante en
el conocimiento y prdctica de la investigacion cientifica y de los
diversos elementos de la misma; éstos son bdsicamente la deter-
minacién del problema, la formulacién de las hipotesis, los dife-
rentes métodos de recoleccion de la informacidn, en el andlisis
estadistico de la informacion en el proceso de verificacion de las
hipotesis, la contrastacion de los resultados e hipotesis con las
teorias evidentes y la preparacién del informes.

Orientacion Académica e Institucional: Se pretende presentar
al estudiante los aspectos institucionales que lo lleven a adaptarse
exitosamente al INTEC. El contenido de esta parte incluye el
conocimiento de la historia y filosofia de la Institucion asi como
su estructura, reglamentos y estatutos, entre otros,

Se pretende ademds lograr que el estudiante adopte una serie
de técnicas de aprendizaje que promuevan mejores destrezas de
estudio. Esto incluye tépicos tales como organizacion del tiempo,
metodologias de estudio; técnicas de apuntes y de exdmenes, ra-
pidez y comprension de la lectura. Por dltimo, se incluye el
aspecto vocacional para una mejor seleccion de carrera.
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ESQUEMA TRIMESTRAL

Asignaturas del Primer Trimestre

Créditos
Comunicacién en Lengua Castellana | . .. .. I .o 4
Matemdtical ....... S rnie R b R we S
Hombre y Sociedad ......... T e AR R
Orientacién Académica e Institucional ................ el 4
17

Asignaturas del Segundo Trimestre
Comunicacion en Lengua Castellana Il ... ....... T -
LT E T B O S R R B AR 5
Quehacer Cientffico | ............. A R IR s 4
Hombre y Naturaleza ............. s e i 4
17

Asignaturas del Tercer Trimestre

Quehacer Cient(fen 1o vvminenvenebvns s R R 4
Matemdtica lll ....... R P e GRS e e PR 5
9

Se recomienda a los estudiantes hacer el Ciclo Propedéutico
completo en la forma en que se ha programado; en el caso de que
no se haya hecho asi, la primera asignatura a tomar debe ser Orien-
tacion Académica e Institucional; la segunda, Comunicacion en Len-
gua Castellana; y la tercera la Matemadtica, de tal forma que sus cin-
co primeras asignaturas sean:

Orientacion Académica e Institucional

Matemdtica |

Matematica Il

Comunicacién en Lengua Castellana |

Comunicacién en Lengua Castellana 11
dejando la libertad de elegir el resto de las asignaturas, de acuerdo
a las conveniencias del estudiante.
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Cuando el estudiante esté en proceso de completar 85 crédi-
tos cursados y aprobados en el Instituto, deberd haber terminado
todo lo referente al Ciclo Propedéutico. En caso de no haberlo
hecho, deberd inscribir en ese trimestre las asignaturas del ciclo
gue le falten sin posibilidad de retirarlas.

En el caso de estudiantes transferidos se les reconocerdn los
trabajos realizados en otros centros universitarios y se les convali-
dardn por bloque dichos conocimientos.

DISENO DE INSTRUCCION

Cuando se habla del bajo rendimiento de la educacion tradi-
cional, no se puede poner el centro del problema en el trabajo del
profesor. La solucién no consiste en modificar dnicamente su pa-
pel en el aula. El profesor es un elemento que se debe orientar,
pero no es el remedio total. No se puede perder de vista que el
proceso educativo es un sistema donde cada elemento participa en
la produccién final.

La solucion estd en planificar todos los elementos del proce-
so, buscando la eficiencia del mismo, que consiste en la consecu-
cion de los objetivos de conducta en los estudiantes. Esos objetivos
son bdsicamente una internalizacién consciente y progresiva de la
autoformacién v una actitud cientifica ante la realidad.

Es dificil lograr coherencia en el Ciclo, si no existe un modelo
de instruccién que marque las pautas generales dentro de las que se
moverdn las aplicaciones prdcticas en el proceso.

El disefio de instruccion bdsicamente se compone de la uni-
dad diddctica y temdtica. La unidad es la subdivision pedagégica
que encierra objetivos y contenidos, que tienen entre si relacion y
que pueden ser asimilados dentro de un contexto unificador.

Cada unidad cuenta con los siguientes elementos:

1. Introduccién: Se presenta la motivacién y relacion del
material con los objetivos, los contenidos y las actividades. En ella
el estudiante encuentra la racionalizacién y sus consecuencias for-
mativas.

2. Objetivos: Se presenta y explica los objetivos especificos
de la unidad.

3. Contenidos: Son los conjuntos de informacion para ser
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dominados. También se dan explicaciones de los términos técnicos
¥ conceptos nuevos.

4. Actividades: Es la descripcidn de aquellas instancias a im-
plementar por el estudiante y profesor, con el fin de lograr los
objetivos y contenidos sefialados para la unidad.

5. Material y ayudas; ejercicios prdcticos: Es una guia acerca
de la bibliografia que debe utilizar y de ejercicios pricticos a reali-
zar con el fin de afirmar el dominio.

Las unidades de cada asignatura forman la Guia Diddctica de
la misma, que recibird el estudiante el primer dia de clases. Las
Guias Diddcticas son los manuales operativos del proceso de ense-
fianza-aprendizaje para el profesor y el estudiante, y dan a éstos
cierta independencia del profesor que pasa a ser conductor del
aprendizaje y no un nuevo dador de informacion,

El disefio curricular y de instruccion deja abierto a las necesi-
dades internas, la determinacion de las situaciones de relacién de
profesor-estudiante, no dejando dnicamente al esfuerzo del estu-
diante, en estudio independiente, su logro formativo. El profesor
sigue siendo elemento esencial dentro del proceso.

Situaciones de Ensenanza-Aprendizaje: Las situaciones de re-
lacién de ensefianza-aprendizaje no pueden ser conducidas en sus
miltiples posibilidades. Seglin los objetivos v los contenidos se
debe seleccionar las mds provechosas para el proceso.

Si partimos del ndmero en la agrupacion de los estudiantes
tenemos la conferencia muy semejante a la cdtedra magistral tradi-
cional, que tendrd mas caricter y fines de motivar y transmitir
metodologias para el estudio independiente, en lugar de ser lnica-
mente para exposicién de informacidn.

Se puede utilizar para comenzar cada unidad y con grupos de
hasta 120 estudiantes. Los fines son los siguientes:

a. Presentar los objetivos de la unidad.

b. Determinar las actividades necesarias para el estudio del ma-
terial,

c. Presentar los contenidos, su relacién con los anteriores y acla-
racion de dificultades.

d. Bibliografia.

e. Proceso de evaluacion,
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f.  Estimular y orientar a los estudiantes para el aprendizaje de la
unidad.

Es muy determinante en el valor de la leccién magistral, su
estructuracion interna. Es necesario que tenga una division racio-
nal de la duracién, de tal forma que contenga aquellos elementos
que aseguren la consecucion de los objetivos. Los elementos son:

a. Exposicion.
b. Integracion.
¢.  Discusion,

d. Evaluacion,

La duracién de cada una de las partes depende del asunto o
tema y de los objetivos que se desean conseguir. El tiempo total
Gptimo es de 80 minutos; el cambio a las diferentes partes evita el
aburrimiento. El orden de los mismos puede ser diferente, pero
reservando, naturalmente, la evaluacion para el dltimo. Cuando se
trabaja en conferencia se utilizan posteriormente secciones con
grupos de 25 estudiantes, donde la relacion profesor-estudiante es
mds directa, permitiendo la interaccion y retroalimentacion del
estudiante ante las informaciones recibidas del profesor o por otro
medio,

En Matemdtica y Hombre y Maturaleza se utilizard la confe-
rencia v la subdivision. Para el resto de asignaturas se utilizarian
grupos de 40 estudiantes. Es conveniente sefialar que la metodolo-
gia es llevar al estudiante por todos los medios al estudio indepen-
diente, a convertirle en agente de su propia formacion.

Las formas, entre otras, en que se pueden utilizar estos gru-
pos pequefios serian:

a. Entrevistas Colectivas: que consisten en interrogar al profesor
0 a otro experto, por representantes de grupos pequenos que
se han reunido anteriormente.

b. Discusion Dirigida: se realiza bajo la moderacion del profesor
sobre documentales, casos escritos, sintesis de temas discuti-
dos en grupos pequenos.

c. El Seminario: que es quizds el grupo mas utilizado por la
universidad. Consiste en la seleccién de un tema y un estu-
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diante prepara un trabajo escrito y lo discute en el grupo,
sacando las conclusiones oportunas,

Existen otras técnicas grupales salidas de la dindmica de gru-
po y aplicadas a la ensefanza, que se encuentran ampliamente
resefiadas en bibliografias especializadas.

Cuando la asignatura no aconseja o permite la utilizacién de
grupos grandes y la subdivision en grupos pequenos, se puede im-
plementar la formacion de grupos compuestos por 40 estudiantes,
Un profesor se encargaria de todas las actividades de ensefianza-
aprendizaje. No habrd subdivision en pequefios grupos, todas las
actividades serian realizadas en el grupo de tamafo senalado segtn
las indicaciones de las guias diddcticas.

La determinacidn de cada una de estas alternativas debe ser
consignada en cada unidad de la Guia Didactica que debe ser
aprobada por el Consejo Académico.

Es muy importante hacer constar que el profesorado del Ci-
clo Propedéutico debe ser a tiempo completo para que el estudian-
te pueda ser ayudado con mds facilidad en su trabajo personal.
Para poder implementar estas facilidades es conveniente contar
con lugares adecuados donde el estudiante pueda entrevistarse con
el profesor.

EVALUACION

La evaluacién en la ensefianza tradicional ha tenido una im-
portancia excesiva. Ordiriamente se ha confundido con medicidn.

En un sistema como el disefiado a lo largo de este documen-
to, la evaluacién recibe su valor por la relacién que tiene con los
otros elementos del proceso. Solamente dentro del conjunto tiene
su verdadero significado.

El modelo estd fuertemente apoyado en el aprendizaje, segln
unos objetivos y la evaluacion, por lo tanto, no puede ser la repeti-
cion de contenidos, sino la verificacién sobre cambios de conducta
ya que no es puramente sobre conocimientos, sino también acerca
de actitudes, habilidades y valores. Este tipo de evaluacion sdlo
puede realizarse si se hace de una forma continua.

Como el profesor no es el protagonista, sino el estudiante, la
evaluacion tiene gue ser sumativa, de tal forma que retroalimente
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el aprendizaje y no permita lagunas gue se concatenen y a la larga
neutralicen e imposibiliten el progreso.

Dentro de este marco tedrico se puede simplificar el proceso
de evaluacién por cada unidad de la siguiente forma:

a.  Realizadas las formas de ensefianza y de aprendizaje sefaladas
en la Guia Diddctica para la unidad, el estudiante tomara las
pruebas objetivas del material.

b. Realizada la correccion, el estudiante recibird los resultados
de la evaluacién donde se le indicard el grado dominio de
material, Cuando la puntuacién es superior a 80, puede pasar
a la unidad siguiente, teniendo que realizar una entrevista con
el monitor sobre el material no dominado en uno de los dos
primeros dias de la siguiente semana.

¢. Si la calificacion es inferior a 80, debe realizar las tareas
complementarias que le sefale el evaluador y presentarse a
evaluacion posterior. 5i alcanza 80 o mas, recibird indicacio-
nes para la entrevista con el monitor para asegurarse del do-
minio total. Si no alcanzare esa calificacion, recibird instruc-
ciones con el fin de que trabaje y presente ese material en el
examen final. Seguird con la unidad siguiente.

d. Todos los estudiantes que no hayan alcanzado una nota de 80
o mads, deben realizar un examen final sobre las unidades en
gue no hubieren calificado debidamente,

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Director. El Ciclo Propedéutico tendrd un Director encargado
del mismo. El Director realizard la coordinacidn general del Ciclo y
supervisard las actividades de los profesores y otros empleados que
realicen sus actividades dentro del Ciclo. Dentro de estas activida-
des trabajard por mejorar el disefio curricular y de instruccidn, asi
como por evaluar sus resultados. Dentro de la evaluacion supervi-
sard los niveles de dominio de los objetivos, de la calidad de la
formacidn generada por los objetivos, de la calidad de la formacidn
generada por los profesores y adquirida por los estudiantes. Man-
tendrd satisfechas las necesidades de materiales a producir. Recibi-
ri trimestralmente un informe de los Coordinadores de Area, Tam-
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bién impartird docencia, por lo menos una seccioén todos los tri-
mestres, dentro del Ciclo Propedéutico.

Coordinadores. Ademds del Director del Ciclo Propedéutico
habrd coordinadores para bloques de mayor necesidad. El Director
del Ciclo podrd desempenar las funciones de una de estas dreas.
Las funciones del Coordinador, realizadas por un profesor de tiem-
po completo, son las de supervisién y coordinacién del trabajo del
estudiante y profesores, asegurdndose de que se alcancen los obje-
tivos cuantitativos y cualitativamente. Hardn diligencias tendientes
a obtener la bibliografia correspondiente para la Biblioteca; reco-
mendardn los profesores; dirigirdn la produccién del material ade-
cuado, rendirdn trimestralmente un informe del drea sefialando los
logros y deficiencias con las alternativas de solucién. En adicion a
sus tareas de coordinacién, impartiran por lo menos docencia a dos
secciones trimestralmente.

Profesores. Los profesores del Ciclo Propedéutico deben ser
contratados a tiempo completo, asegurando de esta forma una
asistencia continua a los estudiantes. Un profesor podrd ser contra-
tado para el servicio del Ciclo Propedéutico y alguna Facultad. El
profesor a tiempo completo no debe tener mds de tres secciones de
docencia por trimestre. El resto del tiempo de su contrato lo dedi-
card a tutoria en un lugar destinado a tal fin. La Direccion del
Ciclo Propedéutico debe estimular al profesorado para la utiliza-
cion de otros medios que puedan ayudar a facilitar el proceso de
ensefianza-aprendizaje con el objeto de racionalizar v alcanzar una
eficiencia mds amplia.

MATERIAL

En la filosofia del Ciclo Propedéutico tiene mucha importan-
cia la comunicacion escrita en contraposicidn con la informacion
oral de la clase tradicional. Por esta razdn se cuidard la excelencia
de aquellos materiales escritos que utilizard el estudiante, que de-
ben ser el soporte de la ensenanza-aprendizaje.

No se rechaza el texto tradicional escrito con el fin de servir a
la clase tradicional. Pero se debe seleccionar cuidadosamente, evi-
tando aguellos que presentan los contenidos desorganizadamente,
de una forma incompleta, o con un estimulo que dificulta el estu-
dio personal.
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En los casos en que la Institucion cuente con los recursos,
debe tratar de producir los materiales directamente destinados pa-
ra el Ciclo.

Como apoyo a la docencia y al estudio independiente, el
profesor y estudiante contard con la Guia Diddctica. Las gufas
diddcticas tienen la funcion de describir el proceso de ensefianza-
aprendizaje para cada unidad. Las actividades deben estar descritas
de tal forma, que tanto el profesor como el estudiante sepan cudl
es su parte, su trabajo consignado en los objetivos, contenidos,
materiales y evaluacion, De esta forma, el proceso se puede planifi-
car y darle la orientacion que se juzgue mds conveniente, para que
no se tome la ensefianza, ‘‘como el (nico medio de evitarle al
alumno el trabajo de aprender”.

CONCLUSION

El problema de la universidad tiene varias variables que se
interaccionan v dificultan una solucion prdctica v manejable, Bdsi-
camente la linea operativa ha sido proporcionar mucha informa-
cion, en el mejor de los casos, a quienes no saben ni recibirla ni
utilizarla. Para esto se han utilizado formas y canales de comunica-
cion gue responden a otras necesidades muy diferentes a las que
tienen esos grupos numerosos que se encuentran en las aulas. De
esta forma la comunicacidn, en pocos casos, se convierte en un
proceso de autoformacidn,

El INTEC presenta en su Ciclo Propedéutico una alternativa
educadora para cambiar esta situacion. El proceso educativo del
Ciclo Propedéutico estd basado en principios de diseno curricular
probados en Tecnologia Educativa. Bdsicamente en dirigir el
aprendizaje hacia objetivos y la ensefanza hacia el dominio de las
formas del autoaprendizaje.

El Ciclo Propedéutico no es un cambio de metodologia que
sea cambio de medios de comunicacion. No es poner television en
el aula en lugar de pizarra. La metodologia implica una seleccidn
de una tecnologia de instruccién que lleve a conseguir la combina-
cion pedagdgica mejor, a partir de hallar las mejores funciones de
los objetivos, contenidos, actividades y evaluacion.

Se planifica la metodologia a base de las actividades de los
dos protagonistas del acto educativo: Profesor y estudiante.
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El profesor no abandonard su rol de ensefiante a través de la
exposicion oral, sino que se le da otra dimension dentro del proce-
so. No es para ofrecer informacién, sino orientacién, motivacién,
técnicas para el dominio congnéstico y afectivo de unos conteni-
dos. El profesor utiliza las comunicaciones escritas que serdn objeto
del autoaprendizaje.

Partiendo del protagonismo del estudiante, tenemas su entre-
namiento progresivo para la autoformacidon, Y en esta tarea es
ayudado por la interaccion del profesor y del grupo. Las normas
de agrupacion de los estudiantes son diferentes de acuerdo a los
objetivos y contenidos v abarcan las que han tenido mds éxito
dentro de la educacion. De todos modos, tanto la relacién del profe-
sor como la interaccién grupal llevan al estudiante a un estudio
independiente mads maduro, critico y organizador del propio creci-
miento comao trabajador de la ciencia. La herramienta que une el
profesor al estudiante ordenando sus tareas es la guia didictica que
recoge el recorrido de objetivos v contenidos laborales necesarios
para dominar cada unidad de la asignatura.

La evaluacion tiene un nuevo cardcter y su celebracién no es
improvisada y al final de periodo temporal. Es un medio mds de
aprendizaje, produce la informacion sobre los logros y se convierte
en retroalimentacion motivadora,

El Ciclo Propedéutico es una combinacién de contenidos con
una finalidad formdtica, en ningn momento informativa, que in-
troduce al estudiante en la practica de la ciencia, en las técnicas de
su comunicacion y en la vision de la realidad social y eco-biolégica.

El INTEC con el Ciclo Propedéutico es fiel a su seleccionada
vocacion de excelencia educativa y de renovacion. De esta forma
también hace docencia de una manera mis rica, mds profesional vy
en suma mds educadora.

Una instancia educativa programada como el Ciclo Prope-
déutico se justifica por sus resultados que son unos estudiantes
mds independientes en el aprendizaje, con sentido y conciencia de
la vocacion cientifica, con mds respeto hacia el territorio social y
eco-bioldgico. En resumen el egresado del Ciclo Propedéutico es
proyecto del egresado de INTEC.

El presente documento es fruto de diferentes trabajos escritos, reallzados por profesores
¥ funcionarios del INTEC, de los cuales los principales son los de la Dra. Mercedes Salfate
¥ el Lic. Jorge Valdez, bajo |a direccion del Lic. José Agustin De Miguel.
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