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Carmen Gregorio Gil

Andlisis de las relaciones entre género, desarrolio y migracion a través del
estudio de la migracion femenina procedente de la region suroeste de
Republica Dominicana a Espaiia. El foco central se sitia en el impacto de
las migraciones sobre los sistemas de estratificacion de género.

Analysis of the relationship between gender, development, and migration
through the study of female migration from the Dominican southwest to Spain.
The main focus is on migration’s impact on gender stratification.

Introduccién

En el articulo que presentamos a continuacién hemos
intentado llevar a cabo un andlisis de las relaciones entre
género, desarrollo y migracién. Aunque los tres aspectos por

‘Psicéloga social y antropdloga. Departamento de Sociologia y An-
tropologia Social (U.A.M.). Experta en programas de investigacién e
intervencién social con inmigrantes.



separado han sido ampliamente desarrollados en la literatura
y también las relaciones entre género y desarrollo por un lado,
y migracién y desarrollo por otro, €l andlisis conjunto de estos
tres fendmenos ha sido estudiado en menor medida. Las
reflexiones que se presentan a continuacién parten del andlisis
de los problemas de género y migracién estudiados a partir
del trabajo de investigacion llevado a cabo entre los afios 1991
y 1995 sobre la inmigracién en Espafia y del trabajo de campo
desarrollado en la regién suroeste de la Reptiblica Dominicana
en 1993 y en 1995.' La importancia que el sistema de des-
igualdad sexual presente en la sociedad rural dominicana, ha
tenido y continua teniendo en la emigracién dominicana a
Espaiia, emerge como un elemento esencial a tener en cuenta
a la hora de disefar futuras politicas de desarrollo local.

Pretendo, con esta modesta aportacién, por un lado, llevar
la problemdtica de género a la mesa de los que disefian los
planes de desarrollo, en su mayoria hombres, poco sensibles
a los problemas de las mujeres o imbuidos por la ideologia
patriarcal vigente, en la que se sigue teniendo en cuenta sélo
al hombre como tinico productor y pasando por alto la
problemadtica especifica de la mujer o utilizindola para los
intereses del capital. Por otro lado, pretendo también ofrecer
algunos datos a los estudiosos preocupados por las cuestiones
de género y desarrollo, asi como a las organizaciones de base
que trabajan con las mujeres, aunque a estas ultimas segura-
mente tenga poco que decirles sobre los problemas que viven
de forma tan cercana.

AnbostmbajosseemxmcandentmdelaleahmcxéndelaTesns Doctoral:
“Género y migracién: la emigracién femenina dominicana a Espaiia”, que
vengo realizando gracias a F yuda recibida durante cuatro afios por la
Oficina de Fomento de la Investngacnén de la Comunidad de Madri



Comenzaré analizando las diferentes perspectivas tedricas
en el estudio de 1a migracién y el desarrollo. Posteriormente,
partiendo de los estudios sobre género y migracién intentaré
explicar las relaciones entre los fenémenos migratorios y los
sistemas de estratificacién de género, en cuanto a la influencia
que los primeros pueden tener sobre la reproduccién o man-
tenimiento de la desigualdad sexual. Por ultimo nos cen-
traremos en un caso concreto, (la emigracién de la region
suroeste de la Repiiblica Dominicana a Espafia), para ver las
consecuencias que la migracién mayoritariamente femenina
estd teniendo en las relaciones de género en las dreas emisoras.

La migracién internacional y las consecuencias para el
desarrollo de las dreas emisoras

Las relaciones entre migracién y desarrollo han sido
ampliamente estudiadas. El debate se ha centrado en si la
emigracién constituye un factor de desarrollo o no para las
dreas emisoras, pero poco se ha dicho sobre el impacto que
la emigracién tiene sobre la desigualdad genérica en estas
dreas. Mencionaremos brevemente los tres enfoques mds
ampliamente utilizados en el estudio de las migraciones y el
desarrollo: Modernizacién, Dependencia y Articulacion. Las
distintas interpretaciones dadas a las relaciones entre migracion
y desarrollo se deben, a que cada uno de estos enfoques parte
de presupuestos ideoldgicos y concepciones de desarrollo
diferentes. Lo que queremos destacar aqui, es que en ninguno
de los tres se contempla la mayor igualdad de los sexos como
elemento substancial del desarrollo.



Desde el enfoque de la Modernizacién® se habla de las
consecuencias positivas que la emigracién tiene para las 4reas
emisoras: inversién en tecnologia y conocimientos por parte
del migrante; reduccién del desempleo a través de la ex-
portacién de mano de obra sobrante y la inversi6n de capital.
La emigracién es analizada desde una perspectiva economicista
y viene explicada por la existencia de una serie de factores
“push” presentes en las sociedades “tradicionales” y factores
“pull’, de las dreas de “desarrollo” (Harris y Todaro, 1970).
El emigrante como individuo realiza una evaluacién en
términos econémicos, sobre los factores de expulsién y los
factores de atraccién y una vez hecho esto, toma la decisién
de emigrar o no (Piore, 1979).

La evaluacién de las consecuencias para el desarrollo de
las dreas emisoras viene medida en términos puramente
econémicos y por tanto no se tienen en cuenta si se producen
cambios o no, en las desigualdades sociales referidas a las
estructuras de clase y de género.

Los presupuestos anteriores fueron ampliamente criticados
dentro de la corriente desarrollada por los tedricos del sub-
desarrollo en la década de los 60-70 en Latinoamérica,
conocida como Dependencia (Faletto y Cardoso, 1969). Desde
esta perspectiva, las consecuencias para las dreas emisoras
son altamente negativas: explotacién de las dreas rurales y
urbanas por las metrépolis; pérdida de poblacién activa;
reduccién de las exportaciones agricolas e incremento de la
demanda de productos importados; dependencia ideoldgica

?Para una revisién critica de las diferentes perspectivas teéricas en el
estudio de la emigracién puede verse en Wood, 1981 y 1982; Portes, 1978;
Bach y Schraml, 1981.
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y pérdida de interés por el desarrollo de la economia local;
y, como consecuencia de todo ello, la perpetuacién del
subdesarrollo (Castles y Kosack, 1973; Wiest, 1979). Desde
este modelo se tiene en cuenta el impacto de la emigracién
en la reproduccion del subdesarrollo, definido por el diferente
acceso a los recursos segtin las clases sociales y por la inter-
dependencia entre las economias centrales y periféricas, pero
no se tiene en cuenta la interseccion entre género y clase.
Algunas autoras dentro del estudio de la emigracién laboral
en el marco de las relaciones coloniales y capitalistas, s{ han
destacado el importante y especifico rol de género que tienen
las mujeres como fuerza de trabajo infrapagado en las econo-
mias capitalistas (Sassen-Koob, 1980; Safa, 1981; Phizacklea,
1983).

Por ultimo desde la teoria de la Articulacion (Kearny, 1986)
se pretende superar la reduccién que se venia dando desde
los presupuestos anteriores. Para entender el impacto produ-
cido por la emigracién, desde este enfoque se enfatiza en el
complejo mundo de relaciones del niicleo doméstico y su
articulacién con el capitalismo. La rotacién de los migrantes
entre las comunidades de origen y las de destino termina
constituyéndose en un mecanismo esencial para el funcio-
namiento del grupo doméstico, llegando a un punto en el que
éste s6lo puede mantenerse con la contribucién de los
migrantes.

Desde esta perspectiva, si se tiene en cuenta la posicién de
la mujer dentro de la economia doméstica y dentro del sistema
econémico internacional, y se contempla su papel tanto en
la reproduccidn social como en la produccién. Sin embargo
el impacto provocado por la migracién viene analizado ex-
clusivamente por la interdependencia que se establece entre

71



los modos de produccién doméstico y capitalista (Kearny,
1986). Para Meillassoux (1981) la economia doméstica es

simultdneamente mantenida y sacrificada: mantenida como
un medio de organizacién social que produce un valor para
los beneficios del imperialismo y destrozada porque es
deprivada de sus medios de reproduccién, bajo el impacto
de la explotacién.

Género y migracion: el impacto sobre las estructuras de
género dentro de las comunidades de origen

Es el propdsito de este apartado incidir en que los fenémenos
migratorios pueden afectar a los sistemas de estratificacién
de género reproduciendo o alterando las desigualdades entre
géneros® y sus efectos deben ser tenidos en cuenta a la hora
de estudiar el impacto social y econémico que provocan las
migraciones.

Antes de entrar a comentar las perspectivas tedricas en
relacién al impacto provocado por la emigracién en la
estructura de las sociedades emisoras, expondremos breve-
mente el estado de la cuestién sobre los estudios sobre género
y migracion. ‘

Antes de entrar a comentar estos estudios, es necesario
referirnos a la ausencia de la perspectiva de género en los
modelos migratorios explicativos de las migraciones inter-

3Mendemosporsistenmdewtmtiﬁcaci6ndegénem el que opera en una
sociedad dada para producir la desigualdad entre hombres y mujeres. Para
profundizar sobre el mantenimiento y cambio de los sistemas de estra-
tificacién ver Saltzman, 1989.
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nacionales. Esta cuestion se ha venido dando al menos hasta

los afios 80 por dos cuestiones fundamentales:

a) La invisibilidad de la mujer en la participacién de los
movimientos migratorios laborales. Ya que, bajo la ideo-
logia androcéntrica dominante, ésta venia siendo concep-
tualizada en su papel de madre y ama de casa y por tanto
como seguidora del hombre que era el que encabezaba
la emigracién. Su papel econémico quedaba relegado y
su participacion en las migraciones laborales como tra-
bajadora no era considerada (Morokvasic, 1983; Chaney,
1980; Brettell y Simon, 1986).

b) Los sesgos metodoldgicos a la hora de recoger los datos
y la ausencia en las estadisticas internacionales de datos
desagregados por sexos (Instraw, 1994).

El desarrollo de la perspectiva feminista y de las teorias
sobre migracion internacional dentro de diferentes disciplinas
(sociologia, economia y antropologia) ha ido marcado los
estudios sobre género y migracion.

Los primeros estudios, bajo la pretensién de sacar a la luz
la importancia de la mujer en los movimientos migratorios
cayeron en un dualismo artificioso publico/privado, econd-
mico/social. Estos, analizaron la emigracion de la mujer
asociada a “factores no econémicos” que definfan su estatus
dentro de la sociedad de origen, por contraposicion a las
causas puramente econémicas con las que se explicaba la
emigracion masculina. Como Chaney pone de manifiesto:

Hasta recientemente, pocos estudios sobre migracién pusieron
la atencién sobre la mujer, y cuando se hizo, el matrimonio
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fue el principal factor argiiido para explicar su migracién
individual (1980:3).* '

Otros factores sociales estudiados en la explicacién de la
emigracién de la mujer ha sido la ruptura matrimonial, los
embarazos prematrimoniales y la viudez (Obbo, 1980; Elkam,
1956, cfr. en Little, 1973).

El andlisis anterior fue revisado y duramente criticado,
poniéndose en cuestién las supuestas razones no econémicas,
en el sentido de que realmente bajo éstas subyacia una
diferenciacién socioecondmica entre hombres y mujeres en
cuanto a su acceso a los recursos (Izzard, 1985; Sharma, 1986,
Fawcett et al., 1984).

Desde una perspectiva macroestructural se ha venido
destacando el importante y especifico rol de género que tienen
las mujeres dentro de la fuerza de trabajo infrapagado en las
economias capitalistas. Segiin Phizacklea:

Es mi creencia que el componente femenino de la fuerza de
trabajo es altamente atractivo para el poder del capital en la
Europa Occidental, por ser migrantes y mujeres [...]. La
persona inmigrante y el trabajo de mujeres comparten carac-
terfsticas comunes, ambos son “producidos” por la demanda
de trabajo en ciertos sectores infrapagados de la economfa
y son confinados en estos sectores, por précticas y politicas
especfficas las cuales estdn parcialmente justificadas por la
adscripcién de caracterfsticas inferiores... (1983:5).

4La traduccién es nuestra.
SLas comillas son de la autora.
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Una vez expuestas brevisimamente las diferentes pers-
pectivas en el estudio del género y la migracién, llegamos a
nuestra cuestién central ;cémo afecta la emigracion a las
relaciones de género en las sociedades emisoras?

Esta temdtica no ha sido pricticamente abordada, y en-
tendemos que arraiga en la propia definicién de desarrollo,
que no ha tenido en cuenta las relaciones genéricas en su
interaccién con las de clase (Beneria y Sen, 1982).

Sin embargo, el fenémeno de la selectividad por sexo que
opera en gran parte de los flujos migratorios,® s parece tener
sus repercusiones en las dreas emisoras. Para Saltzman (1989)
la guerra y la migracién suelen producir un cambio profundo
en la ratio sexual entre los adultos, lo que puede afectar a la
divisi6n del trabajo por sexo. Saltzman hipotetiza, que una
emigracién predominantemente masculina podria dejar un
vacio en el mercado de trabajo local que pasase a cubrirse por
las mujeres que han quedado atréds. Sin embargo esto no parece
confirmarse en algunos contextos en los que la emigracion
masculina es mano de obra excedente (Massey et al., 1986).

Tampoco los puestos de trabajo que pueden generarse por
las inversiones de los inmigrantes son ocupados por el
excedente de mano de obra femenino. En la comunidad
dominicana estudiada por Georges (1992) los trabajos mds
prestigiosos generados por la emigracién son ocupados por
los hombres.

SSmith, Khoo y Go, 1984 han estudiado en diferentes dreas geograficas
del continente asidtico la diferente participacién que hombres y mujeres
presentan en un mismo flujo. Gregorio, 1993 ha estudiado la selectividad
por sexo que muestran los diferentes flujos inmigratorios en Espafa, que
se han venido dando desde la década de los 80.
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Algunas autoras han mencionado cambios producidos en
las 4reas emisoras al emigrar la poblacién masculina rela-
cionados con los nuevos roles que tiene que asumir la mujer
por la ausencia del hombre: desintegracion de la unidad central
familiar, mayor igualdad entre hombre y mujer, relaciones
familiares mds abiertas, mayor influencia de la mujer en la
toma de decisiones, incremento del divorcio, inestabilidad
y disminucién de la autoridad de la mujer sobre los hijos
(Abadan-Unat, 1977). Sin embargo, sobre una misma situa-
ci6én migratoria, los efectos de la emigracién masculina sobre
la mujer, en su rol de jefa de hogar parecen ser contradic-
torios. Mirdal (1984) encuentra en un mismo contexto de
origen (una comunidad rural en Turquia) dos grupos de
mujeres claramente diferenciados: en uno de los grupos, se
cred una dependencia total de las remesas que sus €sposos
mandaban de forma irregular, tenfan ademds grandes pro-
blemas de disciplina con sus hijos y vivian con el temor de
que el esposo las hubiese abandonado por una mujer europea
mds atractiva; por el contrario en otro grupo las mujeres
encararon su niuevo rol como jefas de hogar con gran
competencia, pudiendo afrontar los problemas causados por
la emigracién de sus maridos.

Los resultados sobre el impacto de flujos mayoritariamente
masculinos en las relaciones entre géneros se muestran con-
tradictorios. La existencia de diferencias fundamentales —tipo
de migracién internacional, contexto de llegada, caracteristicas
culturales y religiosas, situacién de pobreza del grupo do-
méstico migrante, etc.— hacen imposible generalizar los datos
encontrados en diferentes dreas geograficas.

En relacion a la emigracién mayoritariamente femenina,
Saltzman sefiala como efectos en la estratificacién de género
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para las comunidades emisoras: la pérdida del trabajo do-
méstico no pagado de las mujeres, el abandono del trabajo
agricola de subsistencia y el mayor control de las mujeres que
han quedado atrés, debido al valor que adquieren como bien
escaso. Para Saltzman (1989) tanto si la ratio sexual de los
flujos migratorios crece a favor de las mujeres o disminuye,
no trae como consecuencia cambios que compensen claramente
la desigualdad genérica entre hombres y mujeres. Lo anterior,
se muestra en contra de lo que se viene admitiendo por la
mayor parte de autores, que tanto si la mujer emigra como
si permanece se produce una mejora en el estatus de la mujer.
Para Chaney

tanto si ellas salen o permanecen, parad6jicamente algunas
mujeres encontrardn que sus vidas han mejorado. Si ellas
salen, pueden tener ms libertad, mejores oportunidades para
ganar dinero y la oportunidad de establecer relaciones m4s
colaboradoras con sus parejas. Si permanecen, pueden me-
jorar las oportunidades para el empleo remunerado porque
los hombres han salido y hay mds trabajos, tener mayor
influencia en los asuntos de sus hogares y de sus comu-
nidades; y gracias a las remesas que reciben ganar prestigio
y reconocimiento. (1980:2).

De nuevo resulta dificil generalizar las consecuencias que
la emigracidn tiene —sea mayoritariamente masculina o fe-
menina— sobre el sistema de desigualdad genérica de las
sociedades emisoras. Pero lo que parece subyacer es la fuerte
estabilidad de los sistemas de estratificacién de género y la
complejidad que rodea al posible cambio de éstos.
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Género, migracién y desarrollo en la regién suroeste de la
Republica Dominicana

En este dltimo apartado, abordaremos lo que estd sig-
nificando la emigracién altamente femenina en un contexto
concreto: la regi6n suroeste de la Repiiblica Dominicana, en
concreto en los campos donde se ha dado una mayor pro-
porcién de emigracion femenina a Espaiia, ubicados en las
provincias de Barahona, Azua, Bahoruco e Independencia.’
A la emigracion ya existente en estas dreas, rural-urbana,
donde el indice de feminidad ha sido tradicionalmente ele-
vado,® se ha unido la emigracién internacional a Espaiia a
partir de la década de los 80, que ha venido caracterizada por
la alta presencia femenina.’ Los datos més recientes referidos
a las solicitudes aprobadas durante 1994, para trabajar en
Espana suman un total de 1,152 mujeres, lo que supone un
84.8% del total (1,358)."

La elevada participacién de mujeres dominicanas en el
mercado laboral espaiiol tiene una relacién directa con la
demanda de empleos dentro del servicio doméstico, provocado
a su vez por la mayor incorporacién laboral de la mujer

"La informacién aqui aportada, constituye un breve avance de los datos
obtenidos en el proceso de elaboracién de la tesis doctoral que estoy
realizando: “Género y migracién: la inmigracién femenina dominicana a
Espaiia” (Departamento de Sociologia y Antropologia Social. U.A.M.).

Ver Baéz y Taulé, 1993.

9 . 5 i o s -

Aunque el porcentaje de mujeres inmigrantes dominicanas en Espaiia
se sitiia en el intervalo 80 - 90 % segin diferentes fuentes y autores, podemos
estimar sin temor a equivocarnos en un 85% el porcentaje de mujeres
dominicanas que han emigrado a Espaiia, lo que significa un indice de
feminidad de 566.7.

1%Este dato nos dice que la participacién de la mujer en este flujo
migratorio sigue siendo predominante a pesar de que esta emigracién
comenzé aproximadamente en 1985, y podria haberse producido un re-
agrupamiento mayor de los familiares varones.
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espaiiola al mercado de trabajo. Si bien no podemos olvidar
la posicién de la mujer en la estructura social dominicana,
como mujer rural y como mujer pobre, para explicar el que
sean ellas fundamentalmente, las que han liderado esta es-
trategia socioeconémica dentro de sus grupos domésticos.

El que los hombres no encuentren trabajo en Espaiia es en
parte verdad, pero no es la razén fundamental, la razén
fundamental es que la mujer es la mds afectada, en la crisis
econémica la mujer es la m4s afectada porque por mucha
crisis que haya en el hogar el hombre se mantiene jugando
gallos, el hombre se mantiene tomando ron, el hombre se
mantiene paseando. La mujer, sufre en la casas con sus hijos
y no tiene esas oportunidades, por eso es que generalmente
la mujer ha sido la que ha tenido que emigrar porque sufre
en carne viva la crisis que estd sufriendo en nuestro pafs y
el hombre generalmente se queda esperando que la mujer
comience a mandar dinero, para él generalmente derrocharlo,
porque no ha sido una salida a la crisis econémica la de las
mujeres que estdn allf en Espana. Yo creo que todo lo con-
trario... (Presidente de Ciajuri, Barahona, 1993).

Aunque el sistema de estratificacion de género aparece como
un elemento a tener en cuenta en la explicacion de las mi-
graciones,'' dejaremos este tema para entrar de lleno en los
cambios sociales y econémicos que se han venido dando en
las comunidades rurales estudiadas, para incidir sobre todo
en aquellos que pueden afectar al sistema de desigualdad entre
los géneros.

"Esta cuestion constituye uno de los dos problemas desarrollados en la
Tesis Doctoral que estoy realizando y en la que se encuentra ampliamente
desarrollado (Gregorio, 1995), el otro es el que estamos apuntando en este
articulo: los cambios en la estratificacién de género provocados por la
emigracién.
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A continuacién analizaremos el cambio provocado por la
emigracion en dos planos: a nivel local-nacional y a nivel del
grupo doméstico.

a) Impacto a nivel local-nacional

Dentro de este nivel veremos las repercusiones econémicas
y sociales en el mercado laboral local y nacional, en las
organizaciones de base y en la reproduccién social de las
segundas y terceras generaciones.

a.1) El mercado laboral nacional y local

A nivel nacional, la emigracién femenina puede llegar a
suponer la ausencia de un remanente de mano de obra a bajo
coste y flexible para las zonas francas industriales en las que
la mano de obra femenina es mayoritaria (Joekes, 1987;
Duarte et al., 1989). Llegado a un punto en €l que esta mano
de obra escasee, el Estado dominicano intentard retener la
emigracion femenina internacional o exportar mano de obra
de otros paises periféricos —como por ejemplo de Haiti con
quien existe un tradicional flujo inmigratorio— para preservar
su modelo de desarrollo basado en la inversién de capital
extranjero (Duany, 1990).

A nivel local, las remesas de las mujeres inmigrantes no
estdn suponiendo una inversion en la economia agricola local,
ni en la creacion de fuentes de empleo para las mujeres. Lo
anterior se debe a que la mayor parte de las remesas estd
siendo invertida en actividades no productivas: la construccion



de viviendas y en el manteniento de la familia. Esto se estd

debiendo a varios motivos:

- La pérdida de la contribucién de la mujer al mantenimiento

de la familia a través de su trabajo no pagado y como
consecuencia la mayor dependencia del dinero para su
mantenimiento. Ahora, gran parte de las tareas que reali-
zaban las mujeres implican un intercambio monetario, que
sale del salario obtenido por la migrante. Son muchas las
mujeres que se quejan de la continua demanda por parte
de sus familiares para que les envien dinero, para resolver
cualquier “problemita”, que segiin ellas antes se solucionaba
a través de otras estrategias. A esto se asocia la imagen del
inmigrante como alguien que consigue mucho dinero y
facilmente que se refleja en una frase que es comtin oir entre
las mujeres dominicanas: “Se creen que aqui hay una matica
que al sacudirla le caen los ddlares”.
El aumento del consumo de bienes materiales. La existencia
de un proveedor en el extranjero hace que se deseen bienes
que probablemente en otras circunstancias no hubiera sido
posible adquirir. Esto va creando una relacién proveedor-
consumidor que se ve reforzada por un intento de com-
pensacion material por parte de las madres que han dejado
a sus hijos y otros familiares en origen (Gregorio, 1994).
El uso que los hombres han hecho del dinero enviado por
sus esposas en espacios de ocio y diversion propia (Ga-
llardo, 1992).

Una informante durante el trabajo de campo que realicé
durante 1993 nos describia la situaciéon como sigue:

Tu ves, antes los bares de aquf pasaban el dfa llenos, al

principio que emigré la mujer, porque la mujer de aquf
confiaba en su marido, y le mandaba su dinero; pero ellos
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bebiendo y ella trabajando, trabajando mucho y mandando
[...] ellos con otras bebiendo, bebiendo, bebiendo, be-
biendo... Ultimamente se han dado cuenta, jya no!, jya no
les mandan! [...]. Mandan sf, a la mam4, a la que tiene a
los niiios [...] si hay que coger una medicina, pero no son
tan desbocadas como antes. Le mandaban reloj, mucha
cadena, mucho esto, mucho de todo y, jmuchos pesos! Yo
les vefa a ellos: sacaban sus ddlares ahf, con otras mujeres
a beber; pero ya no. Hay quien les mandan, pero muchas no
[...]. (Presidenta del Club de Madres, Vicente Noble, 1993).

- El pago de las deudas contraidas por los gastos de la emi-
gracién y la financiacién de los viajes de otros familiares.

- La crisis politica y econémica a nivel nacional que hace
dificil 1a creacién de negocios rentables.
Los cambios experimentados por algunas mujeres fruto de
las diferentes oportunidades que han encontrado en Espafia,
que han orientado su emigracién a su permanencia en Es-
pana.

El divisién sexual del trabajo no se estd viendo afectada por
esta emigracion. Incluso podriamos decir que se ha venido
reforzando la mejor posicion del hombre dentro del mercado
de trabajo local en dos sentidos.

Por un lado, la emigracién ha generado algunos trabajos
relacionados con los servicios que ésta requiere (cambiar
dinero, comprar el billete, conseguir los papeles requeridos,
envio de remesas, etc.) que estdn siendo liderados por los
hombres dentro de su papel “piiblico” tradicional.

Por otro lado, las propias mujeres estdn invirtiendo en
procurar mejores medios de vida para sus esposos, que en
algunos casos pretenden alejarlos de las tareas agricolas de
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baja productividad. Son muchas mujeres las que han comprado
a sus maridos un motor, una camioneta, una guagua o les han
dado el dinero para que lo inviertan y negocien.

En contraposicién las mujeres que se han quedado han visto
aumentadas sus cargas domésticas al tener que hacerse cargo
de sus sobrinos, nietos y hermanos y aunque la ausencia de
mujeres ha provocado una demanda de mujeres para trabajar,
ha sido dentro del desprestigiado y mal pagado servicio
doméstico, al producirse una mayor demanda de servicios
domésticos que antes realizaban las mujeres que emigraron:
planchado, lavado, etc.

a.2) La organizacién comunitaria

En relacién a las organizaciones de base, diferentes grupos
que trabajan con las mujeres en la region han detectado la
salida de las lideres comunitarias (PROMUS, CE-MUJER,
CIAC, CAFE, Clubes de Madres), lo que estd repercutiendo
en el movimiento asociativo y comunitario de base, restando
el poder de accién que desde estos grupos se venia realizando.
Algunas incluso han desaparecido por el desgaste de las pocas
mujeres que han quedado al frente de la organizacién. Si
tenemos en cuenta que muchos de estos grupos trabajaban
organizando a las mujeres rurales para mejorar sus condiciones
de vida y la de sus familiares, su desaparicién o debilitamiento
estd suponiendo un abandono de las actividades dirigidas a
este fin. ’
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a.3) Reproduccién social de los grupos domésticos

En este punto nos referiremos a la reproduccién en cuanto
que mantenimiento del sistema social existente a través de la
socializacion de las generaciones subsiguientes.

En gran parte de las entrevistas realizadas en la region,
diferentes informantes clave coincidian en sefialar las con-
secuencias negativas que estaba produciendo la emigracién
de las mujeres en la poblacién infantil y adolescente. '

Las maestras y maestros” han sefialado el fracaso y la de-
sercion escolar a edades tempranas provocado por la ausencia
del seguimiento de los estudios de los hijos, pero también por
la falta de motivacién para el estudio a consecuencia de la
entrada de dinero en sus familias.'*

La sustitucién por tanto, del papel de la madre se estd
viendo dificultada porque el padre no ha asumido este papel
en la mayor parte de los casos, ni ha compensado la so-
brecarga de trabajo que ha recaido sobre las mujeres que han

\er también Pronmus, Lemba y Radio Enriquillo, 1993 donde se sefialan
entre los efectos de la emigracién en los menores y jévenes: el alcoholismo
y drogadiccién de los j6venes, la traumatizacién de i'as nifias y adolescentes
por la ausencia de la madre, embarazos prematuros en las adolescentes.

BExiste un estudio realizado por los profesores de los municipios de
Vicente Noble y Tamayo, que aunque no tiene demasiado rigor metodolégico,
expresa las inquietides de los maestros con respecto a la desercién escolar,
que ellos atribuyen casi exclusivamente a la emigracién de sus madres. Ver
De los Santos, 1993.

“Destacando la importancia que tiene la mujer en el seguimiento de la
educacién de sus hijos, no debemos considerar este aspecto como un fe-
némeno aislado. La tonica general en el pais producida por el altisimo des-
empleo, el clientelismo como forma de conseguir un trabajo y la corrupcién
politica como forma de enriquecerse ha provocado la pérdida de las es-
E:cranzas en la superacién econdmica y social a través de la formacién,

iendo depender esta superaci6n en el exito exclusivamente econémico.
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quedado en la comunidad a cargo de los hijos de las emi-
gradas. El hombre bajo la ideologia dominante —como se
muestra en el testimonio que se expone a continuacién—, y
al no estar preparado para ello, no ha asumido el papel que
realizaba su esposa. Por tanto, lo que podria constituirse en
una posibilidad de reestructuracién y cambio en las relaciones
de género dentro del grupo doméstico no se estd dando.

Se ha producido el desbarate del hogar [...]. Se han roto
cientos de matrimonios [...]. Descuidado los nifios [...] los
mayores de edad se han tenido que casar corriendo, el padre
no es cuidador en este pafs. (Trabajador Ayuntamiento,
Vicente Noble, 1993).

Evidentemente esta situacion estd teniendo grandes costes
sociales para las nuevas generaciones, pero ha sido sobre las
jovenes sobre las que se estdn haciendo sentir mds estos costes.
Las nifias y adolescentes se han visto sobrecargadas de trabajo
al recaer sobre ellas las tareas que anteriormente eran desa-
rrolladas por sus mamds o empujadas a salir con sus madres
fuera del pafs.’* Esto ha provocado una ruptura con sus
estudios para entrar a tener una mayor predominancia en el
trabajo doméstico o dentro del mercado laboral internacional.
También se ha detectado un aumento del niimero de nifias que
en ausencia de su mamd se quedan embarazadas a edades muy
tempranas.

En otro articulo (Gregorio, 1994) hablabamos de la importancia de la
presencia de la madre en el periodo de la pubertad de sus hijas como edu-
cadora sexual, esto ha hecho l:}ue muchas madres, ante la imposibilidad de
volver a su pais, hayan decidido traerse a sus hijas adolescentes por dos
motivos: para controlar de cerca su vida sexual y como estrategia econémica
porque la hija podrd trabajar también dentro del servicio doméstico.



Conocf a Lucfa en Madrid antes de retornar a su pafs de
forma definitiva como ella expresaba. Ella tuvo que volverse
porque fue avisada de que su hija de quince afios se habfa
quedado embarazada. Cuando la entrevisté en Vicente Noble,
me insistfa en que si ella hubiese estado con su hija no le
habrfa sucedido eso. (Diario de campo, Vicente Noble, 1993).

A pesar de que esto parece estarse dando, no existen datos
cuantitativos que nos permitan generalizar este fenémeno y
atribuir los embarazos en adolescentes a la ausencia de la
madre; sobretodo si tomamos en cuenta que esta regién posee
el indice de edad de la primera uni6n marital m4s bajo de todo
el pais, que para 1986 se sittiaba en los diecisiete afios (Mill4n,
1992).'

b) Impacto a nivel del grupo doméstico

La emigracién de las mujeres estd significando dentro de
los grupos domésticos la dependencia para su mantenimiento
y reproduccién de las remesas enviadas por las migrantes.
La dependencia estd siendo cada vez mayor, en parte por la
crisis econémica de la economfa rural dominicana, pero tam-
bién porque la presencia de un familiar en el extranjero estd
significando una estrategia ficil de conseguir dinero para los
que han quedado atrds, a veces ante dificultades reales (una
enfermedad, un gasto extra en el hogar, etc.) pero otras vece
no. :

1°No hemos encontrado mnfuna estadistica que nos ofrezca el dato de
la edad media a la que se tiene el primer hijo, si bien el dato de la edad media
de la primera unién marital estimamos nos ofrece un valor cercano.



En los colmados, bares y casas de empefio ffan dinero con
m4s facilidad al que saben tiene a su esposa 0 mamd en
Espaiia, ésta, tarde o temprano pagar4. Marfa, que lleva en
Espaiia trabajando cinco aiios, en su ultimo viaje a Vicente
Noble no ha podido terminar de pagar las deudas que sus hijos
varones y su esposo habfan contrafdo. Al volver a Madrid
me dijo que habfa dado orden en los colmados y a los pres-
tamistas de que no fiasen a sus hijos y/o esposo porque ella
no iba a pagar ya ninguna deuda. (Diario de Campo, Vicente
Noble, 1995).

Los auténticos beneficiarios del ingreso de la mujer estdn
siendo los miembros varones que administran el dinero de
éstas. En algunos casos, éste es utilizado en lo que la mujer
considera necesario para su hogar: arreglo de la vivienda,
educacion, vestido y alimentacion para sus hijos, pero en otros
casos no. En estos ultimos casos se viene dando una fuerte
conflictividad, que ha terminado en el deterioro de las rela-
ciones de la pareja, cuando no, en la ruptura matrimonial.

De esta forma, la mejora de las condiciones de vida fami-
liares a nivel bdsico (alimentacidn, vestido, educacidn, salud,
vivienda) estd dependiendo de la administracién que se haga
de las remesas que ellas envian. Por este motivo no en todos
los hogares se ha asistido a una mejora en la calidad de vida.

Por lo que se refiere al reparto de las tareas dentro del
hogar, podemos decir que la emigracién femenina estd conso-
lidando en mayor medida la divisién sexual del trabajo. Las
mujeres que se han quedado en su pais estdn sustituyendo a
las que han emigrado a través de su trabajo pagado y no
pagado, con lo que no se ha producido una mayor responsa-
bilidad en el hombre para con el trabajo doméstico. Por el
contrario el papel de mantener econémicamente el hogar estd
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recayendo casi exclusivamente en la mujer por dos factores

fundamentales:

+ Las diferencias salariales entre el ingreso del hombre en
Repiiblica Dominicana y el de la mujer en Espaiia."’

- El abandono de las tareas productivas que los hombres
venian realizando, para depender del dinero que mandan
Sus esposas.

Conclusioén

La emigracién laboral femenina en Repiiblica Dominicana
no puede desvincularse del sistema de estratificacién de clase
y género que define a la sociedad dominicana. La emigracién
dominicana a Espaiia producida a partir de la década de los
80 ha sido una emigracién predominantemente de mujeres
de los sectores pobres campesinos.

Tampoco los cambios provocados por la emigracién en la
sociedad de origen deben analizarse al margen de la inter-
seccion de los sistemas de clase y género. En estas paginas
hemos intentado reflejar el impacto que la emigracién fe-
menina estd teniendo en el desarrollo de las comunidades
emisoras, desde la perspectiva de género.

Partiendo de la concepcién de que la emigracion afecta al
proceso de desarrollo de la comunidad emisora, nos hemos
centrado en analizar c6mo algunos de los cambios producidos
a nivel local y a nivel del grupo doméstico estdn afectando
a las relaciones entre géneros. Aunque no se han analizado

M as mujeres que trabajan en el servicio doméstico tienen unos ingresos
que oscilan entre los 7.000 y 10.000 $RD mensuales.



todos los cambios sociales, culturales y econémicos que la
emigracion estd provocando, hasta ahora todo parece apuntar
hacia la estabilidad e incluso fortalecimiento de los sistemas
de estratificacién de género en su interaccién con los de clase.
Sin embargo, aunque aqui no hemos entrado en el andlisis,
el trabajo de investigacién que vengo realizando me permite
afirmar que para muchas mujeres la emigracion estd supo-
niendo una base para negociar ciertos aspectos de las re-
laciones entre géneros o romper con situaciones de clara
explotacién ejercida por parte de sus compafieros varones.

Por (ltimo me gustaria entresacar una conclusion que puede
ser también aplicable a la planificacién de proyectos gene-
radores de ingresos: poco va a cambiar la situacién de la
familia rural dominicana si se reproducen las relaciones de
género predominantes, a través de las que el sistema capitalista
y los hombres se benefician del trabajo pagado y no pagado
de la mujer y se evaden de su resposabilidad en el man-
tenimiento y reproduccidn social del grupo doméstico, asi
como de procurar el bienestar de la comunidad en su conjunto.
De poco servird el trabajo remunerado de la mujer, si los
ingresos que éste le proporciona son administrados por un
esposo que los utiliza en su beneficio personal; o el generar
empleo masculino si las mujeres tienen que seguir realizando
multitud de actividades informales de bajos ingresos para el
mantenimiento y reproduccion de sus grupos domésticos.



Bibliografia citada

Abadan-Unat, Nermin. 1977. “Implications of Migration on
Emancipation and Pseudo-Emancipacion of Turkish
Women”, International Migration Review. 11 (1) Spring.

Bach, Robert L. y Lisa A. Schraml. 1981. “Migration, Crisis
and Theoretical Conflict”, International Migration Review,
16 (2).

Beneria, Lourdes y Gita Sen. 1982. “Desigualdades de clase
y género y el rol de la mujer en el desarrollo econémico:
Implicaciones tedricas y précticas”, Sociedad, subordinacion
y feminismo. Debate sobre la mujer en América Latina y
el Caribe, Magdalena Le6n, ed. Vol. III, ACEP, Colombia.

Brettell, Caroline B. y Rita J. Simon. 1986. “Immigrant
Women: An Introduction”, International Migration. The
Female Experience. Rita J. Simon y Caroline B. Brettell.
Rowman y Allanheld, New Jersey.

Castles, Stephen y Godula Kosack. 1973. Los trabajadores
inmigrantes y la estructura de clases en la Europa
Occidental. Fondo de Cultura Econdmica. México, 1984.

Chaney, Elsa M. 1980. Women in International Migration.
Issues in Development Planning. Reporte AID/OTR.

De los Santos, Julina et al. 1993. La emigracion en los

municipios de Vicente Noble y Tamayo. Afio 1989-93.
UASD, Facultad de Humanidades (Trabajo de maestria).

90



Duany, Jorge. 1990. “Hacia un marco teérico de la migracién
caribefia”, Caribe Contempordneo, n.° 21.

Duarte, Isis, Clara Bdez, Carmen Julia G6mez y Marina
Ariza. 1989. Poblacién y condicién de la mujer en
Repiiblica Dominicana. TIEPD. Santo Domingo.

Faletto, Enzo y FH. Cardoso. 1969. Dependencia y
desarrollo en América Latina. Siglo XXI.

Fawcett, James T., S.E. Khoo y Peter C. Smith. 1984,
Women in the Cities of Asia. Migration and Urban
Adapration. Westview Press, USA.

Gallardo, Gina. 1992. “Migracién femenina a Europa: Las
dominicanas en Espafia e impacto en una comunidad
emisora”, Quehaceres, 1992.

Georges, Eugenia. 1992. The Making of a Transnational
Community. Migration, Development, and Cultural Change
in the Dominican Republic. Columbia University Press,
New York.

Gregorio, Carmen. 1993. La participacion de las mujeres
procedentes del “Tercer Mundo” en las migraciones,
Seminario Migracién Internacional: Las Mujeres Domi-
nicanas en Espaiia. 19 de agosto 1993. Santo Domingo.

Gregorio, Carmen. 1994. “El grupo inmigrante y su proyecto

migratorio: Aspectos psicosociales, culturales y de género”.
Intervencion Psicosocial, vol. 3 (7).

91



Gregorio, Carmen. 1995. “Género y migracién: La inmi-
gracién femenina dominicana a Espaiia”. (Tesis doctoral,
en preparacién).

Harris, J.R. y M.P. Todaro. 1970. Migration, Unemploy-
ment, and Development: A Two-sector Analysis, American
Economic Review, n.° 60.

Instraw, 1994. The Migration of Women. Methodological
Issues in the Measurement and Analysis of Internal and
International Migration. Instraw, Santo Domingo.

Izzard, Wendy. 1985. “Migrants and Mothers: Case-studies
from Botswana”. Journal of Southern African Studies, vol. 2

2.

Joekes, Susan. 1987. Employment in Industrial Free Zones
in the Dominican Republic. ICRW. Washington.

Little, Kenneth. 1973. African Women in Towns: An Aspect
of Africa’s Social Revolution. Cambridge, University Press.

Massey, A.S., R. Alarcon, J. Duran y H. Gonzélez. 1986.
Los ausentes. El proceso social de la migracion interna-
cional en el Occidente de México.

Meillassoux, Claude. 1981. Maidens, Meal and Money.
Cambridge University Press, Londres.

Milldn, Cecilia. 1992. Diagndstico socioeconémico de las

muyjeres del sur. Informe presentado a Promus. Reptiblica
Dominicana.

92



Mirdal, G.M. 1984. Stress and Distress in Migration:
Problems and Resources of Turkish Women in Denmark.
International Migration Review, vol. XVIII, n.%4,

Morokvasic, Mirjana . 1983. “Women in Migration: Beyond
the Reductionist Outlook”, One Way Ticket. Migration and
Female Labour, Annie Phizacklea, ed. Routledge & Kegan
Paul, Londres.

Obbo, Christine. 1980. African Women: Their Struggle for
Economic Independence. Zed Press. Londres.

Phizacklea, Annie. 1983. “In Front Line", One Way Ticket.
Migration and Female Labour, A. Phizacklea, ed.
Routledge & Kegan Paul, Londres.

Piore, M. 1979. Birds of Passage: Migrant Labor and
Industrial Societies. Cambridge University Press, Cam-
bridge.

Portes, Alejandro. 1978. “Migration and Underdevelopment”,
Politics and Society, n.°8 (1).

Promus, Lemba y Radio Enriquillo. 1993. El impacto de la
emigracion en el Suroeste, Seminario Migracién Inter-
nacional: Las Mujeres Dominicanas en Espaiia. 19 de agosto
1993. Santo Domingo.

Safa, Helen 1. 1981. “Runaway Shops and Female Employ-
ment: the Search for Cheap Labor”, Signs, vol. 7, n.°2 (2).

Saltzman, Janet. 1989. Equidad y género. Una teoria integrada
de estabilidad y cambio. Cétedra, 1992.

93



Sassen-Koob, Saskia. 1980. “The Internationalization of the
Labor Force”, Studies in Comparative International De-
velopment, 15 (4): 3-25.

Sharma, Ursula. 1986. Women’s Work, Class and the Urban
Household. Tavistock, Londres.

Smith, Peter, Siew-Ean Khoo y Stella Go. 1984. “The
Migration of Women to Cities: A compartive Perspective”,
Women in the Cities of Asia. Migration and Urban
Adaptation, Fawcet, James T., S.E. Khoo y Peter C. Smith
Westview Press, USA.

Wiest, R.E. 1979. “Anthropological Perspective on Return
Migration: a Critical Commentary. Paper Anthropology,
n.° 20.

Wood, Charles H. 1981. “Structural Change and Household
Strategies: A Conceptual Framework for the Study of Rural
Migration”, Human Organization, vol. 40, n.%4.

Wood, Charles H. 1982. “Equilibrium and Historical-
Structural Perspectives on Migration”, International Mi-
gration Review, vol. 16, n.°2.





