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Editorial

Cuando haya salido la presente edicién habrd transcurrido
febrero, el mes mds corto del afio. Uno de los meses mds ricos

en fechas y efemérides de profundo significado. Pero febrero es

también el mes del amor y de la amistad. Febrero es también el
mes del carnaval, de la fiesta, del disfraz, de la evasidn y la ca-
tarsis.

14. El dia de San Valentin. Dia de los enamorados y de la
amistad. Celebremos con el firme deseo de entregar, de
dar, de colaborar con nuestros compatriotas en estos
momentos de tantas preocupaciones en que el espiritu,
agobiado por el peso de las dificultades actuales, se de-
sanima y se refugia en el mutismo de los egoistas.

21. Natalicio de fulio César Sandino, patriota nicaragiiense,
simbolo y ejemplo de los pueblos que luchan por su in-
dependencia. Celebrémoslo con profunda reflexion por
los tantos que hoy mueren, victimas de la injusticia
social.

25. Dia de Ramén Matias Mella, el patriota que junto a
Juan Pablo Duarte y Francisco del Rosario Sdnchez
contribuyé a nuestra independencia. Su imagen, la de
un militar; su recuerdo, el de un dominicano que supo
entregarse por su patria. Que su ejemplo nos conduzca
en la defensa de nuestra soberania y autodeterminacion.

27. Dia de la Independencia Nacional. Reflexionemos en este
dia sobre el valor del sacrificio de nuestros prohombres,
los que luchan por darnos una patria mejor donde cada
uno de nosotros sea duefio de su propio destino. Haga-
mos de este ideal una realidad.

Los dominicanos hemos sufrido en estos dos primeros meses
la agudizacién de crisis econémicas y sociales. Hemos tenido pro-
fundas preocupaciones.

Que el ejemplo de estos hombres y la gesta que celebramos
nos sirvan de guia en la forja de nuestro futuro. Que el amor
nos acomparie en la entrega a los demds y el carnaval entierre
nuestras lacras.
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Eventos Académicos

ACUERDO SECRETARIA DE EDUCACION — INTEC

El Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC).
gand mediante concurso un contrato para la realizacién de
cuatro investigaciones sobre la realidad educativa nacional,
dispuestas por la Secretaria de Educaci6n.

El INIEL cOoncurso a traves del Departamento de In-
vestigaciones y Publicaciones que dirige el Dr. Fernando
Ferrdn Bru.

La investigacién sobre “Causas de la Repeticién y De-
serciébn Escolar’ estard a cargo del Dr. Herrera y tiene
como objetivo establecer las caracter(sticas sociales, psico-
légicas y pedagégicas que diferencian a los nifios que evi-
dencian éxito relativo en las escuelas rurales del suroeste,

El proyecto sobre la “Realidad Socio-econémica y
Cultural en relacién con la Escuela” serd realizado por el
Lic. Antonio Menéndez y detectard los principales proble-
mas econémicos sociales y culturales de la zona que inciden
en la educacién.

Por su parte, el Lic. Miguel Escala realizar{ la “Evalua-

cién del Cumplimiento de los Objetivos de la Educacién
Primaria’ para determinar si los objetivos de la escuela pri-
maria se cumplen en forma cuantitativa y cualitativa.

El “Diagnéstico sobre Necesidades de Capacitacién
para Maestros, Directores y Administradores de las Escue-
las Rurales del Suroeste” serd realizado por el Dr. Jorge
Max Ferndndez. Este estudio buscard determinar cualitativa
y cuantitativamente las necesidades de capacitacién del per-
sonal docente de la educacién primaria, a fin de establecer
programas acordes con las necesidades.

El financiamiento de estos proyectos, por un monto
global de cerca de 80 mil délares serd aportado por la Se-
cretaria de Educacién a través de la Agencia para el Desa-
rrollo Internacional (AID).

El contrato correspondiente fue firmado por la Titular
de la Secretarfa de Estado de Educacién, Bellas Artes y Cul-
tos, Lic. Ivelisse Prats de Pérez, y por el Rector de nuestra
Institucién, Dr. Eduardo Latorre,

e el Dr. Freddy Paniagua, profesor de la carrera de Psi-
cologfa, dictd una conferencia sobre ‘“‘Conducta verbal y no
verbal, y sus aspectos metodolégicos aplicados”. Esta confe-
rencia se llevé a cabo en el marco de actividades de la Facul-
tad de Ciencias Sociales.

o Durante los dfas 8, 9 y 10 de febrero el Decano de la
Facultad de Ciencias Sociales, Dr. ], Eduardo Vilar Sanchis,
y la Coordinadora de Programas Especiales de esa Facultad,
Dra. Ida Herndndez Caamaiio, participaron en la IX Reunién
de Homologos, del Programa de Comercio Internacional
que auspicia el Centro de Comercio Internacional (CCl), y
en la cual participaron ademas representantes de Universi-
dades y Centros de Promocién de Exportaciones de Costa
Rica, Guatemala, Nicaragua, Honduras, Panam4, El Salva-
dor y Repiiblica Dominicana.




Qué Opina Ud.
del INTEC

El INTEC esuna
Institucién muy
especial. Comen-
cé a trabajar aqur
hace unos cuan-
tos afios, y desde
entonces he visto
como cadadfaha
- ido creciendo fi-
4 sicamente y con-
3 solidandoesa uni-

! versidad que idea-
' ron sus fundado-
res hace apenas
unos 11 afos,
8 acorde con mo-
L dernas formas de
ensefianza y pen-

sando en las nece-

sidades de desa-

b ‘o 3

rrollo de nuestro pafs.

Se dicen muchas cosas del INTEC, Algu-
nas carentes de veracidad por falta de cono-
cimiento, otras producto de criterios encon-
trados, cosa muy normal en las relaciones in-
terpersonales, pero la mayorfa muy halaga-
doras y de incentivo por la labor que se estd
llevando a cabo.

En la institucién se respira unambiente de
respeto y camaraderfa. Esa camarader(a que
en un principlo era casi de un trato familiar,
hoy, por el crecimiento, se aprecia por dreas
de trabajo en particular, pero se torna gene-
ral cuando la ocaslén la hace propicia,

Existe un estricto apego a sus Estatutos’

y Reglamentos, Solldez en sus principios, y
un celo contagioso por salvaguardar el buen
nombre del Instituto, Hay una constante bis-
queda en cuanto a hacer del INTEC una ins-
titucién cada vez mds efectiva, y prueba de
ello son las Jornadas de Evaluacién Institu-
cional iniciadas el pasado mes de noviem-
bre, 1983,

El INTEC es una universidad joven, que
se dirige a pasos agigantados hacla un futuro
promisorio, Se conffa en él, La demanda de
profesionales por impartir docencia es noto-
ria y la de estudiantes que solicitan admisién
también, Pero en ambos casos la seleccién
para el ingreso es muy estricta porque en el
Instituto se busca calidad. Calidad en todos
los aspectos: en sus programas, en su perso-
nal profesoral, dirigencial, de apoyo y en sus
estudiantes, futuros responsables del destino
de nuestra nacién,

Esa conflanza en su futuro va mds alld
de nuestras fronteras, Como es de todos sa-
bido, el Banco Interamericano de Desarrolio
(BID), le otorgé un préstamo con el cual
estd realizando su Proyecto de Expansién y
Consolidacién Académica,

El INTEC, entre sus incentivos al perso-
nal, te da la oportunidad de hacerte de una
carrera mientras trabajas. Si ya eres profesio-
nal, te proporciona los medios para capaci-
tarte en tu drea, mediante cursos y progra-
mas de postgrado y Maestr{a,tanto en el pafs
como en el exterior.

Por estas, y tantas otras cosas, es dif(cil
dejar el INTEC luego que formas parte de él.
Te concentras en su quehacer y haces tuyo
sus esfuerzos y sus triunfos. iVale la pena
estar en INTEC!

Miriam Bobadilla
31 de enero, 1984

PARA LOS EGRESADOS:
Becas y Cursos

La Fundacién de Crédito Educativo y el Departamento de Orientacién de nuestra
instituclén tienen un programa de informacién sobre plazas vacantes y becas. Asi, siem-
pre disponemos de un archivo de informaciones sobre las posibilidades de estudios en el
exterior y en el pafs. Nuestro programa ha favorecido a numerosos egresados.

Para cualquier informacién adicional, puedes dirigirte a la Lic. Alina Castillo, Direc-
tora del Departamento de Orientacién de la Divisién de Servicios a la Comunidad, del
INTEC.

Actualmente se encuentran en el exterior, realizando estudios con becas y créditos
que administra o que auspicia nuestra institucién numerosos egresados y profesores. La
sigulente lista indica las Instituciones receptoras de nuestros becarias, ¢l tipo de estu-
dios que realizan y las instituciones donantes,

NOMBRE AREA DE TRABAJO CENTRO ESTUDIOS
Miriam Cabrera . . ... Tec.Educativa........ Toledo U, Ohio
Luis Fco,Ceballos . .. DisefioiIndustrial ...... Austin, Texas

Vfctor Estrella. . . ... Tec, Azucarera . ...... Austin, Texas
JulioR.Santos . ..., Tec.Alimentos ....... Austin, Texas

Pedro }. Castillo. . . .. Adm. Universitaria . . . .. Pittsburh, Pa.

TirsoT,Pefia ,..... Ing. Textil.......... Austin, Texas

Miguel Escala . .. ... Planeamiento Unlv. Negoclacién con LASPAU
Dagoberto Pefia . . . . . ing. Eléctrica . ....... Austin, Texas

Ronald Pérez . ..... |Ing.Mecdnica........ Purdue,lil.

Quilvio Cabral. . . ... Manejo Laboratorio. . ... Stanford, Co.
RogerOgando. ..... |Ing.deSistemas....... Dayton, Ohlo

AntonloDfaz ...... Ing.deSistemas....... Negociaciéncon Laspau
Virgitlo Rodriguez , .. Ing.deSktemas. ...... Aust(n, Texas

Pedro E. Solano, . . . . Disefio Industrial . . .. .. Negoclacién con Laspau
Claudina Vargas. . ... Economfa.......... Consideracién de su solicitud
José L.Bacha ,..... Hidrdulica........ .. Negoclacién con AID
Adalgisa Arias . . . .. . Ecologfa........... Pittsburgh,Pa.

Antonilo Cuello Nieto. . Fllosoffa........... Consideracién de su solicitud
Margarita Ceara . . ... Adm.Universitaria . . ... Consideracién de su solicitud
Enseleccién., . ..... Disefio Industrial . . ., .. Enespera

Vigjes

¢ La Directora del Departamento de Contabilidad, Lic. Marfa
Altagracia Cabrera, participé en el IV Seminario Regional Inter-
americano de Contabilidad, celebrado en Panamd del 18 al 20 de
enero de esteaio. En este evento participaron 10 paises de la regi6n
y tuvo como tema principal: “la problemdtica financiera para
1984",

® La Licda. Maritza Olivier, Directora de Administracién y
Contabilidad y Asistente del Decano, asisti6 a un Taller de Capaci-
tacién de Profesores para el programa de Mercadeo Internacional
que se llevd a cabo en la ciudad de San José de Costa Rica, del 23
al 27 de enero de 1984,



Maestrias, Post Grados y Cursos

e ADMINISTRACION DE SALARIOS.
Este curso esti dirigido a encargados de
Personal, administradores y personal de
administracién en general, Pretende presen-
tar las técnicas que sirven de base a un
sistema de remuneracién cientfica; preparar
el disefio, interpretacién y aplicacién a
escalas de sueldos y salarios; disefiar polfti-
cas de administracién de sueldos y formular
los programas respectivos.

El curso se inicié el 3 de febrero y
fue impartido por el Lic. Fausto Ramitrez,
Maestria en Administracién de la Universi-
dad de Chile,

e ASPECTOS LEGALES DE LA INGE-
NIERIA EN REPUBLICA DOMINICANA.
Este curso, de treinta horas, dictado por el
Dr. Ramén Martinez Portorreal, pretende
dar a los ingenieros, arquitectos y personas
relacionadas con la industria de la construc-
clén los conocimientos sobre los instrumen-
tos legales que se utilizan en este quehacer.
El curso comenzé el 10 de febrero y se
Imparte los viernes de 6:00 a 9:00 p.m.

e EL CUENTO HISPANOAMERICANO
CONTEMPORANEO, Se incié el 28 de este
mes, bajo la responsabilidad del Prof. José
Alcdntara. Este curso pretende analizar las
obras de los mds notables cuentistas de la
época: Bosch, Rulfo, Garcia Mdrquez y
Cortdzar. El curso termina el 19 de marzo y
se Impartird los martes y jueves de 6:00 a
8:00 p.m,

@ EL PROGRAMA TECNICO DE TE-
RAPIA OCUPACIONAL, se Iniclard el
préximo dfa 9 de abril. El objetivo del
programa es formar técnicos que colaboren
en la recuperacién de pacientes afectados de
invalidez fisica, discapacidad fisica yjo
mental. El programa durar4 8 trimestres y se
realizar{ en la tanda vespertina, Para inscri-
birse se necesita ser bachiller. La admisién
estard abierta hasta el 24 de marzo y la
fecha de Inscripcién se extiende hasta el 6
de abril.

¢ ELABORACION Y EVALUACION
DE PROYECTOS AGRICOLAS. El 24 de
febrero se Inicié este curso que tiene el
objetivo de entrenar a personas, para que se
famillaricen en la metodologia necesarlaa la
elaboracién y evaluacién de proyectos en el
drea agroindustrial; en el curso se emplean
técnicas de aprendizaje a base del estudio de
casos.

La primera parte del programa del
curso est{ a cargo del Lic, Viterbo de
los Santos, Economista, graduado en la
Universidad Auténoma de Santo Do-

ol T\

Dentro del programa de Maestria en Supervisién Escolar que desarrolla la Institucion,

se contempla en la etapa final la reallzacién de cursos por parte de los estudiantes de la
maestria. Han tenido muy buena acogida por parte de los moestros de la educaclén secun-
daria y primaria y se han inscrito 360 participantes,

mingo (UASD) y con cursos de especlaliza-
cién en Formulacién de Proyectos, en
Nicaragua, Costa Rica, Brasil y Panamd. El
Lic. de los Santos es funcionario actualmen-
te de la Oficina Nacional de Planificacién
(ONAPLAN), y profesor del Instituto
Tecnolégico de Santo Domingo; por otro
lado el Lic. Angel Vdsquez, Economista,
evaluador de proyectos, tiene a su cargo el

desarroilo de la segunda parte del progra-
ma, relacionada con las técnicas de evalua-
cién,

Dentro del programa se llevarin a
cabo dos conferencias con temas relaclona-
dos al programa, y para las cuales se han
invitado a reconocidos profesionales del
sector agricola dominicano.

e CURSO DE “ANALISIS SISMICO
PARA EL DISERO DE EDIFICACIONES”,
La Facuitad de Ingenieria inicié este curso
el 31 de enero. Estd dirigido a ingenieros y
arquitectos, y tiene el objetivo de proveerles
de los elementos bdsicos sobre andlisls s{smi-
co para la concepcién de estructuras en el
disefio de edificaciones.

El curso es impartido por el Ing. Leonar-
do Reyes Madera, quien reallzé estudios de
Maestr(a en Ingenieria Sismo-resistente en la
Universidad Central de Venezuela.

Actualmente este curso se [mparte
los martes de 4:00 a 6:00 p.m, y los jueves
de 6:00 a 8:00 p.m.y tiene una duracién de
32 horas.

® SEMINARIO SOBRE “DISERO IN-
DUSTRIAL”. La Facultad de Ingenierfa
ofrecié este seminario en la ditima semana
de enero. El disefador industrial Rémulo
Polo, de la Universidad Javeriana de Bogotd,

" sidad Nacional

Colombla, dicté el curso que tuvo una
duracién de ocho horas.

Los objetivos del seminario eran presen-
tar la temdtica del ““disefio industrial” como
disciplina profesional y como herramienta
de desarrollo técnico, econémico y cultural.

e CURSO ESPECIAL SOBRE AD-
MINISTRACION DE EQUIPOS DE CONS-
TRUCCION. El Ing. Ramén Ant. Anddjar
Ramirez dicta este curso desde el 1ro. de
febrero. En €l se presentan métodos y
modelos para la seleccién de equipos de
movimiento de tierras y se analiza la vida
econdmica, el rendimiento y el reemplazo
del equipo en la .industria de la construc-
cién. Estd dirigido a todas las personas
relacionadas con la industria de la construc-
ciébn y se desarrollard en diez sesiones
semanales de cuatro horas.

El ingeniero Andijar Ramitez, con
Maestria en Construccién de la Univer-
Auténoma de México
(UNAM), ofrece en este curso innova-

- clones metodoldgicas y de material de
_apoyo.



REFORMA GURRICULAR

CONCEPCIONES INICINLES SOBRE L €EDUCACION PERMRNENTE €N €L INTEC

Por el Lic. Jorge Ruiz

La Educacidn Permanente ocups

un lugar relevante en los

primeros.
pasos del Instituto por Ia “imperio--

sa necesidad de renovar continua
mente los conocimientos adquiridos
‘durante todas las etapas de la vida

humana y a través de todos los:

mecifos posibles”,

“En Documento de ia Histork del
¥ “log.

INTEG, donde se recopilan:
escritos de los primeros afios de estz:

Universidad, se presenta a fa ml!!i'rl:a=

oMo una "ostrategla que se propo-
ne crear una pequefia institucién
universitaria, orientada, principal-
mente, al ofrecimiento de programas
de postgrado en dreas no tradiciona-
les, de programas para eecutivos.en
nvestigacion”.: Mds
adelante se indica que “los progra-
mas especlales tendrin una durs-
cién de varias semanas -y

dentro de la filosoffa de adumféa
permanente para profesionales y
ejecutivos del sector pdblico o
privado. Se ofrecerdn,

programas especiales intonswm diri-

gidos a capacitar 2 profesionales y

ejecutivos en nuevas. dreas on
donde haya una necesidad que deba
ser satisfecha con urgencia... Por
otra parte, se realizardn seminarios,
mesas redondas, etc., con el objeto
de tratar problemas de interés para

el pafs, los profesionales y tos-

ejecitivos dominicanos”, |

El Artfculo Primero (1ra.) de la
primera versién de los Estatutos del
INTEC afirma que el Instituto nace.
“con @l objeto de contribuir al
desarrollo del pafs, mediante el
entrenamiento en  ejercicio  del
personal ejecutivo de los sectores
que inciden en el bienestar econd-
mico y social de la_nacidn, asf
ctomo ei ofrecimiento de
de postgrados’ para profes
dominicanos”,

" +En 1974 ¢ Dr, Arturo ]knénez,
eritonces Decano de [a Divisién de
Estudios Avanzados, nos define |a
Educacién Permanente en una
dable vertiente: vertical y horizon-
tal, Al respecto afirma: “el concep-
to de Educacién Permanente alude
a2 una ampliacion tanto vertical

6

como horizontal del proceso educa-
tivo: vertical en un sentido cronolé-
gico, ya que considera toda la
vida de |a persona humana. como

‘etapa educativa, rompiendo asf con

los tradicionales esquemas: de_ los
niveles escolares; horizontal porgie =
todo-tipo de experiencias,.. ensan-
chan el panorama ‘de Jos ﬁhh
eduicativos, haciendo’ hi
necesidad - creciente de-una _
cién interdisciplinaria para el hom-
bre de hoy".

En septiembre de 1976, Eduardo
Latorre expresa que no debe
entenderse por Educacién Perma-
nents “el hacer cursos aislados de
interés profésional o general, sino
unz parte integral del quehacer
académico de la universidad”,

En octubre de 1976, Salvador

‘Herasme indica MM idcassene-

rales que sirven de base para dar el -
concepto de Educacién Permanente

‘en el INTEC, Considéra que se trata

de una forma educativa que:
a) Debe ser coextensiva a la vida
de la persona.
; Integre la escuela a la vida.
La ensefianza debe estar ligada
2 las necesidades de |a comunidad y .
de la persona,

- d} Fomente realmnnte l,uuaodi-
da.xm y reflexién,

¢} Incentive en la persom una
actitud favorable hacia los cambios
¥ 5u aceptacin,

“f) Impulse un proceso de con-
cientizacién global.

g) Supone una panlclpmén
activa por parte del educando en el
proceso de aprendizaje,

h) Readapte los miembros de la
comunidad que hayan quedado .
rezagados por efectos de los cam- "

blos operados en la Ciencia, fa

Tecnologfa, etc.
_Partiendo del marco amerfd?

_Herasme concluye: “Por Educacién

Permanente deberfa entenderse una

‘nueva modalidad educativa, que

sobrepase los métodos y técnicas de
educacién formal y se plantee un
cuestionamiento del contenido del
sistema de escolaridad actual,

En 1977 Herasme e lciz se

refirleron a lo que en la prictica
habfa sido, hasta esa fecha, la
educacién nte,

. permanente, considerdn-
dola como “un conjunto de cursos,

seminarios, conferencias, mesas re-
dondas y otros programas educati-
vos similares, disefiados para mejo-
. rar directamente la capacidad profe-
sional ¥ para contribuir de manera
similar a la ampliacién de los servic

clos que ofrece la profesién”. Ellos

afirman que, si bien la Educacién
Permanente surge para actualizar el
conocimiento, no se limita {nica-
mente a esta actividad, sino que se
han incorporado otras ideas, tales
como la divulgacién del conocimien-:
to, experimentacién del conocimien-
t, especializacién v capacitacién
para |2 adquisisién’ de habilidades
_ ¥ adaptacién de los cambios,
‘Por otra parte Iciz, en 1978, la
define conjunitamente con la Divul-
‘ gacidn Clentfflca’como “un servicio
que [a universidad ofrece a los
sectores productivos, de servicios,
profesionales o pGblico en general,

como respuesta 2 una demanda
originada en necesidades de capaci-
tacidn o reentrenamiento; necesida-
des que pueden existir objetivadas
en programas institucionales, tanto
de la esfera péiblica como privada, o
bien constitulr imperativos latentes
de formacion de recursos humanos,
implicitos, en programas o polfticas
de desarrollo econémico y social”.
En 1980 en DOCUMENTOS
INTEC V, aparece la definicién
institucional de Educacién Perma-
nente. Esta definicién incluye den-
tro de la Educacién Permanente los

programas de postgrado, la Educa-

“¢ibn Continua, la Educacién Abier-

ta y los Programas Técnicos. En la
misma se afirma que “la filosof{a de
la, Educacién Permanente es el

* reconocimiento de ia gran dindmica

del conocimiento en la época
moderna y s la concretizacion del
conjunto de, primero, una respuesta
educativa 4gil y versdtil a necesida-
des muy especificas de |z sociedad;
y segundo, que la educacién del

hombre es un pfbcesb.de toda I
vida”.

Conclusién:

En todas las definiciones anterio-
res se considera, ya sea de forma
explicita o implicita, la Educacion
Permanente como parte mtn’nsaca
de la vida del hombre,

En la etapz de 1976 era conside-
rada como sindnimo de Educacién
Continua y sus objetivos fundamen-
tales eran: la actualizacién, la
especializacién y la divulgacién del
conocimiento.

Aunque muchas definiciones no
lo reflejan, en {a préctica la Educa-
clén Permanente se reducfa a
realizar cursos cortos de actualiza-
cién profesional, No es sino hasta
1980 cuando la definicibn de
Educacién Permanente se amplfa,
no limitdndose Gnicaments a cursos,
seminarios, conferencias, etc,, sino
también a programas de postgrado
y técnicos,

"' La educacién penmnmm es mumpllcadom El actwlpmwmm de Maesiria en Supervision escolcrmlkamw
‘cursos cortos de actualizacidn que impartidos por los participantes del programa se dirige @ 360 maestros del pais,
{Ver informacién en la pdg. 5).

€LPROFESOR umueszsnnmo

Por jullin Mardas

Con muthas excepclones —~muchas, pure siempre excapeionss—, cuando me encuan-
tra con profesores universiiarios, sobre todo en grupo, tengo ia impresidn de que perte-
necen 4 una variedad humana distinta de la mia v de la que lnurbrmmu reconocia coma
affh. iPor qué! No me parecen esirictamente "intel ', para empléar una pal
imptopia v azorante, pero que ha adquirido una significacién bnrame precisa en nuestro
siglo. Sof tal ver muy compelentes, pero fa palabia * Wnnm' no @1 de las primerag
que se hubleran ocurrido para calificar a un profesor, Pirden ser offgaces, pero tendria
que decir tomismo, El intelectual es of hombre -0 Ia — e slents interés desime-
resady por muchas cosas, t!pcr.iatm:ntw de aguellas ue ni le van ni e vienen. Un vigjo
profésor slemdn amigo mio me dijo hace muchos afios, y mo lo he olvidado: “A m/ me
gustan fas personas que no son snteramente de este mundo™,

El intelectual no e enteramente de este mundo; se slente atrafdo por cosas que o
lo Nevan 2 pinguna parte; se dpasiona par lo que no lo afects —por o que no lo dfecta
mis que apasiondndalo, que no ex floja afeccldn-—; tiene curlosidad por lo que esalenc
a tu octupacidn; se hace preguntas, aunque sospech® que No va 2 Encontrar respuesis.
Sobre todo, tlene una viva fruicién por ese mundo extrafio que se ilama las ideas.

Hemos conecido profesores que no sabian demasiado; gue eran desordenados, arbik-
trarlos, Incoherentes y hasta un poco chiflados; de algunos de ellos, 2 pesar de tado, fen-
£0 un recuerdo entrafiable v no poca gratitud, No puedo decr que me ensefaran mucho;
pero mé enseharon, me mostraron; la disciplina que debian enseflar, v acaso obms. Me
descubrisron, Jo que es fa vida intelsctual o alguna de sus ramas: el arts, o ls lteratura, o
Ia biclogia, & una cultura clisica o extranjers. Podr(s decir que d¢ sus cursos se despren- -

dfa e5ta comsecuencia: “Ast o3 como no debe enseflarse eso de que estoy hablando, que

#stay poniendo ante veestros ojos””, Entonces se podia sequir: s podian lesr los Jibras
en que aquelio s habfa realizado mejor; se iba al museo a ver los cuadros con que aquel
profesor nos habra encandilado 1in esclarecerios; s& buscaba a otros magstros que cum-
plieran con rigor las condiclones que aguel, tan deficiente, nos habja hecho desear.

Creo que esta palabra que acabo de escribir esdecisiva. El profesor tlene que desper-
tar deseos, sunque o pueda satisfacerlos. Deseo de saber, sin duda; mds agn, deseo de
ver, de mirar, de preguntarse, de quedarse de conocer, ¥ que el profesor descubre, entre-
abriendo una puerta, quizd sin atreverse a franquearia €1 mismo.

Contaglar el ponsamiento, pensando ante los estudiantes y con allos, s la funcién
primordial de! profesor, la dnlca que justifica su existencla. 5, no, {para qué? Hay Hbros
y ensayos y articulos y mapas v bancos de datos. Todo estd mejor y mis complejo en
ellos. Lo de que antes hablaba. En esos materlales no hay respeto, nl veneracidn, ni sse
sacro estremecimiento que susclta la verdad entrevista o recién descublerza.

Esto es o que me parece poco frecuente entre las ditimas generaclones de profesores..
Sin duda tienen virtudes que escaseaban antes, que no poseen los mis viejos. Se mueyen
con seguridad entre las mds complejas y encopetadas bibliografias, manejan estadisticas y
aparatos electronicos, conocen los tfiulos de los articulos recidn publicados en otros
pafses sobre su especialidad. Pero me pregunto si tienen en sus casas tanios libros como
fos viejos y pobres profesores de otro tiempa; 5i los leen con tanto placer, a deshora, on
vez de acostarse; sl echan miradas curiosas, deseosas, a cuestiones que no son de su &y
peciatidad. En algunas casos, por supuesto; pero temo que no los suficlentes para que s
realice can plenitud esa deiicada y problemdtica funcidn que es fa vida universitaria; fa
cual requlere sev, antes que loda otra cosa, vida,

Mi temor 28 que ¢l tipo humano del profesor vaya slendo otro, mds préximo al téenk
¢o, al "ziecutive™, a1 funcionario. Sin contar con el peligro de que se deslice hacia las
funciones de adoctrinamisnta o proselitismo. Las causas de estas variaciones son muy di-
ferentes segdn fos paises y las fases de wn proceso iniclado hace cosa de medlo sigla.
Seris interesants preguntarss por cllas, pero lo primero es tener una imagen clara de la
reafidad cuestionable,

¥ guitro afadir que algo de esto se podria generalizar a todo profesor. Yo tuve dos
maesirol de primeras letras en el coleglo —en un mode coleglo sin p iones—;
no 56 si sabfan mucho; sospecho que no, Pero recuerdo muy bien sus rostros, sus gestos,
sus nombres: Don Juan Sdnchez, Don Nemesio Priego. Hace ya sesenta ahos: por algo
serd,

{Reproducido del Listin Diario de fecha 10 de febrero de 1984).




Libros Puestos a Circular

El Departamento de Investigaciones y publicaciones
Cientificas, ha editado en estos Gltimos meses seis valiosas
obras que enriquecen la bibliografia nacional y brindan
apoyo a la docencia que impartimos.

Monografia 18, “Estudio sobre el drea fronteriza del
suroeste: Diagnéstico para una accién inmediata”, realizado
por el curso de Geografia aplicada a procesos de desarrollo,
impartido en noviembre de 1982 por el Dr, Hugo Bodini.

Monografia 19. “Medio siglo de Poesia Dominicana”,
conjunto de ponencias realizadas por los integrantes del
Circulo Literario, bajo la direccién del Lic, José Alcdntara
A. director de los trabajos del grupo. Estas ponencias
fueron presentadas en un Encuentro Nacional de Circulos y
Talleres literarios, en ocasién del Aniversario de INTEC en
1982,

Hombre y Sociedad: Lecturas escogidas. Es material de
apoyo didictico, reunido para complementar el trabajo de
profesores y estudiantes en el drea de las ciencias sociales.
Esta obra fue compilada por el Lic. José Alcdntara Coordi-
nador del Area.

Administracién para el desarrollo: ideas, personas y
mercados. Obra del profesor Miguel Sang Ben, es de *‘cardc-
ter diddctico con una visién realista del quehacer adminis-
trativo de la Repiblica Dominicana (...} estas pdginas
deberfan ser obligatorias para todo empresario moderno”
segln el juicio de la Doctora Mercedes Pimentel de Canalda,
externado en el prélogo del libro.

Algebra Superior |. De Kreemly M. Pérez, es una obra
de apoyo a la docencia, editada especialmente para los
estudiantes del INTEC,

Revista: Ciencia y Sociedad, Vol. VIII No. 2. Julio
Diciembre 1983. Este nimero estd dedicado al andlisis de la
situacion universitaria, la educacién superior y contiene
artfculos de intelectuales dominicanos y extranjeros sobre
la problemdtica,

Documentos 8. La Divisién de Servicios a la Comuni-
dad publicé el nimero 8 de la Serie Documentos. Esta
publicacién estd dedicada a la Educacién permanente, el
modelo trisistémico, las actividades cocurriculares y a
divulgar los distintos documentos que sobre polfticas se han
producido en el afio,

ESTUDIANTES DE NACIONALIDAD EXTRANJERA
SEGUN NACIONALIDAD Y CARRERA

TRIMESTRE ENERO-MARZO 1984

NAT-?SL% :’::I: IlEant?::ss Arilei;" a.Cub:l (I:lli‘c!.a‘li rr:Is?a anl::It: pfl':-a Chile | Perid c‘:.:?am— ncatl.a Ia‘::'a China ):'i‘céc; Haiti TI:?
CARRERA
Ingenierfa Civil 2 7 1 1 n
|Ingenierfaindustrial{ 1 6 2| 4 14
Ing. de Sistemas 12 1 1 1 2 1 19
|Ingenlerl’a Eléctrica 3 1 1 5
|In|cnierra Mecdnica 1 1 2
Edminlstracldn
de Empresas 2 7 1 1 1 2 1 1 16
IEeonoml’a 2 6 1 3| 2 14
Contabilidad 1 1 1 1 4
Psicologfa 1 3 1 1 3 1 1 1
Ciencias Sociales
Generales 1
Medicina 5 44 7 1 2 1 60
Totales 13 90 2 |10 1 2 13| 9 | 4 1 3 3 1 1 1]157

Nota: Los estudiantes extranjeros representan el 6,.98% de la poblacién estudlantil del INTEC.
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RESOLUCIONES DELCONSEJO NCADEMICO

e Comité de Disciplina

En su sesién del 20 de diciembre de 1983, el
Consejo Académico legislé sobre los casos discipli-
narios, las sanciones y los organismos encargados
del mantenimiento de la disciplina.

Se definieron tres grandes bloques:

1) Actos deshonestos (sustraccién, intercam-
bio de exdmenes o examinandos, copia o transmi-
sibn de informacién en la evaluacién; por otro
lado, atentados a la propiedad).

2) Falta de respeto a las personas (agresiones
fisicas o verbales, atentados a la propiedad, impedi-
mento de las actividades del Instituto).

3) Actos incompatibles con el vivir universita-
rio (manejo y uso de estupefacientes, bebidas alco-
hélicas o conducta indecorosa).

El profesor es el responsable de la disciplina en
el aula.

El Comité de Disciplina estard compuesto por:

a) El Decano de la Divisién de Servicios a la
Comunidad Académica, quien lo presidird.

b) El Director del Departamento de Orienta-
cién Académica Estudiantil.

¢) El Decano de la Facultad del estudiante o
su representante,

d) Un profesor y un estudiante provenientes
de las Facultades que serdn escogidos cada afio en
forma rotativa por el Decano correspondiente, si-
guiendo el orden detallado a continuacién:

Profesor Estudiante
Ingenierfa Sociales
Salud Ingenieria
Sociales Salud

Las sanciones van desde la amonestacién simple
hasta la separaci6én definitiva del estudiante.

e Doble Carrera

Se aceptd, en la sesién del 19 de diciembre de
1983, la solicitud de doble carrera para los estudian-
tes: Rosalia Acebal Doorly, Mat. 80—-0234; Héctor
Guzmdn, Mat, 810385 y Diana B. Diaz, Mat, 82—
0320.

e Crédito Educativo

En la sesién del 13 de diciembre de 1983, se
aprobé que los cursos técnicos de Terapia Ffsica y
Terapia Ocupacional podrian tener crédito educati-
vo financiado por el Instituto hasta el 25% del cupo
de estudiantes,

e Estudiantes Transferidos

En la sesién del 24 de enero de 1984 se ratificé
que: es politica del Instituto aceptar estudiantes de
transferencia provenientes de la Universidad del Es-
tado y de las instituciones miembros de la Asocia-
ciéon Dominicana de Rectores de Universidades
(ADRU). (Polftica de admisiones).

Y se resolvié que:

En el caso de estudiantes de otras universidades
del pafs, los mismos deberdn ser estudiantes excep-
cionales en orden a reconocer sus estudios realiza-
dos a nivel post-secundario.

e Inclusion de asignatura

En su sesién del 14 de febrero, el Consejo Aca-
démico resolvi6, aprobar la solicitud de ofrecer en
abril-junio ‘84, la asignatura GENETICA (MOR—
205) de cuatro créditos correspondiente al 6to.
seme trimestre de la carrera de medicina.

e Reglamento de Pasantias

En la misma sesion del 14 de febrero, el Conse-
jo aprobd el proyecto de Reglamento de Pasantias
presentado por la direccién de Planeamiento.




Actividades Co-curriculares

En el trimestre octubre—diciembre/83, el 6.4% del estudiantado de las licenciaturas participd en las Actividades
Cocurriculares,

Este porcentaje es alto si se considera que los participantes son los actores y dlrsgentes de actividades que alcanzan
una gran audiencia estudiantil y profesoral en las presentaciones de baile, teatro, proyecciones y conferencias, o ciuda-
danos y campesinos, en el caso de la Accién Social.

Es interesante destacar el esfuerzo del Instiutto traducido en cifras. El cuadro siguiente presenta lo que acabamos
de decir,

an los costos Segin los costos totales
Unidad No. Estudiantes de la Unidad del Departamento
(Costo por estudiante mensual) (Costo por estudiante mensual)
A) Deportes 76 $15.40 $36.00
B) Accién Social 19 $21.00 $41.60
C) Arte 36 $25.83 $46.43
D) Cultura 11 $50.00 $70.60

142

Un costo promedio mensual de RD$42.00 por estudiante o de RD$126.00 Trimestral, lo que equivaldrfa al pago de
ocho (8) créditos académicos sin cargarle los costos indirectos propios de la Institucién.
El reflejo de nuestra accién ha alcanzado aproximadamente a:

200 campesinos 1,000 pobladores del sector ‘‘Los Jardines”.
1,500 estudiantes y profesores del INTEC, 300 empleados y funcionarios de la Institucién con sus familias.

Concurso

En 1979 se dispuso que el edificio dedicado hoy a las Facultades defa | |  En las cel _del Aniversar]
Institucién, llevara el nombre del ilustre escritor y hombre pblico, pw _;_u,?mm_ Lo ardbows mfmm’ e d
de las Ciencias Sociales en la Repdblica Dominicana, Pedro Francisco plea

En 1981, por iniciativa del Consejo Académico, se determind que fueran | | fic, Tomoince g,’:;‘,::jﬁ"ﬁﬁ;ﬁ :“,;,";::,‘,,“:;
los propios miembros dela comunidad del INTEC quienes buscaran el nombre galardonados en los concursos ENTEc'ss
apropiado para nominar el nuevo Edificio de Aulas, De ese modo, y mediante pmMER PREMIO
concurso, en el cual resultd triunfador el estudiante Enmanuel Gonzdlez S st - Nm;{ o
Conill, fue escogida la excelsa figura de Osvaldo Garcfa de la Concha, cientf Autor : Norberto Ver;ez Hcrnindaz

fico, escritor, educador y matemitico, para dar nombre al edificio donde hoy T}:ﬁto : 5{‘:;’,2:‘;5"",,,;.5.‘:,2’;?{“,*‘
recibimos la docencia. - -

s del seber :

A Tmspasasze las fmn!
Desde entonces, este ha sido el deseo de las autoridades de nuestra Insti- D acontrise onidtoas

tucién, por locual les INVITAMOS a participarenel Los dioses huyeron hace largo tiempo, _' .
- _afanosamente buscaronotra humanldvd

CONCURSO PARA LA NOMINACION qae creyem en fa Iuchoy fa esperanza.

DEL NUEVO EDIFICIO DE LABORATORIOS DEL INTEC Resurgiste de fos suelos empantanados

¥ rompiste tus ojos con la desolaclon
INOMBRE A ESCOGER?  El de una figura célebre dominicana que se haya dktin- la naturaleza huyd hace largo tfﬁmﬁof o

guido en el campo del saber cientiFico-tecno no pudo encartrar otro suelo
niende en cuenta que dicho edificlo estard duslméo a que creyera en la Iuchay la espemnze
laboratorios de Ingenier{a en especial y que haya faliecido .
hace 25 afios al menos. Corrlste en los olores de las flores -
v sélo tropezaste con expiotaclén .
{DURACION? Hasta el jueves 15de marzo de 1984a las4:00 p.m, La vida apresurd la muerte
con el consuelo de cada dia
¢{BASES? Puedes recogerias en las Oficinas de Cocurriculares que creyera en la lucha y fﬂ GSPemﬂZG
: {(GC~104) o en Informacidn. .
Cambiaste tu oro por la fgnorqncfa .
{PREMIO? RD$100.00 en iibros a elecciin del triunfador y placa de ¥ no te alegraste, nada, en cambio,
reconocimiento, ademds del honor que esto representa. La novedad huyd de ti, =
dntentd resucitar un hombre

IPARTICIPA CON ENTUSIASMO Y SERAS EL(LA) TRIUNFADOR(A)! que creyera en la lucha y la esperanza

y egresados participan con entusias-
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Actividades Co-curriculares

® UNIDAD
D€ CULTURA

La Unidad de Cultura ha dado inicio a
un interesante ciclo de charlas sobre Cultura
y Sociedad’, Las charlas, llustradas con dla-
positivas sobre el arte, han versado sobre
la pintura italiana del siglo XV, comienzo
del renacimiento en Europa, Se han exami-
nado las relaciones entre la produccién art(s-
tica y la sociedad. Estas charlas tienen lugar
los viernes en la tarde y han sido dictadas
por el Lic, Pedro Urefia Rib, encargado de la
Unidad de Cultura del Instituto.

CIRCULD LITERARIO. En el mes de
febrero el Circulo literario recibié la visita
de! Dr. Diégenes Céspedes, critico literario
Impulsor de las corrientes semidticas y de la
poética europea. Luego de la charla del
profesor, tuvo lugar un interesante intercam-
bio con los miembros del Circulo y los profe-
sores presentes.

® UNIDAD D€ ARTE

TEATRO

El Teatro Proyeccién de nuestro Institu-
to comenzé el pasado 4 de febrero un nuevo
taller para dar inicio a la formacidn teérico-
prdctica de ocho nuevos miembros. Ellos
son: Marfa Alt. Azcona, Rafael Garcfa,
Ramén Bdez Soto, Rail Fco. Candelario,
Juan E. Kelner, Carolina Franco, Luls R,
Montds y V(ctor ). Medina, iBienvenidos!

Al mismo tiempo, han comenzado los
montajes de ‘‘La entrevista’, para reestrenar-
se ¢l 2 de mayo y “Dansen, i{cudnto cuesta
el hierro?’’, de Bertolt Brecht, que serd
estrenada el 5 de mayo al celebrarse el Vi
aniversario del Teatro Proyeccion,

CUERPO DE DANZA MODERNA

Debido al gran entusiasmo reinante en la
comunidad del INTEC por aprender este
arte y pertenecer al grupo, se han organiza-
do dos tantas sabatinas para los ensayos: la
de principiantes de 10:30 a.m.a 12:00 m.y
la de adelantados de 3:00 a 6:00 p.m. Estos
ditimos conforman el grupo oficlal y se
encuentran ensayando actualmente para un
nuevo estrenc en ¢l mes de abril en base a
danzas tafnas. Creacidn coreogrdfica de su
Director, Eduardo Villanueva,

CINE CLUB
Actualmente el Cine Club de nuestro

instituto cuenta con veinte miembros, los
cuales han comenzado recientemente un

nuevo taller de cinematografia preparatorio
a la realizacién de un cortometraje a exhibir-
se en el X1l Anlversario del INTEC en el mes
de octubre,

Los miembros del Cinne Club tienen sus
seslones los jueves de 3:00 a 6:00 p.m., y
ademds participan los sdbados en la mafiana
en las sesiones del Cine Club del Cinema
Lumiere, que son dirigidos también por
Arturo Rodriguez Fernindez.

NUEVO GRUPO

“Rafz ¢ Imagen” es el nombre de la
nueva agrupacién musico-vocal que cinco
estudiantes de nuestra Institucién han
comenzado a organizar con finalidades
similares a las de ‘“‘Junco Verde”, pero
buscando las rafces de la musica a nivel
internacional. ‘‘Rafz e Imagen” pretende
comenzar como grupo vocal con acompaia-
miento de ‘‘pistas grabadas” y mds tarde
constituirse en conjunto musico-vocal inte-
grando mdsicos de la propla comunidad del
INTEC. Felicltamos la iniciativa de su
organizador, Mart(n A. Abbott Zorrilla,

® UNIDAD
D€ DEPORTES

® La quinta excursién al Pico Duarte
que organiza anualmente la Unidad de
Deportes de la Institucién estuvo en esta
ocasién matizada por un hecho muy especial,
La transmisién por radio directamente
desde la cima del Pico Duarte, para todo el
pafs. Este servicio lo ofrecieron los técnicos
de Radio Disco y Radio Capital por medio
de su Director el Sr. Willy Rodriguez en
colaboracién con la Unién de Radio Aficio-
nados del pafs y la Defensa Civil. La expe-
riencia tuvo lugar entre los dfas jueves 26
hasta el domingo 29 de enero, El nimero
de participantes fue de cincuenta y cuatro
personas entre estudiantes, egresados y
profesores.

Previo al viaje, la Facultad de Medicina a
través de sus estudiantes brindé el servicio
de vacunacién anti-tetdnica a todos los
participantes de la experiencla.

o La disciplina del ajedrez ha cobrado
mucho impulso recientemente. La actividad
que desarrolla el responsable de esa discipli-
na, el estudiante Gustavo Espaillat ha
contribuido en gran parte a la masificacién
del juego ‘‘clencia” y la Unidad de Deportes

se enriquece con los aportes de los estudian-
tes.

e Con el objetivo de preparar ¢l equipo
representativo de la instituclén para su
participacién en el 3er, torneo de Ftbol de
salén que se celebra a partir del dia jueves
16 a las 7:00 p.m. la seleccién del INTEC
sostuvo un intercambio amistoso con su
similar de la UCAMAIMA,

e E| estudiante Alvaro Delgado, de 18
afios de edad, recibié una bonificacién de
doce mil ddlares para jugar en la organiza-
cién de los Cerveceros de Milwaukee. Alvaro
se desempefiaba como titular del equipo de
softball del INTEC que se coroné campedn
del torneo aniversario de la Institucién, La
Unidad de Deportes y todos sus compaiieros
le desean la mejor de las suertes en tan
enriquecedora experiencia...ll!11]

¢ Desde principio de trimestre se estd
disputando el torneo Interfacultades con la
particlpacién de equipos representativos de
la facultad de Medicina, Soclales, Ingenieria
Clvil e Ingenlerfa de Sistemas e Industrial.

Hasta ¢l momento, cuando ya se han
disputado sels de los doce juegos programa-
dos, la facultad de Medicina con el estudian-
te Eloy Gautier como entrenador se mantie-
ne invicta y Iider de la competencia, mien-
tras que el estudiante Mario Mourelle de
Sociales es el Iider de anotaciones con 98
puntos en su haber, seguido por Manuel
Almonte de Ingenierfa Industrial con 90
Onlas Peralta de Ing. Civil con 73, al igual
que Luis Javier de Medicina. Con 44 puntos
estd Fausto Warden y Radl Garcfa con 37,
ambos de medicina, con 35, Manuel Seijas y
Juan Lora de las Facultades de Sociales
¢ Ingenieria Civil respectivamente,
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Jueves 1

Fq’TBOL. Clinicas y Prdcticas — INTEC
CINE CLUB. Taller — PB—207 — 3:00
p.m.

Viernes 2

AJEDREZ, Intercambio con UNPHU

—GC-111 — 3:00 p.m,

BALONCESTO. Prictica del equipo —

INTEC — 7:30 p.m.

VOLIBOL. Pricticas (My F) —
— 8:00 p.m.

TENIS DE MESA. Clinicas y Pricticas

— GC-111 — 6:00 a 8:00 p.m.

TENIS DE CAMPO. Inauguracién Tor-

neo ‘‘Categorfa Ablerta” — (M y F) —

Canchas — 5:45 p.m.

TEATRO. Reestreno de la comedia

“‘La entrevista’” — GC-113 — 8:00 p.m,

Sébado 3

AJEDREZ. Intercambio con UNPHU
—GC-111 — 9:00 a.m.

VOLIBOL. Masculino — Juego Vs, —
Villa Duarte. Femenino — Pricticas —
INTEC — 5:00 p.m.

SOFTBOL. Juego — (a determinar) —
TENIS DE MESA. Clinicas y Pricticas
—GC-111 — 9:00a.m.a 1:00 p.m.
TENIS DE CAMPO, Continuacién del
Torneo y eliminatorias — Canchas —
8:45 am,

TEATRO. Grupo | — GC-315 — 2:00
p.m.Grupo Il — GC-113 — 2:30 p.m,
DANZA. Taller intermedio y ensayos —
3:00 a 6:00 p.m. Taller Princlplantes —
10:30 2 12:00 m,

CIRCULO LITERARIO, Lectura cuen-
tos Guillermo Cabrera Infante — 9:00
a.m, GC-203.

BRIGADAS. Trabajo Clubesde J6venes
y Madres — Los Botados — 9:00 a.m,
Reunién Brigadistas — GC-203 — 3:00
p.m,

INTEC

Domingo 4
AJEDREZ, Torneo Nacional “Clase B’
— Federacién Ajedrez,

Martes 6
FUTBOL. Clinlcas y Prdcticas— INTE(
—7:30 p.m.

Miércoles 7
BALONCESTO. Practicaequipo — 7:3(

p.m.

VOLIBOL. Clfnicas — INTEC — 10:3(
a.m,

BRIGADAS. Reunién Consejo Briga
das — OFIBASI — 3:00 p.m.

Jueves B
FUTBOL. Juego Vs, Internacional -
INTEC — 8:00 p.m.

Jueves 8

FUTBOL. Juego Vs, Internaclonal —
INTEC — 8:00 p.m.

BOXEO. Exhibicién — Canchas — 7:3C

p.m.
CINE CLUB. Taller — PB-207 — 3:0(

p.m.

ARTE Y CULTURA. Conversatorio so-
bre la Mujer y el Trabajo — En coordi:
nacién con la Facultad de Clenclas So-
clales.

Viernes §
AJEDREZ. Pricticas — GC-111 — 3:00

p.m,

BALONCESTO. Amistoso Vs. Jardines
—INTEC — 8:00 p.m,

VOLIBOL. Pricticas (My F) — INTEC
— 8:00 p.m,

SOFTBOL. Torneo Aniversario UNPHU
TENIS DE MESA. Clinicas y Pricticas
—GC-111 — 6:00 a 8:00 p.m.

TENIS DE CAMPO, Semlifinales Tor-
neo — Cancha — 5:30 p.m.

TEATRO. Presentacién de la comedia
““La entrevista’ — Bosquecito — 4:00 y
6:00 p.m.

Sébado 10
AJEDREZ, Prdcticas — GC-111 — 9:00

a.m,

VOLIBOL. Particlpacién Torneo Anl-
versario UNPHU — (M y F).
SOFTBOL.Torneo Aniversario UNPHU,
TENIS DE MESA. Clinicas y Pricticas
— GC-111 — 9:00a,m,a 1:00 p.m,
TENIS DE CAMPO. Finales Torneo —
Cancha — 9:00 a.m,

TEATRO. Grupo | — GC-315 — 2:00
p.m. Grupo Il — GC-113 — 2:30 p.m.
Taller de Teatro y Presentacién de la
comedia ‘‘La entrevista” — en Los Bo-
tados — a partir de las 2:00 p.m.
DANZA. Taller Principiantes — 10:30
am, a 12:00 m. Taller Intermedio y
ensayos — 3:00 a 6:00 p.m.

CIRCULO LITERARIO, Presentacién
de Jeannette Miller — GC-203 — 9:00

am,
BRIGADAS. Trabajo Clubes de Jéve-
nes y Madres — Los Botados—9:00a.m,
Reunién Brigadistas — GC-203 — 3:00
p.m.

Domingo 11

AJEDREZ, Torneo Nacional 'Clase B"
— Federacién Ajedrez,

VOLIBOL, Continuacién Torneo Ani-
versario UNPHU,

FUTBOL. Participacién Torneo Ani-
versario de la UNPHU — UNPHU — 3:00

p.m.
SOFTBOL. Torneo Aniversario UNPHU,

Martes 13

FUTBOL. Cl(nicas y Prdcticas— INTEC
— 7:30 p.m.

EXPOSICION DE DEPORTES. Clausu-
ra y charla sobre ‘‘Fotografia Deporti-
va'"’ — INTEC — 4:30 p.m.

Midrcoles 14

BALONCESTO. Torneo Aniversario
UNPHU,

VOLIBOL. Clinicas (M y F) —INTEC —
10:30 a.m.

BRIGADAS. Reunién Consejo Briga-
das — OFIBASI — 3:00 p.m.

Jueves 16

Fl._l’Tslo)L Clinlcas y Practicas— INTEC
CINE CLUl. Taller — PB-207 — 3:00
p.m.

Viernes 16
AJEDREZ. Torneo Aniversario UNPHU
—5:00 p.m,

BALONCESTO. Torneo Aniversario
UNPHU.

VOLIBOL. Continuacién Torneo Ani-
versario UNPHU,

TENIS DE MESA. Clinicas y Prdcticas
—GC-111 — 6:00 2 8:00 p.m.

Martes 27

FUTBOL. Juego amistoso Vs. Casa Es-
pafia — INTEC — 7:30 p.m.

TEATRO. Laboratorio y ensayos —
GC-113 — 3:00 p.m.

ARTE Y CULTURA. ‘“Velaci a
San Jos€’’' — Bosquecito — 8:00 p.m.

Skbado 17

AJEDREZ, Torneo Aniversario UNPHU
— UNPHU — 5:00 p.m,
BALONCESTO. Torneo Aniversario
UNPHU.

VOLIBOL. Continuacién Torneo Ank
versario UNPHU,

FUTBOL. Torneo Aniversario UNPHU
— UNPHU — 3:00 p.m.

SOFTBOL. Finales Torneo Aniversario
UNPHU,

TENIS DE MESA. Clinicas y Pricticas
- GC-111 —9:00a,m.a 1:00 p.m,
TENIS DE CAMPO, Clinicas — Can-
chas — 8:30 am,

TEATRO, No habrd actividad por la
proximidad de los eximenes finales.
DANZA. Taller Principiantes — 10:30
am. a 12:00 m, Taller Intermedio y
ensayos — 3:00 a 6:00 p.m,

CIRCULO LITERARIO. Lectura de
cuentos de Guillermo Cabrera Infante
— GC-203 —9:00 a.m.

BRIGADAS. Trabajo Clubesde |6venes
y Madres — Los Botados — 9:00 a.m.

Domingo 18

AJEDREZ. Torneo Aniversario UNPHU
—5:00 p.m.

BALONCEBTO. Torneo Aniversario
UNPHU.,

VOLIBOL. Final Torneo Aniversario
UNPHU — UNPHU — 3:00 p.m,
SOFTBOL. Finales Torneo Anlversario
UNPHU.

Jueves 22

FUTBOL. Clfnicas y Pricticas— INTEC
— 7:30 p.m,

CINE CLUB, Taller — PB-207 — 3:00
p.m.

Viernes 23
AJEDREZ. Pricticas — GC-111 — 3:00

p.m.
BALONCESTO. Pricticas — INTEC —

8:00 p.m.
VOI.IBOL Prdcticas — INTEC — 8:00

p.m.

Sébado 24
AJEDREZ. Pricticas — GC-111 — 9:00

a.m,
VOLIBOL. Juego mixto (M y F) de los
equipos del INTEC — 3:00 p.m.

SOFTBOL. Juego amistoso (a determi-

nar).
TENIS DE MESA. Triangular: BANI —
SAN CRISTOBAL — INTEC —GC-111
— 9:00 a.m,

TEATRO. Grupo | — GC-315 — 2:00
p.m. Grupo Il — GC-113 — 2:30 p.m.
DANZA. Taller Principlantes — 10:30
a.m. a 12:00 m. Taller Intermedio y
ensayos — 3:00 a 6:00 p.m,
BRIGADAS. Reunién Brigadistas —
GC-203 — 3:00 p.m.

Miércoles 28
BALONCESTO. Pricticas — INTEC —
8:00 p.m,

BRIGADAS. Reunién Consejo — OFI-
BASI — 3:00 p.m.

Jueves 29,

FUTBOL. Clinlcasy Pricticas— INTEC
— 7:30 p.m.

TEATRO. Laboratorio y ensayos — GC-
113 — 3:00 p.m.

CINE CLUB. Taller — PB-207 — 3:00
p.m.

Viernes 30
AJEDREZ. Pricticas — GC-111 — 3:00

p.m.

BALONCESTO. Pfacticas — INTEC —
8:00 p.m.

TENIS DE CAMPO. Comienzo Torneo
para “novatos”’ — Cancha — 5:00 p.m.
BOLETIN. Salida del Boeltin “INTEC
hacia el futuro’ No. 25.

Sibado 31

AJEDREZ. Pricticas — GC-111 ~ 9:00
a.m.

SOFTBOL. Juego amistoso (a determi-

nar).
TENIS DE MESA. Clinicas y Prdcticas
— GC-111 —9:00 a.m. a 1:00 p.m.
TENIS DE CAMPO. Continuacién Tor-
neo para novatos — Cancha —8:30a.m.
TEATRO. Grupo | — GC-315 — 2:00
p.m. Grupo Il — GC-113 — 2:30 p.m.
DANZA. Taller Principlantes — 10:30
a.m, a 12:00 m. Taller Intermedio y
ensayos — 3:00 a 6:00 p.m.
BRIGADAS. Trabajo Clubes J6venes y
Madres — Los Botados — 9:00a.m. Reu-
nién Brigadistas — GC-203 — 3:00 p.m
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