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LAS MUJERES EN LA SOCIEDAD:
ASPECTO ECONOMICO LABORAL

ISIS DUARTE

Este trabajo est3 dividido en dos secciones. En una primera parte
presentamos varias tendenclas sobre la participacion de la mujer en la
fuerza de trabajo, sobre la base de algunos indicadores que ofrecen las
estadlsticas censales y la encuesta especial de empleo en Santo Domingo
y Santiago, realizada por ONAPLAN en 1979. En la segunda seccidn ofrece-
mos algunas reflexiones sobre el concepto de la '"doble jornada" de la mu
jer, cuyo objetivo es suscitar la discusibn sobre esta categoria de an&-
lisis manejada por varios sectores del movimiento feminista en el pafs.

l. TENDENCIAS PRINCIPALES SOBRE LA PARTICIPACION LABORAL DE LA MUJER

1.1 Una primera tendencia que registran las estadisticas censales!
nos muestra que la mujer ha incrementado proporcionalmente mis que el
hombre su participacin en 1a "poblacién econdmica activa' (PEA).

Para 1970 s&lo una de cuatro mujeres en edad de trabajo era activa
econBmicamente. En el hombre esta proporcidn era tres de cada cuatro.
Sin embargo, en té&rminos proporcionales la década 1960-70 registra un

La utilizacidn de estadisticas censales para el estudio de la
""fuerza de trabajo'' presenta miltiples limltaciones; en particular la ca
tegorfa "Poblacidn econdmicamente activa", que incluye tanto la pabla-
cifn ocupada como la desocupada. Al respecto véanse las observaciones
que ofrece Frank De Moya en su trabajo: '"Algunos aspectos sobre mano de
obra en la R.D.'", que aparece en racia una polftica de empleos en fa Re-
pdblica Dominicana , ONAPLAN, 1980, p. 13-16.



incremento significativo de la insercién de la mujer a la actividad eco-
nbémica. AsT, la PEA femenina pasa de 9,3 a 26.0%. Frank De Moya estima
que gara 1979 la participacién de la mujer representa alrededor de un
30%.2 La encuesta especial de emplec en Santo Domingo y Santiago revela
que en la ciudad capital, para noviembre de 1979, la PEA femenina es de
un 37%. AsT, las fuentes consultadas indican que, en 20 afos lamujer ha
triplicado su participaclidn en la PEA,

Dentro del contexto regional, y seglin datos que ofrece el autor ci
tado, la participacidn de la mu]er en la PEA para 1970 era mis alta en
R. D. en relacidn a pafses como: Guatemala (12.2%), Pert (17.2%), Chile
(18.2%), Costa Rica (17.12) y Nicaragua (17.8%), entre otros pafses latl
noamericanos. Es menor en Argentina (24.5%) y Salvador (31.9%).

1.2 Una segunda tendencia nos indica que el incremento de la PEA
se acompafia por un aumento de la tasa de desempleo de la mujer.

Para 1970 la desocupacidén de la mujer en el pafs era de 29% contra
s6lo 22.4% del hombre. Para la ciudad de Santo Domingo en el mismo afio
era Tqual para ambos sexos: 24.8%.3 Entre 1970-78 aument§, empero, la
tasa de desempleo de la mujer en la ciudad de Santo Domingo y disminuyd
la de) hombre: 31 y 213, respectivamente.4

Aunque no existen datos comparativos entre los censos del 1960 y
1970 (porque en el censo de! 1960 no se discrimina el desempieo), los da
tos de la ciudad de Santo Domingo indicados sugieren que el incrementode
la participacion de la mujer en 1a actividad econdmica se acompaha de un
aumento de la tasa de desempleo.

1.3 Aunque en general labora principalmente en el sector ''tercia-
rio'" y en servicios, la mujer se incorpora progresivamente en los secto-
res productivos de la economfa y participa en forma mis diversificada en
las categorfTas ocupacionales.

Para 1960 la mujer laboraba casi exclusivamente en 'serviclios comu
nales, sociales y personales', rama de actividad que concentraba el 62.3
de las trabajadoras activas. El otro 38% laboraba en industrias manufac
tureras (14.0%), comercio {143), y en menor proporcidn en agricultura vy
afines (10%).

En 1970 la mujer disminuye dristicamente su incorporacién en los
servicios indicados, de un 62.0% a un 32.0%. En una proporcidn mucho me
nor, disminuye tambi&n su particlpacidn en la rama industrial (manufactu
rera) y el comercio. (Qué rama de actividad absorbe estas mujeres?: e
censo del 1970 registra un salto extraordinario de la participacion dela

2 sente anterior, pagina 18.
3La misma fuente, Tabla No. 7.

Uease "La situacitn det empleo en Santo Domingo y Santiago en no-
viembre de 1979" (resultados de la encuesta especial de mano de obra),
ONAPLAN, ONE, Santo Domingo, D.N., Abril 1981, Cuadro No. IIt, P.7.
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mujer en la rama agricola: 10.2 y 44.5%, para 1960 y 1970 respectivamen-
te. La fuerza laboral masculina sigue una tendencia totalmente diferen-
te: 73.0 y 60.0%.

Creo que son datos importantes que requieren una explicacién. La
hipStesis que vamos a plantear puede estar sesgada, ya que se basa en es
tadTsticas censales muy limlitadas. Planteamos que a nivel general del
pafs, en la década 1960-70 se "‘ruraliza" 1la actividad econdmica de 1la
mujer, pasando la mayoria de esta fuerza laboral a participar en la rama
agrfcola y afines. Esta participacidn en actividades agrfcolas se carac
teriza --y es lo que queremos demostrar-- por una forma pecullar de pro-
letarizacién de la mujer en el agro. Antes de entrar a discutir ese pro
ceso veamos otros datos que muestran el proceso de '"ruralizacidn” en la
década 1960-70.

Cuando se reagrupan los datos por sectores primaric, secundario vy
terciario,5 encontramos que la mujer disminuye su particlpacidn en elsec
tor primario de un 76 a un 42%, y aumenta su insercidn al sector prima-
rio: 10.2 y 44.6% para 1960 y 1970, respectivamente (ver cuadro No.1). De
huevo estos datos muestran la tendencia hacia la "ruralizacién" y la dis
minucién dréstica en la particlpacifn en el sector servicios, en la mis-
ma medida en que crece la incorporacidn de la mujer en el sector "prima-
rio': 76.0 y 42%, para 1960 y 1970, respectivamente. La misma tendencia
se registra en los datos de la PEA seglin datos ocupacionales.

Seflalemos, entonces, qué caracteriza la forma peculiar de proleta-
rizacion de la mujer en el agro en la década mencionada. El cruce de los
datos de la PEA por grupos ocupacionales seglin categorlas ''empleadores,
trabajadores independientes, asalarlados y trabajadores familiares no re
munerados, muestra que -del total de mujeres que en 1960 realizaban ocu
paciones agricolas- el 73.02 lo hacTan bajo formas no capltallstas: tra
bajadores independientes el 46.7% y en trabajo familiar no remunerado el
26.4%.6 Por el contrarlo, para 1970, sélo el 58.3% de las mujeres cafan
dentro de ocupaciones agrfcolas en el nexo no capltalista; es declr, se
verifica una disminucién de un 15.0%. Aparentemente la misma tendencia
se registra en la fuerza de trabajo masculina. (Cfr. cuadro No. 2). Hay
sin embargo diferencias importantes. En primer lugar, y como ya sefala-
mos, el hombre disminuye su participacién en ocupaciones agrfcolas. En
segundo lugar, - y es lo que queremos destacar - mientras en el hombre
la proletarizacién se produce sobre la base de una disminucidn de las ac
tividades por cuenta propia en el agro, es decir, por una ‘''descomposi-
clén del campesinado' en su forma clisica, en la mujer la proletarizacién

5En el Cuadro No. 1 aparece la distribucién de las diversas ramas
de actividad econdmica en los tres sectores: primario, secundario y ter-
ciario.

6Para un an&lisis mis detallado de las formas capitalistas y no ca
pitalistas de produccidn, v8ase: |. Duarte, Capitalismo y superpoblaciin
en Santo Domingo , CODIA, 1980.
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se reallza a trav€s de su separacidn del trabajo famlliar no remunerado,
que disminuye en un 10.5%. Dentro de este contexto explicativo se ins-
cribirfan por ejemplo, las migraciones estacionales o el trabajo ocupa-
cional de la mujer y de los nifios en la recoleccldn de frutos, como ocu-
rre en las reglones cafetaleras.

En sintesis, cuando hablamos de ''rurallzacidn' de la fuerza de tra
bajo de la mujer en la década 1960-70, nos referimos a este proceso pecl.l
llar de proletarizaci8n, hipStesis que amerita un estudio realmente pro-
fundo, efectuado sobre la base de informaciones primarias mfs conflables.

Vamos a plantear aqul una hipStesis que debe ser objeto de una in-
vestigacidn y es la slguiente: los camblos econdmicos, soclales y poll-
ticos, derivados de la cafda de Trujillo, Incidieron significativamente
en la "movilizacién labora!" de la mujer. En tal sentido, la d€cada 1960-
70 es el decenio de transformacién de las actividades ocupacionales de la
mujer.

Este proceso de movilizacifn laboral de la mujer se orlenta en tres
direcciones que no podemos profundizar en esta ponencia: por un lado la
mujer ''escapa' de la parcela familiar y se proletariza a través de labo~
res agrfcolas ocasionales, como ya seflalamos anteriormente y se muestra
en el cuadro No. 2.

En_segundo lugar, como apuntamcs en el ensayo sobre el serviclo do
méstico,” la mujer se moviliza hacla las cludades en busca de ocupacio-
nes no agrfcolas. En efecto, en la década 1960-70 la migracién afecta
mfs a la mujer que al hombre..

Por Gltimo, después del movimiento insurreccional de abril la movl
lizacidn laboral de la mujer se dirige también hacia los Estados Unidos,
es decir, fuera del pafs. Los datos que ofrecemos en el cuadro 1.1 del
libro "Capitalismo y superpoblacidn' citado, Indican que despufs de 1965
se liberaliza extraordinarlamente la otorgacibn de visas a dominicanos pa
ra las categorfas '‘migrantes'' y ''no migrantes'', o, como se dice usualm
te, de ''residencia" y “turlsmo“, entre 1966-1970 este nGmero ascendib a
210,631. Vale declr, se registra un incremento de las visas otorgadas de
un 63.3%. Aunque no disponemos de estadTsticas discriminadas por sexo,
estimamos que, en el perfodo sefialado, esta movilizacién laboral hacla
los Estados Unldos afecta mis a la mujer que al hombre.

Veamos ahora algunas informaclones adiclionales que completan los da
tos anteriormente ofrecidos y que ofrecen plstas para un anklisis futuro.

Aunque no hay datos para 1960, para 1970 el 48% de la PEA femenina
residfa en cludades, contra s6lo el 363 de los hombres. (Cuadro No. 3).
En el trabajo sobre el Servicio Doméstico sostenemos que Inicialmente la

7V5&se "Traba Jadora Doméstica", |. Duarte, E. HernSndez, A. Garden
y F. Pou, en: Diagnfatico, evaluacifn y recomendaciones modificativas de
La condicifn de £a mujer dominicana, Seminario Hmas. Mirabal » UASD, Dic.
1975. Editado también por Revista Realidad Contempordnea.
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ciudad ofrece, en 1970, m3s posibilidades de sobrevivencia a la mujer
que al hambre; lo que estd legado al reclutamiento de la mujer para la
actividad seflalada, es decir, por 1a demanda de Jdvenes que representael
servicio doméstico. Pero las trabajadoras domésticas no son proletarias.
LPor qué nos referimos entonces a un proceso urbano mayor de proletariza
clén de las mujeres a partir de 19607.

La proletarizacibn de 1a mujer a nivel urbano no se registra tan
claramente en la década 1960-70, sino en la década 1970-80. Lamentable-
mente, los datos estadisticos disponibles al momento de escribir esta po
nencia no permiten mostrar esta hipStesis. Por un lado, los datos del cen
so de 1960 no estfn segregados por zona rural/urbana en esta variable; y
los datos del 1980 no estén disponibles. Por otra parte los datos del
1970 no parecen registrar la tendencla hacla la proletarizacién de la mu
Jer. En efecto, para este afio el 50.1% de las trabajadoras activas con
residencia urbana laboraban en 'serviclos personales,oficinas y ventas''.
AdemSs, los datos que ofrece la encuesta especlal de empleo citada, para
1979, Indlcan que, el 743 de las mujeres en la ciudad capital se concen-
tran en las ocupaciones Indicadas contra sSlo el 38% para los hombres. So
lamente en el servicio dom8stico (''trabajadores en el hogar') encontra-
mos el 33.2%. Podrfa concluirse entonces que en el casc de la mujer se
manifiesta en forma m&s acentuada la tendencia hacia la "“terciarlzacibn'
ocupacional del pafs. S5in embargo, en la década del 70, al margen de ‘es
tas estadfsticas - cuya tabulacién no siempre permite cuantiflcar la ca-
tegorTa '"proletario” - el lento proceso de industrializacién del pafs ha
incorporado la mano de obra femenina, aunque - hay que sefalarlo - enlas
escalas mis baJas de remuneracidn y m8s altas de explotacidn, como es el
caso de la industria textil, f&rmaco-qufmica, entre otras, y particular-
mente las industrias de re-exportacibn o '"Zonas Francas'.8

1.4 Queremos destacar ahora la Gltima tendencia que registran las
estadfsticas censales y que es interesante discutir: la participacibn de
la mujer en la categorfa ocupacional "profesionales, t&cnicos y afines"
- vale decir en el estrato mis calificado - es proporcionalmente mayor
que la del hombre.

Esta mayor proporcidn de profesionales y técnicos en la PEA femeni
na dentro de la estratificacidn ocupacional es una tendenclia que se re-
gistra en el 1960, 1970, 1979 (Santo Domingo y Santiago). AdemSs, siem-
pre aparece Independientemente de la forma de tabulacidn de los datos,

BSt:ni:u'cae el problema de la doble jornada de la mujer trabajadora véa

se Isabel LarguTa y John Dumoulin,'Hacia una ciencia de la liberacidn
de la mujer'', Cuadennos Anagrama, Barcelona, 1976, principaimente la par
te relativa a '"trabajo visible y trabajo invisible", y "segunda jornada
de trabajo'. Nosotros no cuestionamos estos conceptos. El objetivo de
estas reflexiones es invitar a una discusién y an8lisis més concreto de
las condiciones de explotacitn de la mujer, que - en determinadas cate
rfas ocupacionales - no estén esencialmente ligadas al problema de la
ble jornada, en el sentido indicado.
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como se observa en el cuadro No. 4.” A pesar de esto los datos también
indican que hay una mayor proporcién de hombres en la categorfa ocupacio
nal '"gerentes, administradores, funcionarios y afines'". Es decir: son
los hombres quienes dirigen. (Cuadro No. 5).

LPor qué si en general la poblacién femenina del pals tiene un ni-
vel de Instruccibn més bajo que el del hombre 1a calificacibn ocupacio-
nal de la PEA femenina es mis alta? Anotemos algunos datos mis antes de
concluir al respecto. Como es conocido, en la PEA se incluye tanto lapeo
blacién ocupada como la desocupada o cesante. Pues bien, los datos de la
encuesta especial citada son muy Interesantes para mostrar un aspecto de
la discriminacién de la mujer profesional y técnica. Lamentablemente el
informe de ONAPLAN s6lo ofrece infor aciones para Santiago. En esta ciu
dad la tasa de cesantfa del grupo ocupaclonal "profesionales, gerentes y
empleados de oficina" es de s&lo 1.7 en los hombres y de 7.0 en las muje
res. Por el contrario, entre artesanos y operarios y trabajadores enser
viclos personales el desempleo es mayor en el género masculino.

Para la misma ciudad y utilizando 1a misma fuente, encontramos que
la "media" de ingreso de 'profesionales y gerentes' es de RD$423 mensual,
mientras en los artesanos y operarios es de RD$201, y en servicios perso
nales de RD$88.00 (este Gltimo caso por debajo del salario mfnimo).

Concluyendo sobre estas tendencias, encontramos:

-Las mujeres profesionales, técnicas y afines son insertadas en la
estructura ocupacional sobre la base de una mayor calificaci8n que el hom
bre, por eso aunque en el pafs para 1970 hay menos mujeres profesionales,
hay proporcionalmente més dentro de la PEA. Esto significa, en la mayo-
rTa de los casos, m8s una sub-utilizacién de su capacidad y mayores exi-
gencias para el reclutamiento de la mujer gque un reconoclmlento de su ca
lificacidn.

-Los datcs sobre desempleo de Santliago muestran dos tendencias que
inciden de manera diferente sobre los estratos ocupacionales altos y ba-
jos: las mujeres son expulsadas en una proporcifn mayor que el hombre de
los cargos mejor remunerados, los cuales registran una tasa de cesantfa
mayor de la mujer. En sentido inverso, son atrafdas por las categorfas
ocupacionales de mis baja remuneracisn.

-Por Gltimo, los datos indican un aspecto mds de la discriminacibn
de la mujer: aunque proporcionalmente hay mSs mujeres profesionalesy téc
nicos que hombres en la PEA, tambi&n proporcionalmente hay m3s hombres
en cargos ejecutivos.
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Cuadro No. 1

Poblacl®n econSmicamente activa segln actlvidad primaria, secundaria y
terciaria, por sexo. Censos 1960, 1970, (Excluye la categorfa traba-
Jadores con ocupaciones no Identlflcadas o no declaradas).

En porcentajes

—— 1960 1970
TOTAL _HOMBRE _ MUJER _ TOTAL _HOMBRE _ MUJER
Totales 100.0 88.7 1.3 100.0 78.9 21.1
Primario’ 66.2  73.3 0.2  56.h4  59.6 Lh.6
Secundario? 14.6 147 1h.2  17.8 191 13.3
Terclario® 19.0  11.9 75.7  25.8  21.3 42.0

Fuente: Censos Naclonales 1960, 1970 (Cfr. R.D. en cifras, Vol, Vill,
1978 para afo 1970).

lﬂ«grlu:!.lltura y afines, explotacidn de minas y canteras.

zlndustria manufacturera; construccli®n; electricidad, gas, agua, y ser-
vicios sanitarios; transporte, almacenamiento y comunicaciones.

3Ct:llmrt:.lo al por mayor y menor; serviclos comunales, sociales y persona-
les; establecimientos financieros, seguros, bienes inmuebles y servi-
clos prestados a las empresas.

“La rama de actividad “transporte, almacenamiento y comunicaciones' usual
mente se ubica en el sector fercianio. Nosotros creemos que no es muy
adecuado. Por ejemplo, consideramos que e! transporte (o por 1o mencs
un sector de &1) forma parte del 8rea productiva. Sin embargo, esta es
una discusl&n que trasciende los 1Tmites de esta ponencia.
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Cuadro No. 3

Poblacidn econdmicamente actlva seglin zona rural-urbana y sexo, Censo 1970

SEX0 TOTALES PEA URBANA PEA RURAL
Totales: 1,211,704 472,450 739,254
(%) (100.0) (39.0) (61.0)
Hambres: 896,656 321,445 575,211
(%) (74.0) (35.9) {(64.1)
Mujeres: 315,048 151,005 164,043
(2) (26.0) (47.) (52.1)

Fuente: Censo 1970. Cfr. R.D. en cifras, VO1.VIIl, 1978, Cuadro LA41-03.

Cuadro No. &4

Poblaci8n econmica activa en categorfa ocupacional '"profesionales, téc-
nicos y afines, seglin sexo y para diversos tipos de poblacién y afos. (%)

% de participacién en categorfa

Eco-r:g?c:\e:::]azli?va Afio Profesionales, t&cnicos y afines"
Total Hombres Mujeres
Todo el pafs’ 1960 6.3 3.3 18.4
Todo el pafs' 1970 3.3 2.2 6.8
Zona urbana del pafs’ 1970 6.8 5.1 10.7
Santo Domingo” 1979 8.6 7.1 1.4
Sant i ago’ 1979 8.1 7.6 9.1

Fuentes: 1¢ 505 Nacionales (1960 y 1970)

2Em:uesta especlal de mano de obra, ONAPLAN, 1981. Los datos
de Santlago incluyen la categorfa ''gerentes''.
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Cuadro No. 5§

Poblacidn econdmicamente activa en categorfa ocupacional "Gerentes,
Adminlstradores, Funcioparios Directivos y Afines', seglin sexc y para
diversos tipos de poblacidn y afos (%).

% de participacidn categorfa ‘'geren
Tipo de poblacidn -
Cesninlcoments  Aetiva Afo tes, administradores..."
Total Hombres Mujeres
Todo el pals 1960 0.6 0.7 0.2
Todo el pafs 1970 0.4 0.h - 0.3
Cludades del pafis 1970 0.7 0.8 0.5

Fuente: Censos Nacionales 1960, 1970.

11. ALGUNAS REFLEXIONES SOBRE LA TESIS DE LA "DOBLE JORNADAY

De entrada declaramos que estas ideas son preliminares y muy con-
troversiales; las planteamos porque creemos gque nos enriquecemos més con
la discusidn que con el consenso.

La tesis de la '""doble jornada' consiste en la mayor explotacidn de
la mujer, causada o relacionada por la combinacifn de trabajo remunerado
y doméstico no remunerado, incluyendo en este {iltimo el rol de sociallza
dorja ge los nifios y l'as atenciones del marido, hermano o padre (del va-
rén) .

La idea que tenemos --y que requiere una mayor profundizacidn-- es
que la tesis de la "doble jornada', dentro del contextc de palses caplta
listas como el nuestro, es una generalizacibn muy mecSnica, Importada del
movimiento feminista europeo y en general de los pafses capitalistas con
mayor desarrollo de las fuerzas productivas. En tal sentido, como cate-
gorfa tedrica bloquea el andlisis en lugar de contribuir a una mayor con
crecidn de la situacién de la mujer trabajadora. Veamos algunos ejem-
plos:

Iibid.
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Las obrenas de Las .industrias de La zoma franca: como ya seMalamos
en otro evento, de acuerdo a las encuestas exploratorias que realizamos
el afio pasado, el grado de explotacifn de estas obreras guarda muy po-
ca relacifn con el concepto de doble jornada, que no resulta operativo
para comprender sus condiciones laborales. En efecto, la mayorfTa de es-
tas trabajadoras son Jbvenes y solteras o separadas. La mayorfa vive con
su familia de origen. Son precisamente los padres u otros parientes los
que realizan las tareas domésticas y los que cuidan a los nifios. En vez
de estar sobre-cargadas por las tareas domésticas, estdn - por asf decir
lo - "liberadas' de la realizaciSn de las mismas, incluyendo la sociall=
zaclbn de los nifios, ya que encontramos un alto porcentaje de mujeres se
paradas de sus hljos.

La thabajadona doméstica: ya sefalamos que en Santo Domingo el 33%
de las mujeres activas lo son en el servicio domBstico (1979). AquT tam-
bign el concepto de ''doble jornada' aporta poco para comprender los nive
les de sobre-trabajo de esta fuerza laboral.

En R. D. la mayorfa de las domsticas son de ''puerta cerrada'', es
decir, que duermen y viven en casa ajena. Aunque de hecho realizan do-
ble Jornada, si comparamos su horario de trabajo con el de una obrera, la
Jornada no es ''doble" en el sentido del concepto citade. En una mayor
proporcidn que las obreras de zona franca no sociallzan sus hijos - cuan
do los tienen -, &stos son criados por los abuelos y otros familiares.

Habrfa,pues, que desarrollar otros conceptos que permitan compren-
der mejor las diffciles condiciones de trabajo del serviclo domést]co,
sector que no sélo es uno de los temas predilectos de critlca de nosotras
las pequefio~burguesas, sino que - y aqul sT resulta operativo el concep-
to -~ nos evita la doble jornada.

Doble jornada y pequeda burguesfa: uno de los roles fundamentales
que cumple el servicio doméstico en socledades como la nuestra =y que
nos diferencia radicalmente de los palses capitalistas avanzados - es que
"ibera" a las mujeres que trabajan, y pertenecen a familias con ingresos
medios, de la gran mayorfa de la carga dom8stica, incluyendo el cuidado
de los nifios; libera, por tanto, de la '"decble jornada".

Esta liberacién - y esto me parece muy importante - tiene un pre-
clo muy alto para la mujer pequefo-burguesa: la posibilidad que ofrece la
trabajadora doméstica refuerza en vez de enfrentar o cuestionar el pa-
triarcalismo de nuestra sociedad y la subordinacidn de la mujer.

Por un lado, establece una nueva cadena de dominacl8n jJer&rquica
en el niicleo familiar: hombre/mujer/doméstica. En segundo lugar, en la
medida en que la mujer de los estratos medios puede descargar la mayorfa
del trabajo del hogar sobre el servicio doméstico, no se desarrollan las
condiciones objetivas, materiales, en el nlGcleo fami)lar para que se re-
distribuyan las tareas domésticas al margen del género, e Incluso grupo
de edades (ya que el trabajo doméstico desestimula la colaboracidn de nj
fos y jovenes). En consecuencia, la posibllidad de disponer de una o
trabajadora doméstica reafirma el machlsmo,
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Estas reflexiones nos llevan a pensar que la tesis de la "doble Jor
nada" es un Instrumento analTtico més adecuado para comprender la situa-
cién de 1a mujer pequefio-burguesa o proletaria en los pafses capitalis-
tas desarrollados. Aqul la supresidn gradual de la servidumbre domEstica
como consecushcia de la re-organizaci8n de buena parte de las tareas del
hoger bajo forma caplitalista (alimentacién, lavado de ropa, etc.), a pe-
sar de la invasifn de los electro-domésticos, gener8 una mayor explota-
clén de la mijer ligada a una doble jornada. Pero pienso que también en
estos pafses, la supresidn del trabajo dom8stico desarrolla y crea condl-
ciones objetivas mis favorables para 1a lucha contra el machismo y la ads
cripclén del trabajo domistico al género femenino. Habrfa que preguntar-
se, por Gitimo, si el mayor avance del movimiento feminista en estos pafl-
ses no tlene que ver con esas condiciones objetivas mis favorables.

Lamentablemente, la moraleja de esta reflexiSn no es que debemos lu
char para suprimir a la trabajadora doméstica. Aunque su presencia en el
nlcleo famillar contradice nuestra lTucha contra la subordinacidn, es pro-
ducto de condiciones estructurales que trascienden nuestras expectativas
humanistas. Contra esas condiclones econfmico-sociales y culturales es
que se debe orientar nuestra lucha.

Por otro lado, la eliminacién del servicio doméstice como categorfa
ocupacional remunerada en una nueva socledad no Implica necesariaments el
debl1jtamiento del patriarcalismo y del machismo. Esto nos remite de nus
va al complejo problema de 1a subordinacién de la mujer, cuyas rafces no
son exclusivamente materiales sino que se maniflestan tambl&n en el Smbl-
to de la ideclogfa, de la cultura, de la vida cotidiana, de 1a superes-
tructura, y, en fin, Jos elementos superestructurales pueden ser mis re-
sistentes al cambio que los meramente materfales.
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